Nombre del alumno:
Mauricio Solérzano Lievano
Nombre del docente:
Lourdes Yasmin Sarabia
Carrera:
Psicologia
Trabajo:

Investigacion



Evaluacion conductual.

La evaluacion conductual es un paradigma de evaluacion psicolégica basado en la
ciencia, con un conjunto interrelacionado de conceptos, métodos y estrategias para
describir y explicar la conducta humana (Haynes y Kaholokula, 2008). Es un paradigma
evolucionado desde la evaluacion psicolégica porque sus métodos y estrategias se
basan en la investigacion empirica actual y han sido mejoradas al incorporar nuevas
técnicas. Se trata de un enfoque de evaluacioén psicoldgica basado en la ciencia porque
implica el uso de la observacion, la medicion y la experimentacion para describir y
explicar el comportamiento humano. La medicién de la conducta humana, sus causas y
su evolucién progresiva y mediante contextos, son aspectos importantes de la
evaluacion del comportamiento. La medicion se produce cuando se le asigna un valor
numérico u otros simbolos a una dimension (p.ej., velocidad, intensidad y duracion) o
atributo (p.ej., comportamientos especificos, sucesos ambientales y fenbmenos) de una
variable, de modo que refleje mejor la dimension o atributo que se esta midiendo. Ya
sea para investigar o aplicar tratamientos clinicos al problema de una persona y sus
causas, 0 para buscar la estrategia de tratamiento mas adecuada, o para probar la
efectividad de un tratamiento, deben basarse en las mejores medidas cientificas

disponibles.



