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Se pudo observar en la materia de psicologia organizacional, que todas las
empresas estan entrelazadas, es claro que toda organizacién tenga una

Homeostasis, ya que es el equilibrio dinamico entre las partes del sistema.

Estos sistemas, tienen una tendencia adaptarse con el fin de alcanzar una sinergia,
la cual es la que suma todas sus partes, Es a partir de esto, justamente desde donde

surge el valor de las interacciones.

Es la cooperacién de dos causas distintas contribuyen a generar el mismo resultado,
con el fin de respetar las premisas del interés colectivo, al comprobar que un buen
funcionamiento profesional, es estudiar los comportamientos de los integrantes del

grupo y claro se tiene que toso tienen reacciones diferentes.

Debido a que unos se desempefian mas que otros, sera notorio en las actividades

gue se planifican en toda organizacion.

En la psicologia organizacional industrial se basan a objetivos como tener aquellas
caracteristicas, que sean aptas para los trabajadores, a fin de que tengan un buen

resultado y se desempefien bien en sus actividades.

En la actualidad es claro decir que el lider es que actuemos de manera correcta de
poder influir en el sujeto, tener aquellas palabras para poder lograr incentivar al

trabajador.

Para demostrar todas estas habilidades es necesario mostrar seguridad tener
confianza de si mismo, lograr una empatia efectiva para asi conectar con los demas,

tener la responsabilidad y claramente de ser honesto.

De igual manera tenemos que actuar, ser servicial nos triara buenos beneficios, no
por el puesto te sentirds mas que los demas. La comunicacion sera fundamental
para los integrantes del grupo, como hacer esas juntas que normalmente son
aburridas y en vez de regafar o llamar la atencion, generar la motivacion que la
junta sea divertida en cuestion de que participen o como poder mejor eso también

nos ayudara a tener mas tareas o planes.







