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 ¿Qué significa la palabra creatividad? 

Es la capacidad de crear, de innovar, de generar nuevas ideas o conceptos, o nuevas 

asociaciones entre ideas y conceptos conocidos, que normalmente llevan a 

conclusiones nuevas, resuelven problemas y producen soluciones originales y 

valiosas. 

 

 ¿Qué es un pensamiento divergente? 

 Es aquel que busca resolver o solucionar un problema a través de propuestas 

creativas, diferentes y no convencionales. 

 

 ¿Qué es un pensamiento convergente? 

 Es aquél que encuentra una solución lógica para enfrentar problemas de naturaleza     

científica. 

 

 Elige una definición de creatividad que te agrade de la lectura 

y transcribe aquí:  

 Harper (1991) lo identifica como una persona capaz de revelar oportunidades y 

poseedor de las habilidades necesarias para elaborar y desarrollar un nuevo concepto 

de negocio; esto es, tiene la virtud de detectar y manejar problemas y oportunidades 
mediante el aprovechamiento de sus capacidades y de los recursos a su alcance, gracias 
a su autoconfianza. 

 

 

 ¿Es posible que el emprendedor puede incrementar su 

creatividad?  

Teniendo una autoconfianza y teniendo en claro lo que  uno busca para prosperar 
tendrá esa visualización de nuevos productos o nuevos negocios  

 

 



 

 

 Escoge 5 consejos en la lectura para promover el desarrollo de 

la creatividad del emprendedor: 

 El artista es el genuino creador, ya que posee capacidad para desarrollar procesos 

mentales y sensibilidad extraordinarios, así como una actitud abierta a nuevas 

experiencias 

 Guilford, para ser creativo es necesario contar con una sensibilidad especial para los 

problemas (propios y ajenos). También hay que tener fluidez de pensamiento o ideas 

fértiles, así como la capacidad para integrarlas y aplicarlas en la situación o el 

problema analizado. 

 Las personas creativas poseen varias características básicas: son observadoras; ven las 

cosas en forma diferente a los demás; son independientes; están motivadas por sus 

talentos y valores; son capaces de visualizar al mismo tiempo muchas ideas y 

compararlas, para integrarlas en una síntesis; además, son muy sensibles y tienen un 

amplio sentido de libertad. 

 Los creativos son individuos agudos e ingenuos; extrovertidos e introvertidos; 

humildes y orgullosos; agresivos y protectores; realistas y fantasiosos; rebeldes y 

conservadores; enérgicos y pausados; integrados y diferenciados. Son personas que en 

sus reflexiones cotidianas no sólo se preguntan el qué y el cómo, sino también el 

porqué de las cosas. 

 La creatividad no es tan sólo una característica de la personalidad, sino que también 

puede ser vista como un proceso, un producto, incluso como una construcción social 

 

 

 Menciona 5 características que los autores mencionan que 

poseen las personas creativas 

 Capacidad para alcanzar metas. 

 Iniciativa y responsabilidad. 

 Realismo 

 Autoconfianza 

 Persistencia en la solución de problemas. 

 



 ¿Todos somos potencialmente creativos? 

Todos podemos ser creativos confiando en nosotros mismos,  tener mente abierta 
dejando fluir la imaginación, ser observadores atentos a las cosas a nuestro al rededor 
para poder tener una mejor creatividad  

 

 Menciona los elementos que obstruyen la creatividad o la 

entorpecen según schnarch. 

 Miedo al equívoco (temor al ridículo). 

 Miedo al cambio (a lo desconocido).  

 Querer mantener una imagen y no arriesgarse a perderla.  

 Presión de tiempo para obtener resultados.  

 Falta de estímulo para aplicar la creatividad.  

 Tendencia a la rutina. 

 Pereza, falta de energía (quizá producto de la falta de estímulo o de la rutina) 

Experiencia (seguir con lo que antes ha funcionado, aunque no se haga más; ir “a lo 

seguro”). 

 Cultura y educación. Crecer en un ambiente que no fomente ni aprecie la 

creatividad.  

 Apego a los convencionalismos (paradigmas establecidos). 

 


