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NIVELES JERARQUICOS EN
\ ENFERMERIA /
¢Por qué SE HAN
l CREADO LOS NIVELES

LAS ACTIVIDADES SE ORIENTAN A LA SUPERVISION DEL ‘
PERSONAL, SON LOS RESPONSABLES DE LA ATENCION °
DEL PACIENTE.

JERARQUICOS?

UN JEFE SE VE INCAPACITADO PARA
DIRIGIR A UN NUMERO MUY
GRANDE DE PERSONAL.

EL JEFE DELEGA PARTE DE LA
AUTORIDAD AL PERSONAL.

1- FUNCIONES | 2-FUNCIONES ADMINISTRATIVAS 3- FUNCIONES ADMINISTRATIVAS
ADMINISTRATIVAS DIRIGIDAS AL PACIENTE. DIRIGIDAS A LOS SERVICIOS
JEFE DEL AREA DE EL PERSONAL SUPERVISOR
ENFERMERIA ]
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LO NIVELES JERARQUICOS. \l,
SE ORIENTA A LA SUPERVISION DEL
CUMPLE FUNCIONES DE
PERSONAL Y DISTRIBUYE.
DIRECCIONE DE PERSONAL.

B — JEFE DE FORMACION.

ENFERMERA ESPECIALISTA

SE ORIENTA A LA ENSENANZA O EN
SU DEFECTO DE LA SUBDIRECCION

ENFERMERA GENERAL

PERSONAL NO PROFESIONAL




