
 

 

 

 

 

 Actividad: Mapa conceptual  

“Liderazgo en enfermería” 

 

 

 

 

Alumna: 

 Olivia Díaz Díaz  

 

 

Grado: 9no cuatrimestre  

Grupo: F  

Materia: Administración  y Evaluación  de los Servicios de Enfermería 

Catedrático: Jessica del Carmen  Jiménez  Méndez 

 

 

Villahermosa, tabasco a 02 de Junio  2020. 
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Teorías  

De 

comportamiento 

Rasgos de 

personalidad 

De las 

necesidades  

de McClerlland 

Estilos de 

liderazgo 

Situacionales  

de liderazgo 

Motivación 

humana 

Necesidades 

de Maslow 

Dos 

factores de 

Herzberg 

De sistemas 

directivos 

De la 

expectativa 

Liderazgo 

Dirección  

El arte o el proceso  de 

influir sobre las 

personas de modo que 

estas se esfuercen 

voluntariamente  hacia 

el logro de las metas  del 

grupo  

Dirigir es guiar, 

conducir, 

encaminar, llevar al 

logro de objetivos  

Liderazgo en  enfermería 
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