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Emprender es un término que tiene multiples acepciones, segun el contexto en que
se le emplee seréd la connotacién que se le adjudique. En el ambito de los negocios
el emprendedor es un empresario, es el propietario de una empresa comercial con
fines de lucro; Finley (1990) lo describe como alguien que se aventura en una nueva
actividad de negocios.

Asimismo, Shefsky (1997) y Baumol (1993) —citado este ultimo por Ibafiez (2001)—
seflalan que el término describe a cualquier miembro de la economia cuyas
actividades son novedosas de alguna forma, asi como a personas que, en definitiva,
huyen de rutinas y practicas aceptadas por la mayoria.

Dichos individuos se caracterizan por su capacidad para crear e innovar; es decir,
salen de la costumbre y hacen cosas diferentes para mejorar lo existente. Tanto
Hebert como Link (1989) y Hatten (1997) lo definen como el especialista en asumir
la responsabilidad por las decisiones propias de la localizacion y el uso de bienes,
recursos e instituciones; es decir, un “agil captador y aprovechador de informacion
y recursos” con la facultad para detectar oportunidades de negocios y
aprovecharlas.

Morris y Kuratko (2002) dicen que, ademas de hacer uso 6ptimo de los recursos
disponibles y utilizarlos en combinaciones que maximizan sus resultados factibles,
“agrega valor” a cualquier proceso o0 actividad en la que interviene.

En si podemos concluir y definir al emprendedor como todo aquel que posee
cualidades especiales tales como la creatividad y busca la innovacion, la
perspicacia, el deseo, la visién y la autoconfianza para generar nuevas ideas y
obtener de ellas un resultado favorable buscando agregarle valor a sus creaciones,
con la consciencia de que son Unicos responsables de sus decisiones y los
resultados que estos conlleven y a su vez estos individuos son grandes aportadores
a la economia considerandoles de igual manera empresarios.
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Nombre: Pablo Antonio Mazariegos Orama

1.- A menudo tengo ideas originales y las pongo en
practica.

2.- Cometo errores y me equivoco, pero sé que
puedo hacer las cosas bien

3.- Cuando quiero algo, insisto hasta que lo consigo.

4.- Cuando invierto mi dinero, prefiero arriesgarlo en
algo que pueda darme mas ganancias que en un
depdsito a plazo fijo.

5.- No me resulta dificil encontrar varias soluciones a
un mismo problema.

6.- Puedo resolver problemas con rapidez, incluso
bajo presion

7.- Veo posibilidades creativas (de innovacion) en
cada cosa que hago.

8.- Creo con firmeza en que tendré éxito en todo lo
gue me proponga hacer

9.- Creo con firmeza que si la primera vez no lo logro,
debo intentarlo una y otra vez.

10.- Cuando pienso en emprender un negocio, no me
asusta la idea de lo desconocido.

11.- Cuando enfrento un problema, me gusta
encontrar nuevas maneras para resolverlo.

12.- Me considero una persona ingeniosa, en
especial cuando se presentan situaciones dificiles.

13.- Disfruto buscando nuevas formas de ver las
cosas, en lugar de guiarme por las ideas ya
conocidas.

14.- No me desaliento si encuentro obstaculos para
alcanzar mis metas

15.- Considero que a veces el riesgo es estimulante

16.- Estoy convencido de mis capacidades y sé muy
bien como explotarlas.

17.- Creo en el refran: “quien no arriesga no gana’.

18.- Estoy seguro de mis propias ideas y
posibilidades

19.- Aunque no alcance mis objetivos en poco
tiempo, no pierdo el interés

20.- Me entusiasma realizar cosas nuevas e
inusuales.

21.- Creo que en la vida hay que tomar riesgos para
ganar mas o alcanzar metas mas altas




22.- Con frecuencia encuentro soluciones rapidas y
eficaces a los problemas

23.- Soy bueno para enfrentar una gran cantidad de
problemas al mismo tiempo.

24.- Considero que la perseverancia es importante
para llegar al éxito

25.- Me siento seguro, incluso cuando alguien critica
lo que he hecho.




