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Modelos 

análisis 

de puesto 

Modelo 

tradicional 

Modelo 

humanista 

El análisis de puestos de trabajo es el todo para los Recursos Humanos de una empresa 

Son un procedimiento para las comunicaciones formales en la empresa 

Toma en cuenta la conciencia, la ética, la individualidad y los valores espirituales 

del hombre. Concibe al hombre como un ser creativo, libre y consciente 


