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Materia

Capital humano

Tarea:

Cuadro sinoptico



Capital humano

Se seleccionan, programan, y
se toman en cuenta técnicas
educativas

Ejecuta y dirige el
implementacién programa de capacitacion

se establece entre dos o
mas personas en el
ambito laboral o de

trabajo

Son las normas que regulan

Contrato de trabajo )
la relacion laboral

Es la plusvalia del esfuerzo fisico o
salario mental contribuye en el proceso
productivo

La establece un trabajador aislado
directamente con un empleador o
representante

Relaciones individuales

Dominan las el termino de
manejo del personal

Recursos humanos




