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Rol y

especificad —=

del Trabajo
Social

Promover
acciones
profesionales
desde las
diferentes
areas y
campos de
intervencion
gue logren un
impacto social

en los
individuos,
grupos y
comunidades.
Proponer,
promover e
impulsar
formas de

intervenciéon so
cial tendientes
a contribuir en
los  procesos
de

desarrollo soci
al, econémico,
politico y
cultural de la
region.

FUNCIONES SOCIAL
DEL TRABAJADOR

ROL DEL TRABAJO
SOCIAL. —

IDENTIDAD
PROFESIONAL DEL

TRABAJO SOCIAL. —

PILARES
PROFESIONALES |
DEL TRABAJO
SOCIAL

PREVENIR

BRINDAR ATENCION
DIRECTA

PLANIFICA

REALIZA DOCENCIA,
SUPERVISA,

DESEMPENA UNA
DEDICADA PREVENCION, Y
LA AYUDA DE PERSONAS
CON RIESGOS SOCIALES,
RESPONDE DIFERENTES
LLAMADOS

—

ES CONCEBIDA COMO

TRABAJO Y A UN
PROFECIONALL
SON AQUELLOS
LINEAMIENTOS 0
PARAMETROS
SUSTANTIVOS EN LOS QUE
RECAE LA ACCION

PROFESIONAL

DESARROLLAR Y
EJECUTAR PROYECTOS
QUE INTERVENGAN ANTE
SITUACIONES DE
INCUMPLIMIENTO DE LOS
DERECHOS HUMANOS O
EXCLUSION SOCIAL.

 PODRIA DECIRSE QUE SU
ROL PRINCIPAL ES HACER

ANIMADOR,
CATALIZADOR 0]
FACILITADOR DEL

GRUPO, YA SEA QUE
PROCURE EL
DESARROLLO PERSONAL.

CONTRADICCIONES,

UNA

ENTIDAD INDIVIDUAL CONSTRUIDA
EN RELACION A UN ESPACIO DE

GRUPO

POLITICA SOCIAL,

INTERNOS.

— LA IDENTIDAD ES EL
RESULTADO DE UN
PROCESO DE
AUTOCONCIENCIA, Y

_ ORIENTADA A LA
IDENTIDAD PROFESIONAL
SE HACE REFERENCIA A LA
RELACION ESPACIO DE
TRABAJO GRUPO

— PROFESIONAL.

SERVICIOS Y BENEFICIOS
SOCIALES. PILAR
—  PROFESIONAL DE LA

RELACION CON LOS
SUJETOS SOCIALES

—






