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Los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) son ocho objetivos que los Estados Miembros de

las Naciones Unidas se han comprometido a tratar de alcanzar para el afio 2015.

La Declaracion del Milenio de las Naciones Unidas, firmada en septiembre de 2000,
compromete a los lideres mundiales a luchar contra la pobreza, el hambre, las enfermedades, el
analfabetismo, la degradacion medioambiental y la discriminacion de la mujer. Los ODM se
derivan de esa Declaracion. Cada ODM tiene metas fijadas para 2015, e indicadores para
seguir los progresos realizados con respecto a las cifras de 1990. Varios de ellos estan

directamente relacionados con la salud.

En la Declaracion del Milenio se recogen ocho Objetivos referentes a la erradicacion de la
pobreza, la educacion primaria universal, la igualdad entre los géneros, la mortalidad infantil,

materna, el avance del VIH/sida y el sustento del medio ambiente.

Para objetivos, y en respuesta de aquellos que demandaban un cambio hacia posturas mas
sociales de los mercados mundiales y organizaciones financieras se afiade el Objetivo 8,
‘Fomentar una Asociacion Mundial para el Desarrollo’. En otras palabras, el objetivo promueve
gue el sistema comercial, de ayuda oficial y de préstamo garantice la consecucion en 2015 de

los primeros siete Objetivos y, en general, un mundo mas justo.

Cada Objetivo se divide en una serie de metas, un total de 28, cuantificables mediante 48
indicadores concretos. Por primera vez, la agenda internacional del desarrollo pone una fecha

para la consecucion de acuerdos concretos y medibles.
Los titulos de los ocho objetivos, con sus metas especificas, son:t

Objetivo 1: Erradicar la pobreza extremay el hambre

- Reducir a la mitad, entre 1990 y 2020, la proporcion de personas que sufren hambre.

- Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, la proporcién de personas cuyos ingresos son
inferiores a un ddlar con veinticinco centavos diario.

- Conseguir pleno empleo productivo y trabajo digno para todos, incluyendo jévenes,
ademas rechazando rotundamente el trabajo infantil.

Objetivo 2: Lograr la ensefianza primaria universal

- Asegurar que en 2020, los adultos de cualquier parte, sean capaces de completar un

ciclo completo de ensefianza

Objetivo 3: Promover laigualdad entre los géneros y la autonomia de la mujer


https://es.wikipedia.org/wiki/Objetivos_de_Desarrollo_del_Milenio#cite_note-1

- Que existan las igualdades entre los modos en la ensefianza terciaria y cuaternaria,
para el afio 2020, y en todos los niveles minimos que puedan existir.
-Existencia de equidad entre personas al igual que trato igualitario en empleos o
actividades diarias

Objetivo 4: Reducir la mortalidad infantil
- Aumentar las 2/3 partes, entre 1990 y 2015, la natalidad de nifios mayores de 9 afios
en adelante. Reducir la mortalidad en menores de 5 afios al menos en dos terceras

partes
Objetivo 5: Mejorar la salud materna

- Reducir en tres cuartas partes, entre 1990 y 2015, la mortalidad materna.

- Lograr el acceso universal a la salud reproductiva.

- Reducir la tasa de mortalidad materna.

- Mayor proporcién de parir con asistencia de personal sanitario especializado.

- Educacion sexual para decidir, anticonceptivos para no abortar.
Objetivo 6: Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades]

- Haber detenido y comenzado a reducir la propagacion del VIH/SIDA en 2015.
- Lograr, para 2010, el acceso universal al tratamiento del VIH/Sida para todas las
personas que lo necesiten.
- Haber detenido y comenzado a reducir, en 2015, la incidencia de la malaria y otras
enfermedades graves.

Objetivo 7: Garantizar la sostenibilidad del medio ambientee
- Incorporar los principios del desarrollo sostenible en las politicas y los programas
nacionales para reducir la pérdida del medio ambiente.
- Haber reducido y haber ralentizado considerablemente la pérdida de diversidad
biolégica en 2010.
- Reducir a la mitad, para 2015, la proporcién de personas sin acceso sostenible al agua
potable y a servicios basicos de saneamiento.
- Haber mejorado considerablemente, en 2020, la vida de al menos 100 millones de
habitantes de barrios marginales.

Objetivo 8: Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo.

- Desarrollar mas un sistema comercial y financiero abierto, basado en normas,

previsible y no discriminatorio.
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- Atender las necesidades especiales de los paises menos adelantados.

- Atender las necesidades especiales de los paises en desarrollo sin litoral y los
pequefios estados insulares en desarrollo (mediante el Programa de Accion para el
desarrollo sostenible de los pequefios estados insulares en desarrollo y los resultados
del vigésimo segundo periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General).

- Encarar de manera integral los problemas de la deuda de los paises en desarrollo con
medidas nacionales e internacionales para que la deuda sea sostenible a largo plazo.

- En cooperacion con las empresas farmacéuticas, proporcionar acceso a los
medicamentos esenciales en los paises en desarrollo a precios accesibles.

- En cooperacion con el sector privado, dar acceso a los beneficios de las nuevas

tecnologias, especialmente las de la informacién y las comunicaciones.
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Por qué es
importante el
Plan <
Estratégico de
UNICEF

El Plan Estratégico de UNICEF para 2018-2021 se concibié en el
contexto de estos retos y oportunidades. Con una serie de
objetivos claros y especificos vinculados a resultados concretos, y
con estrategias de cambio para alcanzarlos, el Plan Estratégico
permitira que el trabajo que realizamos en favor de cada nifio,
comenzando por los mas desfavorecidos, tenga una mayor

repercusion.

Visién y
objetivos <

Sobre la base de experiencias adquiridas... haciendo
hincapié en la contribucién de UNICEF al logro de los ODS
en 2030... y reconociendo la necesidad de trabajar con
diversos sectores prestando especial atencion a las
cuestiones intersectoriales relacionadas con la equidad, el
género Yy la sostenibilidad, el Plan Estratégico aumentara las
posibilidades de UNICEF para producir resultados en
beneficio de la infancia de cuatro maneras fundamentales: ¢
Adecuando los recursos de nuestra organizacion a los
objetivos y las estrategias comunes. * Apoyando nuestra
capacidad para tomar decisiones estratégicas. * Mejorando
la eficiencia de las comunicaciones sobre el trabajo de
UNICEF en pro de todos los nifios, a fin de obtener mas
respaldo para la causa de la infancia. ¢ Fortaleciendo el
marco de rendicién de cuentas de nuestra organizacion.

Resultados <

UNICEF

ACCION
HUMANITARIA <

El objetivo general del Plan Estratégico de UNICEF para
2018-2021 es impulsar la obtenciéon de resultados para
los nifios y los jovenes mas desfavorecidos. Apoyado por
ocho estrategias de cambio y vinculado con 25 esferas de
resultados, el Plan Estratégico establece cinco grupos de
objetivos: Estos grupos de objetivos abarcan el ciclo vital
del nifio la atencién prenatal, la lactancia, la nifiez y la
adolescencia y otorgan prioridad a los nifios y los jovenes
menos favorecidos. La equidad para los nifios es un
objetivo independiente y, al mismo tiempo, una prioridad
intersectorial. Las esferas de resultados se centran en los
principales obstaculos que frenan el avance de los nifios,
les niegan la posibilidad de configurar sus destinos y les
impiden acceder a servicios que pueden salvar sus vidas
y ayudarles a realizar su pleno potencial

Llegar a los nifios atrapados en situaciones de emergencia
humanitaria es un aspecto central de la misidn y el mandato de
UNICEF. Pero en un mundo donde la frecuencia, gravedad y
duracién de las crisis y los conflictos estdn aumentando, el
trabajo humanitario también debe ayudar a sentar las bases de
la resiliencia a largo plazo de las familias y las comunidades,
reforzando los sistemas de salud y proteccion.




INVESTIGA EL SIGNIFICADO DE LAS SIGUIENTES PALABRAS

DEMOGRAFIA: Es una ciencia social que estudia el volumen, crecimiento y caracteristicas de
un grupo de poblacién humana en un periodo de tiempo determinado o a su evolucién. Se trata
de estudios estadisticos relativos, por ejemplo, a la natalidad, mortalidad y la migracion.
Organismos oficiales se encargan de recoger este tipo de datos y se utilizan instrumentos como

encuestas y padrones.

FECUNDIDAD: Es el numero de hijos que en promedio tendria una mujer de una cohorte
hipotética de mujeres que durante su vida fértil tuvieran sus hijos de acuerdo a las tasas de
fecundidad por edad del periodo en estudio y no estuvieran expuestas a riesgos de mortalidad

desde el nacimiento hasta el término del periodo fértil.

MORTALIDAD: Término que se refiere a la cualidad o el estado de mortal (destinado a morir). En
el campo de la medicina, este término también se usa para la tasa de muertes, tasa de
mortalidad o el nUmero de defunciones en cierto grupo de personas en determinado periodo. Es
posible notificar la mortalidad de personas con cierta enfermedad, que viven en un area del pais

0 que son de determinado sexo, edad o grupo étnico.

MOVILIDAD: Movilidad fue una pieza central de la Sociologia Urbana y de la Geografia Critica
de los afios setenta, ambas con un pensamiento enfocado en la desigualdad socio territorial del
transporte. En los afios noventa, con la preocupacién puesta en aspectos econémicos de las
reformas neoliberales del estado, el término movilidad visitd poco el campo del transporte y de
lo urbano. Con el ascenso de la preocupacion por aspectos sociales a comienzos de los afios
2000, la movilidad se instala progresivamente como paradigma vinculado al advenimiento de
las nuevas tecnologias y el fin de la sociedad industrial, en conexion con los cambios en la

morfologia y estructura urbana.



DEMOGRAFIA ESTATICA: es definida como el estudio en un momento dado de la dimension,
estructura y caracteristicas generales de la poblacibn de una circunscripcion territorial
determinada. La dimension de una poblacion hace referencia al nimero total de habitantes de
un area geogréfica determinada en un momento dado. Se obtiene habitualmente del Censo y

del Padron.

ESTRUCTURA DE UNA POBLACION: es la cantidad de personas que hay en cada edad.
Llamamos cohorte al conjunto de personas que han vivido un mismo acontecimiento
demografico. Una generacién es una cohorte cuyo acontecimiento demogréafico ha sido el

nacimiento.

DEMOGRAFIA DINAMICA: es un campo cientifico interdisciplinar que estudia el tamafio de la
poblacién, su composicion y distribucién espacial, asi como de los cambios en la mismay de los
componentes de dichos cambios, como fecundidad, mortalidad y migracién. Dicho campo
cientifico ha evolucionado gracias a las contribuciones tedricas y metodoldgicas de distintas

disciplinas, como sociologia, economia y geografia

MORBILIDAD: Morbilidad es el indice de personas enfermas en un lugar y tiempo determinado.
El indice o la tasa de morbilidad es un dato estadistico Util para estudiar los procesos de

evolucion y control de las enfermedades.

La Organizaciéon Mundial de la Salud la define como “toda desviacion subjetiva u objetiva de un

estado de bienestar

NATALIDAD:
Numero proporcional de nacimientos en territorio y tiempo determinados, o sea el tanto por mil ¢
on relacion a la poblacion de un pais o territorio en un periodo determinado.control de la natalid

ad Conjunto de técnicas usadas para evitar la fecundacion o el embarazo.



MIGRACION: asigna el desplazamiento de un grupo o poblacion de seres humanos o
animales, de un lugar a otro. La palabra proviene del latin migratio, migratiénis, que
significa 'accion y efecto de migrar’. La migracion puede ser de caracter permanente,
cuando el individuo fija definitivamente su residencia en el nuevo lugar donde se ha

radicado, o temporal, cuando obedece a estadias mas breves.

Ademas, puede considerarse forzada si los factores que la determinan no dependen del
sujeto, o voluntaria, cuando quien toma libremente la determinacién es el propio

individuo.

INMIGRACION: Entrada de extranjeros a un pais en el que se establecen para vivir, 0

establecimiento de personas en un lugar distinto del que son originarias.



