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INTRODUCCION

La gestidn social es un conjunto de mecanismos que promueven la
inclusién social y la vinculacién efectiva de la comunidad en los proyectos sociales
esta permite que los sujetos cultiven un sentido de pertenencia, de participacion
ciudadana y de control social para el mejoramiento del programa de alimentacion
escolar el gestor social trabajara en funcion de la identificacion de necesidades y
resolucion de problemas de la comunidad, a partir de la formulacion e
instrumentacion de programas, proyectos, estrategias y actividades vinculadas con
las politicas y planes de la nacion que persiguen el desarrollo endégeno
sustentable para emancipacion y trasformacion social
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CONCLUSION

La implementacién de la gestion social permitira definir objetivos precisos que
lleven a visualizar los beneficios que aporta un control institucional eficiente la
consecuencia de lo anterior se manifiesta en adoptar implementar procesos
innovadores que mejoren la calidad del trabajo a desarrollar en beneficio de la

poblacion en pobreza y pobreza extrema es por ello que se realizan los proyecto

se han fortalecido los niveles de compromiso de la Junta directiva, asi mismo se

ha materializado una forma eficiente para comunicar a los distintos actores clave

dentro de la asociacion.



