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Estrategias de formacion de participacion

Estrategias de intervencion de red

Motivar para la participacion suscitando interés: Las personas se
organizan y participan cuando realmente existe algo de su
interés.

Las redes pertenecen a sistemas vivientes que se encuentran en
permanente transformacion y movimiento dentro de estructuras
multidimensionales que dan paso a diversas miradas
horizontales y complementarias.

Se aprende a convivir viviendo y a participar participando: La
participacion y la organizacion es un proceso de aprendizaje
permanente.

Son un tejido de relaciones, circunstancias que, entre otras
muchas causas, no alcanzamos a percibir por la brevedad de
nuestra existencia y precisamente por estar incluidas en dicha
trama, lo que nos impide la perspectiva necesaria para la
observacion.

Informacion previa: Contar con la informacion suficiente y
oportuna garantiza mayor eficiencia y calidad en los espacios de
participacion las reuniones no son el Onico espacio de
participacion.

Primarias: Las redes primarias corresponden entonces a los
lazos que entretejen con las personas mas proximas dentro del
circulo de convivencia cotidiana, aqui existen manifestaciones
estrechas de afecto, union y apoyo.

Puntualidad dar inicio y finalizar conforme a los tiempos
previstos.

Secundarias: En este tipo de redes se construyen lazos,
relaciones de auto ayuda, cooperacion y solidaridad.

Interés y utilidad en cada reunién deben quedar acuerdos,
compromisos y conclusiones

Institucionales: Este tipo de red NO corresponde al grupo de
redes naturales ecoldgicas, sino que son encaminadas a la
realizacion de acciones para satisfacer necesidades a las que
las redes primarias no alcanzan a responder.

Es un mecanismo real de convivencia ciudadana.

Diagnostico social de red: Este proceso se encuentra
estrechamente ligado al proceso de ampliacion del campo de
observacion y a métodos de investigacion ya que no es posible
pensar en una evaluacién de la trama social sin mirar mas alla
del panorama inicial presentado.

Sin participacion no hay autonomia, a mayor participacion mayor
autonomia.

Evaluacion de los medios: Significa determinar los recursos que
resultan de utilidad, estos deben corresponder a las estrategias
implementadas desde el punto de vista de la l6gica relacional de
la red.

En un enfoque participativo debe predominar el respeto y la
capacidad de dialogo, para permitir que cada quien aporte desde
su identidad, para favorecer y crear espacios para 43 la identidad
del otro, de tal manera que se vaya desarrollando una
participacion.

Ordenar y activar puentes de comunicacion: En las redes se
establecen inter vinculos relacionales que crecen y se
transforman a medida que la red va alcanzando mayores niveles
de madurez; los puentes de comunicacion.
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Motivar para la participacion
suscitando interés
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Se aprende a convivir viviendo y a . Laspersonas se organizany
participar participando participan cuando realmente existe

algo de su interés.

Informacidn previa

i Contar con la informacién
La participacién y la organizacién es un Aspectos esenciales suficiente y oportuna garantiza
proceso de aprendizaje permanente es mayor eficiencia y calidad en los
muy factible aprender en los procesos de espacios de participacion; las
ensayo. Por ello no es posible esperar que reuniones no son el unico espacio
la gente se forme para después participar de participacion.

Puntualidad: Dar inicio y
finalizar conforme a los tiempos
previstos

Interés y utilidad: En cada reunidn
deben quedar acuerdos, compromisos y
conclusiones.

La formacidn participativa alcanza
mayores niveles de éxito cuando
surge a partir del saber cotidiano y la
realidad en que viven los actores
comunitarios; cuando se desconocen
estos saberes y realidades tanto el
conocimiento como la practica se ve
limitada y se encuentra carente de
motivacion

La formacién participativa debe garantizar que
sea la comunidad misma quien plantee sus
problemas, formas de solucidn y mecanismos
para implementar estrategias
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expectativas de orden primario y que los otros les asignan, dando
secundario como resultado la complejidad de

Las redes primarias corresponden entonces
a los lazos que entretejen con las personas
mas proximas dentro del circulo de

Secundarias: Corresponde a las relaciones
. . . . del mundo exterior o macro sistema en el
conv'lvenua} Ul EIEDEL IR > redes se instituyen a partir de los cual se desenvuelve el individuo. En este
manifestaciones estrechas de afecto, union contextos en los cuales se tipo de redes se construyen lazos,

y ap.o.yo den.'mtro el Gt r.ed 52 ol i | desarrollan. relaciones de auto ayuda, cooperacion y
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Institucionales: Este tipo de red NO corresponde al grupo de redes
naturales ecolégicas, sino que son encaminadas a la realizacién de
acciones para satisfacer necesidades a las que las redes primarias no
alcanzan a responder.

Intervencion de red

Monica Chadi plantea cinco
aspectos basicos para llevar a <+
cabo los procesos de
intervencién en Red:

Evaluacion de los medios: Significa determinar
los recursos que resultan de utilidad, estos
deben corresponder a las estrategias
implementadas desde el punto de vista de la
l6gica relacional de la red

Diagnostico social de red: Este proceso se
encuentra estrechamente ligado al proceso de
ampliacién del campo de observaciény a
métodos de investigacion ya que no es posible
pensar en una evaluacion de la trama social
sin mirar mas alld del panorama inicial
presentado.




