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Enfoque de sistemas: 

De acuerdo con KENNETH BOULDING 

existen cinco premisas básicas aplicadas 

a la teoría general de sistemas de las 

cuales son:  

1. Orden regularidad  

2. El desorden en el mundo 

empírico lo hace bueno 

interesante y atractivo a 

las teorías de sistema  

3. Existen un orden en el 

desorden del mundo 

externo leyes, sobre 

leyes  

4. Para el establecimiento 

del orden, la 

cuantificación y el 

modelaje matemático 

son herramientas 

valiosas.  

5. 5. La búsqueda del 

orden involucra 

establecer referencias 

empíricas de orden  

 

 

Características que se le han 

asignado a la teoría general de 

sistema. 

1. Interrelación e 

interdependencia de 

objetos, atributos y 

eventos 

2. Holismo: el sistema 

es una entidad 

indivisible  

3. Búsqueda de metas  

4. Entradas y salidas  

5. Proceso de 

transformación  

6. Entropía: se refiere a 

la tendencia natural 

de los objetos  

7. Regularización  

8. Jerarquía  

9. Diferenciación  

 

Características básicas  

Objetivos del sistema 

total: se define por 

objetivos del sistema a 

aquellas metas o fines 

hacia los que el sistema 

tiende  

Entorno: constituye todo 

lo que esta fuera del 

alcance del sistema  

Recursos: son los medios 

que el sistema dispone  

Componentes: son los 

trabajos o actividades que 

el sistema debe efectuar 

Administración: incluye 

dos actividades 

planeación y control  

Definición y estudio del 

sistema  

Descriptiva: acerca del sistema total del subsistema  

De actuación: la realización de los objetivos o de los 

requerimientos de actuación dimensionados 

Ambientales: son aquellos que se refieren a propiedades de 

los alrededores   


