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   ANÁLISIS FUNCIONAL DE LA CONDUCTA EN CASOS CLÍNICOS. 

 

En el siguiente trabajo vamos a realizar un análisis acerca del análisis funcional de 

la conducta casos clínicos. 

Para ello tenemos que tener claro lo que es un análisis en estos casos: se dice que 

el análisis funcional (AF) es el esfuerzo sistemático para identificar las relaciones 

entre conductas, antecedentes y consecuencias. 

El AF de la conducta se desarrolló a partir del trabajo experimental Skinner, quien 

planteó que la conducta humana (o de cualquier otro organismo) se puede explicar 

a partir del análisis del ambiente que rodea a ese comportamiento. 

En este apartado tenemos claro lo que es un análisis funcional, pero se dice que 

este puede identificar una conducta en relación al ambiente que rodea dicho actitud 

o comportamiento que es lo mismo que una conducta, antes de esto vamos a definir 

lo que es una conducta, es una función de algunas condiciones, es decir, no curre 

al azar o sin alguna relación con los eventos que ocurren en el ambiente del usuario 

o su vida. 

La conducta se observa bajo circunstancias diferentes, la meta no es intervenir para 

lograr un cambio terapéutico, sino más bien evaluar su evento ambiental específico 

o un conjunto de eventos influyen en la conducta, 

Y es que realmente se ha demostrado que el entorno en el que nos encontramos 

influye de una manera rotunda, ya que la conducta modula el desarrollo de 

diferentes habilidades. 

El AF puede realizarse de varias maneras, ya que la observación directa es el 

método común para llevar a cabo este tipo de análisis. 

• 1.- Una forma consiste en observar la conducta en una forma natural para detectar 

patrones sistemáticos entre elementos del escenario, estímulos y consecuencias, 

y la conducta meta. 



• 2.- Otra forma de realizar AF es alterando los elementos del ambiente. 

De esta forma podemos darnos cuenta que la conducta se observa bajo 

circunstancias diferentes, la esencial aquí no es intervenir para lograr un cambio 

terapéutico, sino más bien evaluar su un evento ambiental específico o un conjunto 

de eventos influyen en la conducta. 

Otro dato importante de este análisis funcional es que cumple con las siguientes 

características: 

• a) Realiza una observación sistemática de la conducta para obtener una línea base 

de la ocurrencia de la misma. 

• b) Realiza una observación sistemática de las condiciones que estimulan la 

conducta antecedente, (estímulos discriminativos) o consecuencias (refuerzos) de 

la misma. 

• c) Manipulan experimentalmente la condición que aparece como casualmente 

relacionada con la conducta. 

• d) Realiza observaciones y registros de los cambios que se producen en la 

conducta. 

El análisis funcional es un método de evaluación que permite recoger la información 

necesaria para elaborar planes conductuales eficaces. 


