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1. ¢Enladoctrinay tribunales jurisdiccionales como se perfecciona el convenio arbitral?

No hay inconveniente en aceptar que el convenio arbitral se perfecciona por el mero
consentimiento de las partes, con la simple manifestacion del consentimiento entre las partes
para celebrar el convenio arbitral; este Ultimo deviene en valido para el ordenamiento
juridico.

2. ¢Qué es el convenio arbitral y cuales son sus caracteristicas?

Es definido por la RAE como el “acuerdo en virtud del cual las partes de una relacion juridica
determinada, contractual o no contractual, manifiestan la voluntad de someter las cuestiones
litigiosas que hayan surgido o puedan surgir de aquella relacion a la decision de uno 0 mas
arbitros.

3. ¢Cuando es nulo un convenio arbitral?

Si se interpones una demanda judicial respecto a una materia sometida a arbitraje podra ser
invocada como excepcion de convenio arbitral aun cuando no se hubiera iniciado un arbritaje.

4. Quéesun laudo?

Es un concepto que se utiliza en el ambito del derecho para nombrar a la resolucion dictada
por un arbitro o un amigable componedor que permite dirimir un conflicto entre dos 0 mas
partes. La ejecucion de un laudo arbitral, de todas maneras, requiere de un juez que ordene
la mediacion.

5. ¢Qué es un laudo parcial?

Esta referido a aquellos laudos que resuelven de manera definitiva parte de la controversia
sometida a conocimiento de un tribunal arbitral, dejando pendiente de resolver (sea en otro
laudo parcial o en el laudo final) el resto del conflicto.

6. ¢Qué esun laudo por acuerdo de las partes?

Las partes llegaran a un acuerdo por transaccion o conciliacion; las partes podran formalizan
su acuerdo a través de un contrato de transaccién y daran por concluido el
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arbitraje; o, pueden optar por solicitarle expresamente al arbitro que formalice su acuerdo a
través de un laudo arbitral

7. (A qué se le llama ejecucion de laudo?

Se le Ilama cuando se realiza o lleva a la practica un fallo o decision en materia de derecho
del trabajo.

8. ¢Cudl es la diferencia de la ejecucion de laudd con las sentencias judiciales?

El laudo es la resolucion dictada en el procedimiento arbitral, con eficacia equiparable a las
sentencias judiciales, que dirime el conflicto surgido entre las partes por efecto del
compromiso por el que estas acordaron atribuir la resolucion de sus controversias a dicho
procedimiento

9. ¢Segun Roque Cavaino, Cual es la funcién del poder judicial?

No es la emitir una sentencia, ni la de revisar la actividad realizada en el proceso arbitral, se
trata simplemente de cumplir un rol complementario, que consiste en proveer al laudo de la
fuerza coercitiva de la que carece, en tanto esta ha sido reservada al Estado.

10. ¢Cual es la posicion de Rita Sabroso Minaya sobre el laudo?

La funcion del Poder Judicial en la ejecucion de un lado arbitral, no es la de emitir una
sentencia, ni la de revisar la actividad realizada en el proceso arbitral, se trata simplemente
de cumplir un rol complementario, que consiste en proveer al laudo de la fuerza coercitiva
de la que carece, en tanto esta ha sido reservada al Estado

11. ¢Qué significa cuando la ley menciona que el Laudo debe estar firme?

Significa que no es posible la ejecucion pendiente los recursos pertinentes.
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12. ¢ Porque se menciona que la ejecucion de Laudo puede ser abordado bajo un escenario
arbitral y judicial?

Porque trata simplemente de cumplir unrol complementario, que consiste en proveer al laudo
de la fuerza coercitiva de la que carece, en tanto esta ha sido reservada al Estado.

13. ¢Cual es el elemento fundamental para que pueda activarse la ejecucion del laudo en
el escenario arbitral?

Es la existencia de una declaracién expresa de voluntad, que hacen ambas partes, para otorgar
facultades a los tribunales arbitrales a continuar con la ejecucion

14. ;En conclusién, de lo expuesto hasta el momento podemos afirmar que en la
ejecucion del laudo arbitral concurren dos situaciones, cuales son?

Aplicar un arbitraje obligatorio para acabar con un conflicto laboral "teniendo en cuenta la
duracion y las consecuencias de la huelga, las posiciones de las partes y el perjuicio grave de
la economia nacional”.

15. Segun el articulo 690 -D del CPC el ejecutado puede formular “contradiccion a la
ejecucion dentro de los cinco dias de notificado”. Esta “contradiccion” solo puede
fundarse:

Ya se cumplié lo ordenado o que la obligacion se ha extinguido. Solo se admite como prueba
los documentos, los que deben acompanarse al escrito de “contradiccion™, pues caso
contrario ella se declara inadmisible



