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ENFERMERÍA COMO PROFESIÓN Y ANTE LA ATENCIÓN 

PRIMARIA 

El Cuidar es una actividad tan antigua como la humanidad; la denominación 

enfermería siempre ha estado asociado a una dimensión profesional. 

La evolución del cuidado de enfermería ha estado condicionado por la manera en 

que la sociedad satisface sus necesidades de manera individual y colectivamente, 

la mentalidad dominante ha tenido un influjo determinado en el grado de autonomía 

de las enfermeras.  

El mayor grado de desarrollo profesional de la enfermera se ha logrado cuando el 

ejercicio enfermero ha estado predigo por principios profesionales.  

Las enfermeras precisan una formación y capacitación inicial y continua adecuada, 

además de un aprendizaje a lo largo de toda la vida, para ejercer su profesión de 

manera competente dentro del ámbito de la práctica profesional.  

 Según la RAE la Enfermería es la Profesión y titulación de la persona que se dedica 

al cuidado y atención de enfermos y heridos, así como a otras tareas sanitarias, 

siguiendo pautas clínicas. Y también es el Conjunto de estudios requeridos para 

conseguir esta titulación. 

Algunas características de la enfermería como profesión son: 

Constituye un servicio a la sociedad que implica conocimientos y habilidades 

especiales. 

Posee un cuerpo de conocimientos propio que intenta perfeccionar y aumentar 

constantemente para mejorar sus servicios.  

Es responsable y se hace cargo de la preparación de las personas que van a 

desempeñarla. 

Establece sus propias normas y modelos de actuación y criterios de medida de la 

misma. 

 



Adapta sus servicios a las necesidades cambiantes. 

Se ajusta un código de conducta basado en principios éticos. 

Función asistencial delimita la principal función social de la enfermería el cuidado 

de las personas, orientada a la promoción de la salud y a satisfacer las necesidades 

de la persona ante la enfermedad, procurando su mayor grado de bienestar. Nivel 

generalista y especialista enfermería de practica avanzada. 

Se instrumentaliza a través de proceso de atención enfermería (PAE) como 

metodología de trabajo. 

 

Función administradora alude a la responsabilidad y la toma de decisiones en 

Enfermería Gestión del cuidado: un proceso heurístico, dirigido a movilizar los 

recursos humanos y los del entorno con la intención de mantener y favorecer el 

cuidado de la persona que, en interacción con su entorno, vive experiencias de 

salud (Kéruac, 1996) Independencia en la Gestión de los Servicios de Enfermería 

Capacidad de planificar, organizar y evaluar la oferta de servicios de Enfermería en 

coordinación con otros servicios de salud   

Función docente Conjunto de actividades dirigidas a formar a las personas que 

integran el equipo de enfermería, a partir del cuerpo de conocimientos propio de la 

Enfermería La formación de enfermeras en todos los niveles (básico, superior y 

especializado) Formación continua a lo largo de la vida El compromiso docente se 

extiende también a la ciudadanía, incluidos otros profesionales, que han de conocer 

la función social de la enfermera. 

Los desafíos de la enfermería en nuestro tiempo. 

Formación Superior una enfermería universitaria con acceso a programas propios 

de doctorado y a especialidades. Aumento de competencias Las enfermeras 

reclaman la realización de actividades cada vez más complejas. Promoción del 

conocimiento incremento de la producción científica con validez universal Nuevos 

desempeños diversificar los escenarios donde las enfermeras estén presentes, 



tanto asistencialmente, como de gestión o docentes Reconocimiento social 

estrechar la brecha entre la imagen que la sociedad tiene de las enfermeras y lo 

que ellas consideran que pueden aportar a la sociedad. (Amezcua, s.f.) 

Enfermería atención primaria 

Papel de la enfermería de familia y comunitaria. El rol de la enfermería de atención 

primaria y comunitaria debe reorientarse a capacitar a las personas, familias, y 

comunidades para cuidarse de sí mismas (priorizando la promoción de salud y 

prevención de la enfermedad), trasformación la dependencia en autocuidado). 

El concilio internacional de enfermería (cie) en el año 2000 declara: las enfermeras 

tiene una importante contribución que hace a la planificación y adopción de 

decisiones en los servicios de salud y a la declaración de políticas apropiadas y 

eficaces. 

Las funciones propias del personal de enfermería, está dirigido a la consecuencia 

de la promoción a la salud, la prevención, y la recuperación, rehabilitación de la 

enfermedad. 

La enfermera comunitaria debe desarrollar actuaciones de intervención comunitaria 

y participativa dirigida a grupos con características, necesidades o intereses en 

comunes, orientados a promover la salud, incrementar la calidad de vida y el 

bienestar social. Para mejorar la salud d la población y crear entornos saludables.  
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