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CUESTIONARIO 

 

1.- ¿QUE ES IGUALDAD? 

Es una equivalencia o conformidad en la calidad, cantidad o forma de dos o más 

elementos para ser visto por igual ante una sociedad. 

2.- ¿EN QUE PARTE DE LA SOCIEDAD SE ESTABLECE LA IGUALDAD? 

Entorno familiar por ejemplo la diferencia de roles y tareas, educativa, derecho a la 

educación y laboral, el acceso determinado a puestos de trabajo. 

3.- ¿CUALES SON LAS DICIPLINA QUE ESTUDIA LA IGUALDA ENTRE LOS 

MIENBROS DE UNA SOCIENDAD? 

La filosofía, la sociología, la antropología y la política. 

4.- ¿CUAL ES EL CONCEPTO DE LA DECLARACION DE LOS DERECHOS 

HUMANOS DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE LA IGUALDAD? 

Afirma que todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derecho.  

 5.- ¿CONCEPTO DE IGUALDAD EN LA LEY? 

Son principios jurídicos que establece una serie de derechos, deberes y garantías 

comunes para todos los ciudadanos de una sociedad. 

6.- ¿EN QUE ARTCULO Y EN QUE AÑO SE ESTABLECE QUE TODO LOS SERS 

HUMANOS NACEN LIBRE E IGUALES EN DIGNIDAD Y DERECHO? 

Articulo 1. De la declaración de los derechos humanos en el año 1948. 

7.- ¿EN QUE AÑO FUE PROHIBIDO LA DISCRIMINACION EN FUNCION DEL 

SEXO DE LAS PERSONAS? 

En junio de 1945 quedo consagrado en la carta de las naciones unidas la igualdad 

de derechos entre hombres y mujeres. 

 8.- ¿QUE SIGNIFICA CEDAW? 

La convención sobre la eliminación de todas las formas de discriminación contra las 

mujeres. 

9.- ¿CONCECUENCIAS DE LAS DISCRIMINACIONES CONTRA LAS MUJERS U 

OBSTACULOS? 

El aumento del bienestar de la sociedad y la familia, entorpece el pleno desarrollo 

de las posibilidades de la mujer para prestar servicio a su país y a la humanidad. 

 



 

10.- ¿SIGNIFICADO DE DERECHO ALA IGUAL PROTECCION DE LA LEY? 

Significa que esta no puede ser aplicada de manera distinta a personas en 

situaciones similares, y que no puede ser aplicada de formas idéntica a personas 

en situación diferente. 

11.- ¿TRES OBLIGACIONES FUNDAMENTALES PARA ELIMINAR LA 

DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES? 

1. Garantizar que las mujeres no sean discriminadas directa ni indirectamente, ni en 

el ámbito publico y ni en el privado. 

2. Mejorar la situación de facto de las mujeres adoptando políticas y programas 

concretos y eficaces. 

3. Hacer frente a las relaciones prevaleciente entre mujeres y hombres y a la 

persistencia de estereotipos de género. 

12.- ¿Qué OTRO TRATO GARANTIZA LA IGUALDAD ENTRE LA MUJER Y EL 

HOMBRE? 

La diferencia biológica que hay entre la mujer y las diferencias que la sociedad y la 

cultura han creado. 

13.- ¿CUANDO HABLAMOS DE CARACTE CUANTITATIVO O CUALITATITO DE 

LA IGUALDAD SUSTANTIVA O DE FACTO? 

Es decir que puede manifestarse en diferentes campos, las mujeres disfrutan de 

derechos en proporciones casi iguales que los hombres en que tienen los mismos 

niveles de ingreso y que la mujer viva libre de todo acto de violencia. 

14.- ¿QUE SON LAS MDIDAS ESPECIALES DE CARÁCTER TEMPORAL? 

Parten del reconocimiento de que históricamente hombres y mujeres han recibido 

un acceso diferenciado a los bienes y servicios de una sociedad. 

15.- ¿IGUALDAD O EQUIDAD DE GENERO? 

El concepto de equidad es un principio ético-normativo asociado a la idea de justicia. 

16.- ¿EN QUE AÑO FUE PROHIBIDA LA ESCLAVITUD EN MEXICO? 

El 10 de junio del 2011 

17.- ¿SIGNIFICADO DE EMOLUMENTO? 

Remuneración adicional que corresponde a un cargo o empleo. 

 



18.- ¿AQUE ESTA OBLIDADA LA SOCIEDAD? 

Al pago del impuesto al valor agregado establecido en esta ley. 

19.- ¿QUE ES IGUALDAD SOCIAL? 

Relacionado con la justicia social esto produce enfrentamiento o conflictos sociales. 

20.- ¿EN QUE ARTICULO MENCIONA QUE TODO LOS SERES HUMANOS SON 

IGUALES ANTE LA LEY? 

Artículo 7. 

21.- ¿QUE SIGNIFICA ONU? 

Organización de las naciones unidas  

22.- ¿CUAL ES EL PORCENTAJE QUE ESTABLECE LA LEY ELECTORAL 

PARA LA CANDIDATURA FEMINISTA? 

Oscilan entre los 20% y 40% 

23.- ¿EN QUE PAIS SE HA ESTABLECIDO LA PARIDAD EN SUS 

CONSTITUCIONES? 

Bolivia, costa rica, ecuador, México y nicaragua. 

24.- ¿EN QUE PAIS FUE EL PRIMERO EN ESTABLECER LA LEY DE CUOTA 

DE 1991? 

Argentina  

25.- ¿EN QUE ARTICULO HACE MENCION QUE EL VARON Y LA MUJER SON 

IGUAL ANTE LA LEY? 

Artículo 4. 

26 ¿CUALES SON LOS ELEMENTOS PARA OPTENER UN VINCULO 

LABORAL? 

Continuo, trabajo o servicio personal, con un honorario y pago de salario. 

27.- ¿CUÁNDO FUE LA DECLARACION DE LOS DERECHOS DEL HOMBRE? 

En 1948 

28.- ¿QUE LA DICIPLINA SOCIAL? 

Es la conducta de una persona ante una comunidad. 

29.- ¿QUE SUCEDIÓ EL 7 DE FEBRERO DE 1983? 

Fue decretado que toda familia tiene derecho a disfrutar de una vivienda decorosa. 



30.- ¿CUALS SON LOS ARTICULOS QUE RESPALDA LA IGUALDAD DE 

GENERO ANTE LA SOCIEDAD? 

Artículo 1., 4., 12., y 13.  

 

 

   


