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CAMPOS DE ACCION DE UN
TRABAJADOR SOCIAL

EVALUACION APARECE EN ENFOQUES DE
EL SIGLO XLX EVALUCION

Ha estado ligado al desarrollo de

. r I m | a .
Valor de significado o Surge el modelo examenes de examenes, test, y

i iteri ientifi n el cam :
alguien de criterios y cientifico en el campo de pruebas, su razén de ser se ha

definido en funcion de
instrumentos o técnicas.

conjunto de normas la educacion

DESEMPENA 3 TIPOS DE ROLES

Rol diagnostico : :
Trabajo social

Rol formativo empresarial

Rol sumativo

EVALUCION COMO
EVALUACION COMO
MEDICION

Niveles de confianza

EALI (funcionalidad

Pauta de autoevaluacion
probada)

Entrevista por un evaluador o e

Informes de referencias de probado)

TRABAJO SOCIAL

EN LA EDUCACION terceros
EAL3 (probado y

Desempefio destacado verificado
metddicamente

Consiste en documentacion del

docente que evidencie la
calidad de sus planes
pedagdgicos.

Desemperfio competente
EAL4 (probado y

Basico verificado




