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Cuadro comparativo 

Aplicación de la psicometría en diversos escenarios 

Áreas de trabajo, desarrollo e 
investigación psicológica 

Estudio Características 

Psicología industrial Resolver la problemática humana en la 
industria, dada la variabilidad de los individuos 
en cuanto a su comportamiento ya situados en 
el ambiente laboral y solución de problemas 
conductuales en el trabajo. 

Pronostica el éxito o fracaso de los trabajadores de 
nuevo ingreso. 
Para tener datos objetivos con miras a la 
promoción, cambio o retiro del trabajador. 
Para evaluar la propia organización por secciones y 
en su totalidad. 
Para evaluar la capacidad, calidad y productividad 
de los equipos de trabajo. 

Psicología clínica En el campo de la psicología clínica se ha 
desarrollado, desde un principio una gran cantidad 
de test para medir los rasgos de la personalidad.  
La psicología clínica tiene que ver con todo aquello 
que se considere alteraciones conductuales.  

Diagnosticar el deterioro mental a partir de 
instrumentos como los test de formación de 
conceptos. 
Diagnosticar otros aspectos del comportamiento 
humano, como las dominadas conductas 
anormales. 

Psicología educativa La educación es uno de los campos que revisten 
mayor importancia. Los test psicológicos son 
necesarios para medir las habilidades humanas y 
los cambios que se operan mediante el 
entrenamiento en la ejecución de las tareas. 

El rendimiento será mas efectivo si la enseñanza 
que se imparte recae en sujetos que participen de 
una capacidad de aprendizaje análoga o que no 
exista una dispersión para alterar el 
funcionamiento. 

Psicología social Para poder entender el comportamiento humano 
es necesario comprender las formas aprendidas y 
organizadas de su conducta particular que 
constituyen la cultura. 

Un instrumento fundamental en el campo 
psicosocial son las escalas de actitudes, las cuales 
requieren un tratado o un texto especial, tanto por 
sus características como su metodología de 
construcción. 

 


