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INTRODUCCIÓN  

El estudio de caso o análisis de caso en clara: case study es un instrumento o 

método de investigación con origen en la investigación médica, psicológica y 

educativa, que se enfoca en un caso en específico de una sola persona o grupo, el 

cual es exclusivo y particular de esa persona o grupo, y que se ha utilizado en la 

sociología por autores como Herbert Spencer, Max Weber, Robert Merton, 

e Immanuel Wallerstein. Actualmente se sigue utilizando en las ciencias sociales 

como método de evaluación cualitativa. El psicólogo educativo Robert E. Stake es 

pionero en su aplicación a la evaluación educativa. 
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La conducta es una función de algunas condiciones, es decir, no curre al azar o sin 

alguna relación con los eventos que ocurren en el ambiente del usuario o su vida 

Un AF se diseña para identificar las condiciones que se relacionan con la conducta, 

ya que examina de manera más precisa qué es lo que contribuye para dar inicio a 

la conducta, de manera que la información pueda emplearse para identificar 

intervenciones efectivas. 

El AF puede realizarse de varias maneras, ya que la observación directa es el 

método común para llevar a cabo este tipo de análisis.  Una forma consiste en 

consiste en observar la conducta en una forma natural para detectar patrones 

sistemáticos entre elementos del escenario, estímulos y consecuencias, y la 

conducta meta.Otra forma de realizar AF es alterando los elementos del ambiente. 

 En este procedimiento se disponen diferentes condiciones en las que una variable 

del escenario o estímulo esté presente y otras en las que no.  La conducta se 

observa bajo circunstancias diferentes, la meta no es intervenir para lograr un 

cambio terapéutico, sino más bien evaluar su un evento ambiental específico o un 

conjunto de eventos influyen en la conducta.  El AF de la conducta fue definido por 

Peterson (1968) como un proceso que cumple las siguientes características:  a) 

Realiza una observación sistemática de la conducta para obtener una línea base de 

la ocurrencia de la misma. b) Realiza una observación sistemática de las 

condiciones que estimulan la conducta antecedente, (estímulos discriminativos) o 

consecuencias (refuerzos) de la misma.  c) Manipulan experimentalmente la 

condición que aparece como causalmente relacionada con la conducta.  d) Realiza 

observaciones y registros de los cambios que se producen en la conducta. 

La conducta es una función de algunas condiciones, es decir, no curre al azar o sin 

alguna relación con los eventos que ocurren en el ambiente del usuario o su vida. 

Un AF se diseña para identificar las condiciones que se relacionan con la conducta, 

ya que examina de manera más precisa qué es lo que contribuye para dar inicio a 

la conducta, de manera que la información pueda emplearse para identificar 

intervenciones efectivas. 

 



CONCLUSIÓN  

En conclusión del tema antes mencionado podemos saber que la psicología 

es muy extensa nos dice que este tema se enfoca claramente en una 

persona para saber su estado de salud y saber que enfermedad tiene su 

comportamiento con el exterior con los seres humano en la sociedad y asi 

saber su enfermedad en caso a su comportamiento.  


