sUDS

PASION POR EDU CAR

Nombre de alumnos: Deisy Dominguez Bautista

Nombre del profesor: tiiana vilegas Lépez

Nombre del irabajo: cuadro sindptico
Materia: evaluacion psicologica clinica

Grado: sto.cuatrimestre

Grupo: “A”

Pichucalco, Chiapas a 24 de julio de 2020




ORGANIZACION
DEL INFORME

EL INFORME ES LA

EXPRESION DEL
TRABAJO REALIZADO
DURANTE EL

PROCESO QUE PARTE
DE LA DEMANDA
EFECTUADA POR EL
SUJETO Y/O EL
CLIENTE

La organizacion que aqui se
propone trata de sintetizar esas tres
propuestas:

e en primer lugar, en orden a
hacer repetible el informe,
los resultados obtenidos por
el/los sujetos en evaluacion
en las distintas técnicas
deben figurar
explicitamente.

e En segundo lugar, en orden a
hacerlo lo mas util posible, en la
integracion de resultados debe
figurar la demanda formulada segln
los distintos objetivos (diagndstico,
orientacién, seleccion y valoracion
de cambio) y darsele respuesta.

eFinalmente, también en la

integracion de resultados, puede
darse cabida al modelo de
evaluacién del que parte el
evaluador.

En segundo lugar, no obstante,
el formato de informe que aqui
se propone es el siguiente:

¢ Datos personales del sujeto,
del cliente y del/los
evaluadores/es y fecha de las
sesiones de evaluacion y del
informe.

» Referencia, demanday
objetivos de la evaluacién.

¢ Datos biograficos relevantes.

¢ Conducta durante la
exploracién.

¢ Técnicas utilizadas y
procedimiento seguido.

¢ Resultados cuantitativos de
cada test o técnica
administrada.

¢ Integracion de resultados
cuantitativos y cualitativos

¢ Conclusiones y
recomendaciones: diagndstico,
orientacion



