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Principios básicos de la planeación estratégica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es una actividad de gestión 

organizacional que se utiliza 

para establecer prioridades 

Concentrar los esfuerzos y los 

recursos 

fortalecer las operaciones, 

garantizar que los empleados y 

otras partes interesadas estén 

trabajando. 

Establecer un balance entre los 

resultados esperados y los 

resultados logrados 

Evaluar y ajustar la dirección de 

la organización en respuesta a un 

entorno cambiante 

Es utilizado para comunicar a la 

organización cuáles son sus 

objetivos. Plan estratégico: 

Las acciones necesarias para 

alcanzar dichos objetivos. 

Para ser desarrollados durante 

el ejercicio de planificación y a 

ser aplicados en el proceso de 

desarrollo del plan. 

Gestión estratégica: 

Es la colección completa de 

procesos y actividades siendo 

ejecutados por una organización. 

Ha desarrollado una serie de 

criterios como patrones 

acompañamiento del 

conocimiento. 

Atributos de un marco de 

buena planificación: 

Para coordinar y alinear 

sistemáticamente sus recursos y 

acciones. 

Con la misión, la visión y la 

estrategia a través de toda la 

organización. 

La práctica en el desarrollo e 

implementación de estrategias. 

Para capturar y difundir las 

mejores prácticas en el campo de 

la planificación y gestión 

estratégica. 


