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Tipos de pruebas 

 

Pruebas objetivas Pruebas subjetivas 

Son aquellas cuyos ejercicios o preguntas tienen solo una 

respuesta precisa. 

Son aquellas cuyos ejercicios o preguntas pueden variar en 

sus respuestas. 

El juico de un maestro no influye en la respuesta del 

estudiante 

Están sujetas tanto a la opinión del docente como a la de 

los estudiantes 

Tiene respuestas breves Ofrecen al estudiante la oportunidad de poder contestar con 

mayor libertad y creatividad 

Debe estar claramente redactada y admitir una sola 

respuesta correcta 

El examinador necesita tener criterios para valorar la 

prueba 

Ventajas: Se pueden realizar exámenes más equilibrados y 

uniformes. 

Ventajas: La elaboración de las preguntas consume menos 

tiempo que el invertido en la preparación de preguntas 

sumamente estructuradas. 

Desventajas: Se necesita mucho tiempo y experiencia para 

preparar buenas preguntas, y puede que no sean buenas 

para evaluar la memoria. 

Desventajas: Pueden tener menor validez, ya que la 

amplitud con que se redactan las preguntas afecta la 

validez de una prueba 

 


