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Dirección: 

 donde se aplica el 
conocimiento 
adquirido y la toma de 
decisiones adecuada 

es una de las etapas 
fundamentales 

del proceso 
administrativo 

Los principios: 

El procedimiento de 

la dirección 
administrativa, se 

sostiene en base a 
diferentes principios 

importantes  

Coordinación de 
intereses o armonía 

del objetivo, 
Impersonalidad de 

mando, Supervisión 
directa, Vía 
jerárquica y 

Resolución de 
conflictos 

Integración: 

Como 
reclutamiento, 
capacitación y 

renovación 

Esta etapa indica 
los elementos 

disponibles y los 
recursos que se 
necesitan para 

llevar a cabo las 
decisiones 

correctas por 
medio de 
diferentes 
estrategias 

Motivación  

La motivación 
es muy 

importante para 
alcanzar los 
objetivos y 
ejecutar la 

planificación 
decidida. 

Y también poner en 
práctica nuevas 

estrategias, 
fortalecer las 
existentes y 

eliminar las que 
son 

contraproducentes. 


