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- )

rogramar, dirigir, coordinar
y supervisar la politica
administrativa . Formular e

implementar los programas,

OBJETIVOS

normas y procedimientos
administrativos de su
competencia,
conjuntamente con
la Direccion de Sistema Y
Procedimientos
Administrativos

- _/

CONSEPTO ( \

Como direccion se conoce

al camino, via o rumbo que
debe de seguir un ser vivo o
una cosa en movimiento

- _/

en las Organizaciones.

IMPPORTANCIA La Direccién es un aspecto muy

importante para el desarrollo de las
organizaciones, porque esto trae

como consecuencia el
comportamiento del recurso humano
de la empresa. ... -Pone en marcha
lineamientos establecidos en la
planeacion y organizacion




