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Porque todos merecemos una 
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Introducción 

Los jóvenes hoy en día en situación de calle son muchos y se puede decir que es la

mayoría de los jóvenes que están en pobreza, para estos jóvenes la calle se ha

convertido en el espacio donde se vive y se trabaja, pero también es el escenario

donde se enfrentan a la violencia de los policías, de los vecinos, de los transeúntes,

esto hace que los jóvenes se vuelvan agresivos y siempre estén a la defensiva para

todos y todas personas. ( Medina Mora).

-problemas económicos

- Malas elecciones de vida 

- Problemas de adicciones

- Violencia familiar CONEVAL:

50.7%(2370 mil) personas 

en pobreza inferior a la 

pobreza extrema 



Según la OMS 

Es toda persona cuya edad este 

comprendida entre los 12 años y 

los 20 años de vida

Adolescente 
Comprendida entre los 21 y 

24 años de edad, aquí alcanza la 

madurez física y su sistema corporal 

funcionan a optimo nivel, adquieren 

una filosofía de la vida acorde con los 

cambios sexuales, las transformaciones 

físicas y el momento social en el cual se 

desarrollan. 

Adulto joven  



Situación actual de los jóvenes 

Se ha observado que es un gran porcentaje de los jóvenes que viven en la calle se 

encuentran en alguna situación no deseadas para un joven. “70% consume drogas, 

principalmente: activo, thinner, pegamento y marihuana.” ( Medina Mora), por 

esto, este proyecto retornara mediante una rehabilitación para estos jóvenes con 

alguna adicción haciendo que además que dejen las drogas aprendan un oficio 

que les ayude a formar un futuro mejor para ellos. 



Objetivos 

Conocer las situaciones en las que las personas de la calle se encuentran y poder ayudarlos, capacitándolos para

poder desarrollar un empleo y con ello motivar para mejorar su calidad de vida, y lograr tener una mayor reinserción

a la sociedad

Específicos: 

• Brindarles las herramientas necesarias para la rehabilitación de las personas con algún tipo de adicción, para

poder reintegrar a la sociedad de la mejor manera

• Brindar apoyo a las personas de la calle con problemas psicológicos que los limiten a desarrollar una vida plena

y feliz.

• Dar a conocer a las personas sus habilidades y potenciales para poder desarrollarlos a beneficio de ellos.

• Ayudar a las personas de la calle a tener una seguridad y la responsabilidad sobre su vida con el fin de mejorar

su mentalidad y su calidad de vida

• Rehabilitar y capacitar a un numero mínimo de 25 personas de situación en la calle por un tiempo de 6 meses

General: 



• Que no exista una 
aceptación en el cambio por 
parte de las personas, y 
rechazar acceder a 
rehabilitación 

• Exista recaídas por las 
personas ya rehabilitadas

• la dificultad  para  
subsistir 
económicamente las 
clases y el centro de 
rehabilitación

• Los programas de rehabilitación 
en nuestra ciudad no cuentan con 
el desarrollo de alguna 
capacitación para desarrollar 
algún empleo de los que se les ha 
proporcionado

• Los programas para rehabilitación 
de personas de las calles no 
cuentan con programas de apoyo 
psicológicos como el que nuestro 
programa presenta

• Existen varios grupos no 
gubernamentales  con el deseo de 
realizar actividades que apoyen a 
las personas necesitadas

•Las ganas de realizar un 
cambio en las personas que 
mas lo necesitan 

•Personal altamente calificado

•Calidad y personalización en 
servicios FORTALEZAS OPORTUNIDADES

DEBILIDADES
AMENAZAS

ANALISIS 

FODA 



Justificación 

El programa “VOCES DE ESPERANZA”, intentamos que los jóvenes que tengan

alguna adicción, que vivan en las calles o ambas, tengan una oportunidad

nueva en la cual nosotros con ayuda de varios especialistas podamos ayudarles

a que su vida se convierta en un futuro con nuevas oportunidades, iniciando

con el poder dejar de vivir en la calle, poder dejar las drogas, los vicios y dejar

en un pasado la vida que llevaba, y poder tener una nueva vida. Basándonos

en la motivación del propio individuo que desea cambiar su vida
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Gestionar recursos y   buscar donadores 

Buscar instalaciones

solicitar  y comprar el material adecuado 

Buscar y contratar personal adecuado para la 

rehabilitación y capacitación 

Equipar y adecuar las instalaciones según la 

normatividad 

Solicitar la aprobación por jurisdicción para poder 

iniciar el proyecto 

Capacitar al personal sobre la normatividad a 

desarrollar en la rehabilitación y capacitación 

Promocionar y darle una imagen presentable a el 

programa

Buscar e ingresara pacientes 

Iniciar con el programa de rehabilitación y 

terapias psicológicas 
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Nivel 1

Lección 1

Examen 

Lección 2 

Examen 

Lección 3

Examen 

Lección 4

Examen 

Nivel 2 

Lección 1 

Examen 

Lección 2 

Examen 

Lección 3 

Examen 

Lección 4 

Examen 

Lección 5

Examen 

Nivel 3 

Lección 1 

Examen 

Lección 2 

Examen 

Lección 3 

Examen 

Lección 4 

Examen 

Lección 5

Examen 

Nivel 4

Lección 1

Examen 

Lección 2 

Examen 

Lección 3

Examen 

Lección 4

Examen 
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Lección1

Examen

Lección 2

Examen

lección 3

Examen

Lección 4

Examen

Lección 5

Examen

Lección 6

Examen

Lección 7

Examen

Lección 8

Examen

Lección 9

Examen

Lección 10

Examen

Lección 11

Examen

Lección 12

Examen 
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Presupuesto 

recurso Cantidad Costo Costo por 

mes 

Total

Salón de belleza 2 18000 36000

Equipo para estética 10 12850 128500

Estantes 4 1250 5000

Tintes diferentes 

colores 

20 70 1400 8400

Uñas acrílicas 520 15 1300 7800

Esmaltes 520 20 1734 10400

Pinturas de uñas 520 20 1734 10400

Paleta de sombras 102 179 3043 18258

Kit de Brochas 80 83 6640

Total 231398

recurso Cantidad Costo Costo por 

mes 

Total

Nissan np300 1 337000 352000

Nissan Urvan Panel 

Ventanas Amplia

2 $412,400 824800

Gasolina 50 3990 199500

Total 1344380

RECURSOS MATERIALES (CURSO CULTURA DE BELLEZA)

RECURSOS MATERIALES (RECOLECCIÓN Y TRANSPORTE)RECURSOS HUMANOS 
recurso Cantidad Costo Costo por mes Total

Ingenieros en 

mecánica automotriz 

3 526 15800 284400

Maestra de cultura y 

belleza 

3 320 9600 172800

Psicólogos 4 500 15000 360000

Abogado 1 11000 66000

Técnico en urgencias 

medicas 

2 450 13500 162000

recolectores 2 510 15300 183600

Mecánicos generales 3 350 10500 189000

Chofer  2 350 10500 126000

Instalador de tuberías 1 300 hora 6000

Médicos 2 633 19000 228000

Cocineras 6 200 6000 por 

persona

216000

total 1,993,800



Recurso Cantidad Costo Costo por 

mes 

Total

Computadoras huawei 

madebook D 15” 

2 15999 31598

Escritorios 2 1200 2400

Impresora canon g2100 1 2500 2500

Sillas de escritorio 6 600 3600

Lapiceros  6 cajas 24 

pz

67 402

Lápices 2 cajas 24 

pz

70 140

Borradores 1 caja 24 

pz

49 49

Hojas tamaño carta 500pz 5 paquetes 89 445

casa (compra) 1 1,500,000

Pintura de agua (para 

casa)

5 700 3500

Televisión y servicio 

completo de megacable

2 6000 14700

Servicios básicos (luz, 

agua)

1100 1100 6600

Camas 40 800 32000

Colchones 40 600 24000

Sabanas 80 600 

paquete

24000

almohadas 40 350 par 14000

Ropa 15000

Jabón en polvo 10kl 6 394 394 2364

RECURSOS DE VIVIENDA, ALIMENTACION, 

MANEJO DE PROYECTO Y PUBLICIDAD   

Limpieza personal 1630 9780

pasta dental 126 35 735 4410

Cepillos dentales 6 cajas 20pz 97 582

Estufa 3 3500 10500

Cilindro de gas 3 1000 3000

Mangueras y 

válvulas de gas 

3 kit 300 900

Gas LP 27 cilindros 600 1800 16200

Refrigerador 2 9000 18000

Viveres semanales 5000 20000 108000

Platos 70 15 1050

Mesas 10 1500 15000

Sillas de madera 45 70 3150

Material de 

curación 

6000 36000

Extintores 6 kilos 8 799.5 6396

Costos de 

publicidad 

18600

Total 1,913,786



RECURSOS MATERIALES (CURSO 
MECANICA AUTOMOTRIZ)

recurso Cantidad Costo Costo por mes Total

Bodega 1200 mts2 1 62.5mt2 75000 450000

Chevrolet aveo 2016 

(Chevrolet Comitán)

1 85000 85000

Fort modelo 1990 (Ford 

Comitán)

1 46500 46500

Nissan x-trail modelo 2008 

(Nissan Comitán)

1 120000 120000

Volkswagen jetta modelo 

2000 (Volkswagen Comitán)

1 50000 50000

Jeep Grand cherokee 1998 

(Dodge Comitán)

1 23000 23000

Motor a gasolina (Nissan 

Comitán)

3 25000 75000

Motor diésel 4 cilindros 

(Chevrolet Comitán)

2 39000 78000

Gato hidráulico 6 625 3750

Kit de dados y matraca 6 289 1734

Kit de llaves inglesas con 

combinaciones

6 400 2400

Kit de llaves tipo Allen 6 350 2100

Kit de pinzas 6 800 4800

Compresor 1 17013 17013

Tuberías 8000 8000

Llaves de paso para 

tuberías

60 2000 2000

Taladro 6 1200 7200

Kit de brocas  6 520 3120

Aceites móvil 25w 50 9 1380 12420

Aceite Phillips 15w 40 10 1559 14031

Grasa automotriz 18 kl. 8 1159 9272

Prensa mecánica 6 650 3900

Cortadora eléctrica 4 2000 8000

Cables 5 m. diferentes 

calibres 

3000 18000

Pasta automotriz 3kl 15 560 8400

Catalizador para pasta 

lt.

12 270 3240

Kits espátulas para 

hojalatería 

25 250 6250

escobas 48 32 256 1536

recogedores 48 27 216 1296

Contenedores de 

basura 

8 500 4000

Jabón en polvo 10kl 6 394 394 2364

Pino 60 96 960 5760

Total 1079722



recurso Total

recursos humanos 1,993,800

recursos materiales (recolección y transporte) 1,344,380

recursos de vivienda, alimentación, manejo de 

proyecto y publicidad   

1,913,786

recursos materiales (curso cultura de belleza) 231,398

recursos materiales (curso mecánica automotriz) 1,079,722

total
6,563,089

PRESUPUESTOS TOTALES 



Proceso 

1.Gestionar recursos 
e buscar donadores 

interesados en el 
proyecto

2. Búsqueda 
de las 

instalaciones  

3. Búsqueda 
del personal 

requerido

4. Aprobación 
por el 

CONADIC 

4. Dar a conocer el programa 
por medio de diversos 

canales redes sociales al igual 
que promocionar 

directamente el programa( 
trípticos y carteles)

5. Iniciar el 
programa 

con la 
búsqueda

6.ingreso de 
las personas 
al programa

7. Asistencia 
medica y 

psicológica, 

8. Inscripción a 
las 

capacitaciones 
(6meses)

9. 
Graduación y 
reintegración  
a la sociedad 

10. Presentación e 
demostración de los 

avances de la 
campaña  

11. . Mantener de 
forma adecuada la 
imagen y calidad



Evaluación 
Actividad Encargado Evaluación Tiempo Observaciones

Instalaciones

adecuadas 

Carlos Antonio 

López Álvarez 

Observar si se cumplen los requisitos necesarios en 

estructuras, si existen daños o falta de algún material,  

al igual que evaluar higiene, y funcionamiento 

Cada mes Recalcar la higiene y calidad de las 

instalaciones 

Personal 

adecuado 

Santiago 

Escandón

Ancheyta 

Identificar la calidad de servicio prestado por el 

personal, al igual observar que cumplan con el 

reglamento solicitado. 

Se debe capacitar y estar actualizando al personal 

Cada mes Tener mayor cuidado con que se de un 

servicio de calidad y calidez por parte 

del personal, sin que se violenten sus 

derechos

SISVEA y 

CONADIC

Doc. Mario Luis 

Gordillo 

Gonzales

SISVEA :Realizar las encuestas a todos  los pacientes 

rehabilitándose de drogas. Estar notificando 

adecuadamente en información y tiempo 

CONADIC: reportar las actividades de manera 

honesta

SISVEA: 

Cada mes 

CONADIC: 

cada 3 

meses 

Administración Mateo

Alejandro 

García 

Velásquez 

Dar un a conocer los ingresos, egresos, defunciones y 

traslados de los pacientes en rehabilitación 

Cada mes se solicitara documentación por fecha 

y que se encuentre de forma completa 

Contaduría Sofía  García 

Vásquez 

Se notificara la utilización de los recursos económicos 

a los donadores de una forma clara  y completa 

Realizar  y observar los ingresos por medio de 

campañas  para recaudar fondos y promoción 

Cada mes 

Promoción Camila Silvana 

Díaz Muñoz 
Se analizara el impacto que esta teniendo la 

promoción tanto en redes sociales como de forma 

directa, observando el numero de pacientes en el 

programa 

Se realizaran campañas  para recaudar fondos y 

promoción del programa a partir de 4 mes de 

capacitación 

Cada mes Observar adecuada mente el impacto 

de la publicidad por medio de el 

numero de rehabilitados



voces de 

esperanza

Porque todos merecemos 
una nueva oportunidad…



Hacer un 

tríptico y 
carteles 

voces de 

esperanza

Porque todos merecemos 
una nueva oportunidad…



voces de 

esperanza

Porque todos merecemos 
una nueva oportunidad…



De la calle al éxito… 

De la calle al éxito… 

voces de 

esperanza

Porque todos merecemos 
una nueva oportunidad…

voces de 

esperanza

Porque todos merecemos 
una nueva oportunidad…


