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En el presente ensayo hablaremos acerca de los trastornos musculo-esqueléticos
gue aunque no lo parezca es mas frecuente que se presenten de lo que parece,
este problema puede afectar a todas las profesiones aunque es claro que algunas
tienen mayor riesgo de presentarla debido al ambiente de trabajo y que podemos
evitar en gran medida si le prestamos la atencidon necesaria y nos enfocamos en la

prevencion.

Los trastornos musculo-esqueléticos de origen laboral se han incrementado en la
ultima década y son el principal problema de salud, principalmente en paises

industrializados.

Este tipo de trastornos podemos evaluarlo desde el momento de realizar la
historia clinica laboral, en la cual podemos obtener informaciéon de su ultimo
trabajo o trabajo actual asi como sus antecedentes laborales, que seran de vital

importancia para lograr un buen diagnéstico.

En este ensayo trataremos de dar las herramientas necesarias para entender este
tipo de patologias, que efectos pueden tener en nuestra vida y la manera en la

cual podriamos prevenirlo.

Los trastornos musculo-esqueléticos (TME) son alteraciones que sufren
estructuras corporales como los musculos, articulaciones, tendones, ligamentos,
nervios, huesos y el sistema circulatorio, causadas o0 agravadas
fundamentalmente por el trabajo y los efectos del entorno en el que éste se

desarrolla.

Los diagnodsticos mas comunes son las tendinitis, tenosinovitis, sindrome del tunel

carpiano, mialgias, cervicalgias, lumbalgias, etc.

Tales trastornos afectan principalmente a la espalda, cuello, hombros vy

extremidades superiores, aunque también pueden afectar a las inferiores.

Hay ciertos trastornos que son especificos por sus caracteristicas o
manifestaciones clinicas que puedan llegar a presentar, ejemplo de esto puede ser

el sindrome del tinel de carpo.



La mayor parte de estos trastornos se dan después de periodos largos de

exposicion a los factores desencadenantes en algunos trabajos.

Se pueden dar por movimientos repetidos aun cuando el esfuerzo fisico que
requiere no sea excesivo, el mantener una mala postura por periodos prolongados
o la realizacion de esfuerzos mas o menos bruscos con un determinado grupo

muscular pueden causar algun afectacion.

Los factores psicosociales también pueden tener un papel importante y pueden
influir en la aparicibn de este tipo de patologias, entre los cuales podemos
encontrar: El trabajo monoétono, falta de control sobre la propia tarea, malas

relaciones sociales en el trabajo y presion de tiempo.

Y pueden afectar tanto a hombre como mujeres, aunque muchos estudios indican

gue es mas frecuente en mujeres que en hombres.

Cabe mencionar que este tipo de trastornos puede afectar la calidad de vida de las
personas que puedan padecer dichas patologias, ya que la mayor parte de las
enfermedades musculo-esqueléticas producen molestias o dolor local y restriccién
de la movilidad, lo que puede ser un obstaculo y disminuir el rendimiento en las

actividades laborales y tareas de la vida cotidiana.

Los TME estan ligados directamente a la actividad laboral, ya que la actividad
fisica puede hacer que se presenten los sintomas o agravarlos, incluso si no fue

el trabajo lo que causa directamente el dafio.

Creo que seria de gran ayuda realizar un examen fisico antes de empezar en
cualquier trabajo, para que de esta manera sea preciso ver si las alteraciones se
dan a consecuencia del trabajo o por otro lado si el trabajo puede empeorar los

sintomas de una alteracion ya existente.

Por otro lado es importante realizar la evaluacion de riesgos, ya que a partir de la
identificacion de estos riesgos en los diferentes trabajos, podriamos adaptar
medidas de prevencion para disminuir en la mayor manera posible las

afectaciones de este tipo.



En cuanto a la informacién acerca de lo que menciona la ley de prevencion de

riesgos laborales encontré que en su articulo 15 obliga a las empresas a:

Adaptar el trabajo a la persona, en particular en lo que respecta a la concepcion

de los puestos de trabajos.

Algo gue creo que al menos en nuestro pais no se cumple en su totalidad y eso

favorece la aparicion de estos trastornos.

Para abordar el problema de los TME es necesario aplicar una estrategia de
prevencion integral. Dicha estrategia debe considerar no solo la prevencion de
nuevos trastornos, sino también el mantenimiento, la rehabilitacion y la

reincorporacion de los/as trabajadores/as que ya sufren TME.

A manera de conclusion es importante prestar atencion a los factores de riesgos
gue se encuentran en los centros de trabajos ya que los individuos que estén

expuestos a mas de un factor aumentan la probabilidad de padecer un TME.

Pienso que es importante mencionar que independientemente de las afectaciones
fisicas que estas patologias puedan tener, veremos afectaciones socio-
econdmicas tanto para la empresa como para el trabajador, en el caso que
requiera algun tipo de incapacidad ya que habra pérdidas de productividad y por

ende disminucion de ingresos.

Asi como el desarrollo de técnicas y estrategias para poder disminuir las

afectaciones, originadas por el ambiente laboral.
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