PLANEACION LICENCIATURA ESCOLARIZADO

UDS
o DIRECCION ACADEMICA
Mi Universidad
Licenciatura: TRABAJO SOCIAL Y GESTION COMUNITARIA. Materia: GESTION DEL TRABAJO. Clave: LTS901
Modalidad: ESCOLARIZADA Cuatrimestre: 9° Horas: 4
OBJETIVO A través del desarrollo del programa se persiguen los siguientes objetivos Conocer los conceptos, las teorias, los elementos y los factores mas relevantes de las organizaciones, con particular atencion a los

servicios sociales.

CLASE |

CLASE 2

CLASE 3

CLASE 4

ACTIVIDADES EN PLATAFORMA

UNIDAD I.
TEORIAS SOBRE COMO SE
CONFIGURA LA ORGANIZACION.

1.1.- Definicién de organizacion.

1.2 Antecedentes y generalidades de la
Teoria de la organizacion y estructuras

organizacionales.

1.3 Recursos Organizacionales

1.4 Teorias de la organizacion.

1.5 Tipos de organizaciones.

1.6 El individuo y el grupo en la

organizacion.

1.7 La motivacion en la insercion del

individuo en la organizacion.

1.8 La importancia de la comunicacion.

1.9 Tipos de compromiso individual y

tipos de poder.

1.10 El grupo y tipos de grupo en la

organizacion.

1.1l Los equipos de trabajo.

1.12 Los comités.

EXAMEN Il er. Parcial

UNIDAD II. LA GESTION.

Concepto de gestion

2.1.-

2.2.- Los procesos de gestion

2.3.- Procesos de gestion basicos: interlocucion,

planificacion y evaluacion.

2.4.- Procesos de gestion de recursos:

humanos, econémicos de informacion.

2.5.- Procesos de gestion avanzados:
gestion de intercambios, de relaciones

de redes, de aprendizaje.

2.6.- Insercion social y funcional.

2.7 Ventajas y desventajas de la gestion.

2.8 La importancia de la gestion.

2.9 Técnicas de gestion.

2.10 Tipos de gestion.

2.11 Caracteristicas de gestion.

EXAMEN 2do. Parcial

UNIDAD Il GESTION SOCIAL.
3.1 Concepto gestion social.

3.2 Fundamentos de gestion social.

3.3 Caracteristicas de gestion social.




3.4 Principios de la Gestion Social.

3.5 Rol del Gestor Social.

3.6 Importancia de la Gestion Social.

3.7 Participacion de la Gestion Social.

3.8 Tipos de Gestion Social existentes.

3.9 Funcién de la gestion social.

3.10 Implementar un plan de gestion

social.

3.11 El Papel del Gestor Social.

3.12 Elementos que Estructuran la

3.13 Sistema de Gestion Social.

3.14 ;Cémo se realiza un Proyecto de

10 L, . 3.15 Cémo hacer un proyecto social: ejemplo practico.
Gestion Social. Gestion social?
UNIDAD IV. GESTION SOCIAL COMO
MECANISMO DE LA
11 EXAMEN 3er. Parcial IMPLEMENTACION DE POLITICAS . N 4.3.- El poder y el Estado.
PUBLICAS. 4.2.- Origen y concepto de Politicas
4.1.- Naturaleza de las politicas publicas. Pablicas.
4.4.- La relacion de la gestion social 4.5. El trabajo Social y las politicas 4.6 Las politicas sociales y la
12 . g' ) | i yEsP P, Y 4.7 Interviene el Trabajador Social en gestion social.
con la politica publica. publicas. investigacion en Trabajo Social.
. . 4.11 Gestion Social y Politica Piblica — Experiencia Buen
4.8 ;Qué papel cumple el Trabajador ]
. . ., ., .. ., . Comienzo.
13 Social en la gerencia y gestion de 4.9 Gestion Politica. 4.10 Gestion Social.

proyectos sociales?

412 Mecanismo control social.

EXAMEN FINAL




|.-Conduccion Docente, manejo de Esquemas, Conceptos Basicos y Referentes Tedricos (Pizarron)
2.-Estructuracion de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).
ACTIVIDADES . o, . . .
3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliograficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.
EN EL AULA . i
4.-Propiciar Actividades de Interes dentro del Proceso de Ensefnanza - Aprendizaje para generar Investigaciones.
PERMITIDAS: . . . L K
5.-Vinculacién de la Materia con Casos Practicos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.
6.- 2 Exposiciones durante el Cuatrimestre.
ACTIVIDADES |I. Examenes Orales.
NO 2. Exposiciones como Evaluacion.
PERMITIDAS: |3. Improvisaciones.
SUGERENCIA BIBLIOGRAFICA
No TIPO TITULO AUTOR EDITORIAL
| Libro Gestion social. Ernesto Cohen y Rolando Franco.
. EL PROCESO D'E GESTIC’)N MULTIDIMENSIONAL DE LAS Ms.c Jorge Luis Guach Estévez (PA)|
2 Libro POLITICAS PUBLICAS Y SOCIALES.
La gestion social en las organizaciones y su aporte a los colectivos 3 ,
3 Libro Luz Patricia Pardo Martinez y Maria Victoria Huertas de Mora
humanos.
SUGERENCIAS DE VIDEOS ACADEMICOS
No TIPO TITULO LINK AUTOR
| Video Gestion social. https://www.youtube.com/watch?v=59w9CyWoQns. BuscandoCarrera
2 Video Gestion social. https://www.youtube.com/watch?v=LiUXJs6ImGw. David Ocampo Eyzaguirre.
3 Video Politica social, politicas publicas, Especializacién en Gestion publica. https://www.youtube.com/watch?v=rKhcRkgRPo8 Julio Cesar Caro Moreno

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y

ACREDITACION.
Actividades aulicas 10%
Actividad en Plataforma Educativa 30%
Examen 60%
Total 100%
Escala de calificacion 7-10
Minima aprobatoria 7

NOTA:

hacer los cambios necesarios.

En la planeacion los examenes aparecen siempre en dia lunes, pero dependera de la programacion de la subdireccion académica, y en esa semana se podran



https://www.youtube.com/watch?v=rKhcRkgRPo8
https://www.youtube.com/watch?v=59w9CyWoQns.
https://www.youtube.com/watch?v=LiUXJs6ImGw.

