
Materia: METOLOGIA DEL TRABAJO SOCIAL I Clave:              

Cuatrimestre: 4° Horas: 4

S CLASE 2 CLASE 3

1
1.1Trabajo social y 

metodología.
1.2. Antecedentes históricos

2
1.4. METODOLOGÍA Y 

MÉTODO  

1.4. METODOLOGÍA Y 

MÉTODO  

3 1.6 Relación teoría y metodológica 

en trabajo social

1.7. Relación intervención social y 

metodología en trabajo social 

4

                                                              

Unidad II

La intervención social

2.1. Concepto

5
2.2. Características de la 

intervención social 
2.3. Tipos de intervención social 

6  2.6. Los fundamentos 

 2.7. ASPECTOS PRINCIPALES QUE 

COMPRENDE LA EJECUCIÓN DE 

PROGRAMAS DE TRABAJO SOCIAL

Modalidad:

PLANEACION LICENCIATURA ESCOLARIZADO

DAC-FOR-01
DIRECCION ACADEMICA

TRABAJO SOCIAL Y GESTION COMUNITARIA LTS402Licenciatura:

ESCOLARIZADO

RETROALIMENTACION DE 

CONTENIDO

2.5. El objeto y los objetivos del trabajo 

social 

2.6. Los fundamentos 

1.3. REFERENTE CONCEPTUAL 

PARA LA COMPRENSIÓN DE 

METODOLOGÍA Y MÉTODOS DE 

TRABAJO SOCIAL 

1.5. ¿Metodologías de las ciencias 

sociales o metodología del trabajo 

social? 

1.5. ¿Metodologías de las ciencias 

sociales o metodología del trabajo 

social? 

El alumno reflexionara sobre los aspectos teóricos y metodológicos que fundamentan la intervención social desde el trabajo social,

además de conocer la estructura, implicaciones y fundamentos del proceso de intervención social y los distintos tipos de niveles de

intervención, así como los diferentes modelos de actuación, familiarizándose en el uso de soportes documentales habituales de la

intervención social.

CLASE 1 CLASE 4 ACTIVIDADES EN PLATAFORMA

Unidad I

Antecedentes conceptuales 1.2. Antecedentes históricos

OBJETIVO:

 1.8. Metodología para la investigación e 

intervención  en Trabajo Social

EXAMEN 1a. UNIDAD 2.1. Concepto

2.2. Características de la 

intervención social 



7

Unidad III 

Metodología de la intervención 

social 

3.1. Teoría- método: definición y 

relaciones 

8

3.2. DIMENSIONES PARA 

COMPRENDER LA 

METODOLOGÍA Y EL MÉTODO  

3.3. TERCERA APROXIMACIÓN: 

CAMPOS SEMÁNTICOS Y 

ESQUEMAS CONCEPTUALES 

9

3.5. PECULIARIDADES 

METODOLÓGICAS DE LAS 

CIENCIAS SOCIALES Y SU 

REFLEJO EN EL TRABAJO 

SOCIAL

3.5. PECULIARIDADES 

METODOLÓGICAS DE LAS 

CIENCIAS SOCIALES Y SU REFLEJO 

EN EL TRABAJO SOCIAL

10
3.8. Concepto, funciones y 

construcción de modelos

3.9. Supervisión e investigación en 

trabajo social 

11

Unidad IV

Técnicas y soportes 

documentales    

4.1. Concepto, utilidades y cualidades 

de la documentación 

12

4.3. Técnicas e instrumentos de 

investigación  para la intervención 

metodológica en Trabajo Social.

4.3. Técnicas e instrumentos de 

investigación  para la intervención 

metodológica en Trabajo Social.

13 4.6. El informe social y la ficha. Otros soportes de documentación

4.7. Límites de la obtención, registro y 

uso der la información confidencial.

Conflicto función de información 

14

4.1. Concepto, utilidades y cualidades de la 

documentación 

RETROALIMENTACION DE 

CONTENIDO

3.6. LAS DIMENSIONES 

METODOLÓGICAS Y PROPUESTAS DE 

INTEGRACIÓN EN TRABAJO SOCIAL 

3.7 Dimensiones metodológicas según el 

criterio regulador de las relaciones 

sociales. 

EXAMEN 3a. UNIDAD

3.4 Método- teoría: relaciones: 

3.1. Teoría- método: definición y relaciones 

3.2. DIMENSIONES PARA 

COMPRENDER LA METODOLOGÍA 

Y EL MÉTODO  

3.3. TERCERA APROXIMACIÓN: 

CAMPOS SEMÁNTICOS Y ESQUEMAS 

CONCEPTUALES 

EXAMEN FINAL

4.2. Indicadores para la evaluación de 

proyectos sociales

4.4. LA METODOLOGÍA EN EL MARCO 

DE LA INVESTIGACIÓN

EXAMEN 2a. UNIDAD

4.5. PRINCIPALES TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN

RETROALIMENTACION DE 

CONTENIDO



No

1

2

3

No

1

2

3

10%

30%

60%

100%

7- 10 

7
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METODOLOGIA DEL TRABAJO SOCIAL EZEQUIEL ANDER-EGG LUMEN

ACTIVIDADES 

EN EL AULA 

PERMITIDAS:

1.-Conducción Docente, manejo de Esquemas, Conceptos Básicos y Referentes Teóricos (Pizarron)

2.-Estructuración de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).

3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliográficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.

4.-Propiciar Actividades de Interes dentro del Proceso de Enseñanza - Aprendizaje para generar Investigaciónes.

5.-Vinculación de la Materia con Casos Prácticos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.

6.- 2 Exposiciones durante el Cuatrimestre.

TIPO TITULO LINK AUTOR

Libro

ACTIVIDADES 

NO 

PERMITIDAS:

1. Examenes Orales.                                                                                                                                                                                                                                                                   

2. Exposiciones como Evaluacion.                                                                                                                                                                                                                                           

3. Improvisaciones.

SUGERENCIA BIBLIOGRAFICA

TIPO TITULO AUTOR EDITORIAL

Libro METODOLOGIA DE LA INTERVENCIÓN DEL TRABAJO SOCIAL MARTIN CASTRO GUZMAN LUMEN

SUGERENCIAS DE VIDEOS ACADEMICOS

Libro

TEORÍA Y TRABAJO SOCIAL 1; TRES METODOS, METODOLOGIA, 

TECNICA E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACIÓN.
https://youtu.be/N6ItDFlKJXw

Video Instrumentos y técnicas para recolección de información https://youtu.be/dWfti60KUbc Prof. Sandra Merchán

Metodología de Trabajo Social https://youtu.be/6gUUy22JyE8 Epistemologia Unab

DGETI

Video 

Video 

Actividad en Plataforma Educativa

Actividades aulicas

Examen 

Total

Escala de calificación 

Minima aprobatoria

NOTA:
En la planeación los exámenes aparecen siempre en día lunes, pero dependerá de la programación de la subdireccion académica, y en esa 

semana se podrán hacer los cambios necesarios.

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y 

ACREDITACION.

https://youtu.be/N6ItDFlKJXw
https://youtu.be/dWfti60KUbc
https://youtu.be/6gUUy22JyE8

