PLANEACION LICENCIATURA EJECUTIVO

DAC-FOR-02-B
DIRECCION ACADEMICA
Licenciatura: TRABAJO SOCIAL Y GESTION Clave:
COMUNITARIA Materia: FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION LTS202
Modalidad: EJECUTIVA Cuatrimestre: 2° Horas: 4

y desarrollo de empresas, entendiendo y dominando, a un nivel basico, el concepto de estrategia.

Proporcionar al alumno los conceptos, teorias y perspectivas que le permitan analizar y establecer criterios de diferenciacion y evaluacion de la Administracion con la finalidad de generar valores y actitudes responsables en la creacion

OBJETIVO:
S CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA
UNIDAD I Introduccién al estudio de la administracion
| I.1 Antecedentes historicos 1.2 Niveles jerarquicos 1.3 Concepto de administracion 1.4 Caracteristicas e importancia de la administracion
CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
<
(7}
<
(0] 1.5 Principios generales de la administracion 1.6 Habilidades para el desempefio de la administracion 1.7 El proceso administrativos 1.8 Taylor y el movimiento de la administraciéon
z
w
S CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA
1.9 Fayol y la escuela del proceso de administracion 1.10 Evolucién de la escuela clasica I.11 Teorias de la administracion )
2 1.12 Administracion del conocimiento
CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
b
4 UNIDAD Il La Empresa
3] 2.4 Clasificacion de la empresa
2.1 Concepto 2.2 La empresa conceptuada como sistema 2.3 Funciones sustantivas y adjetivas de la empresa
z
w
S CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA
3 2.5 Funciones basicas de la empresa 2.6Factores por considerar en la creacion de una empresa 2.7 La empresa y su entorno 2.8 Areas funcionales de la empresa
CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
g
(]
g UNIDAD Ill Fase mecénica del proceso administrativo
O 2.9 Recursos humanos de la empresa 2.10 Recursos técnicos de la empresa
4 2.11 La empresa, el empresario y el administrador 3.1 Planeacion
w




S CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA
3.2 Principios 3 ) ) 3.5 Tipos de planes
4 3.3 Tipologia de la planeacion 3.4 Elementos de la planeacién
CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
<
0
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O 3.6 Técnicas para estudiar el futuro , 3.8 Organizacién 3.9 Principios
r4 3.7 Niveles de planeacion organizacional
w
S CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA
5 3.10 Etapas de organizacién 3.11 Tipologia de la organizacién 3.12 Técnicas de organizacion 3.13 Proceso de organizacion
CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
<
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g UNIDAD IV
O 3.14 Division de trabajo i i X 4.2 Principios
X entralizacién y descentralizacién de autorida .| Direccién
z 3.15 Ce lizacion y d lizacion d idad 4.1 Direcci
w
S CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA
6 4.3 Etapas de direccion 4.4 Desempeiio de la organizacion 4.5 Raices del enfoque del comportamiento 4.6 Proceso de direccion
CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
<
(]
g 4.8 Principios ,
%) 4.7 Control 4.10 Control por niveles jerarquicos
4 4.9 Proceso de control 4.11 Factor humano en el proceso de control
o 4.11 Factor humano en el proceso de control
CLASE 1| CLASE 2 PLATAFORMA EDUCATIVA

EXAMEN FINAL EN PLATAFORMA OPCIONAL,
OBLIGATORIO PARA LOS ALUMNOS EN MODALIDAD
VIRTUAL

EXAMEN DE MODULO




|.-Conducciéon Docente, manejo de Esquemas, Conceptos Basicos y Referentes Tedricos (Pizarron)

2.-Estructuracion de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).

ACTIVIDADES EN EL AULA

3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliograficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.
PERMITIDAS:

4.-Propiciar Actividades de Interes dentro del Proceso de Ensefianza - Aprendizaje para generar Investigaciones.

5.-Vinculacion de la Materia con Casos Practicos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.

|. Examenes Orales.
ACTIVIDADES NO - .
2. Exposiciones como Evaluacion.

PERMITIDAS:
3. Improvisaciones.
SUGERENCIA BIBLIOGRAFICA
No TIPO TITULO AUTOR EDITORIAL
1 Libro Administracion, una ventaja competitiva Chiavenato, Idallberto McGrawHill
2 Libro Fundamentos de administracion Lourdes Munch Galindo Trilla
3 Libro
SUGERENCIAS DE VIDEOS ACADEMICOS
No TIPO TITULO LINK AUTOR
| Video
2 Video
3 Video

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y
ACREDITACION.
Actividades en Plataforma Educativa 30%
ler Actividad 15%
2da Actividad 15%
Actividades aulicas o practicas 20%
Examen 50%




Total 100%
Escala de calificacion 7-10
Minima aprobatoria 7




NOTA:

Enla

planeacién




