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derechos de los profesionales en el campo juridico.

Que el profesional de enfermeria conozca la importancia del derecho a la salud en México, asi identificar las obligaciones que tienen gobierno proteger, promover y garantizar el derecho a la salud en el territorio mexicano y los

OBJETIVO:

s CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA

Unidad | 1.2 Aspectos fundamentales del 1.3 El derecho a la salud como derecho 1.4 El derecho a la salud en el marco del

Unidad I. El derecho a la salud derecho a la salud fundamental en México Derecho Internacional de los Derechos
1 Humanos
1.1 El derecho a la salud

CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
< 1.7 La salud en México 1.8 Indicadores de salud
<
(V) 1.5 Derecho Internacional de los Derechos 1.6 Organismos internacionales de
E Humanos proteccion a los derechos humanos
s CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA

1.9 La legislacion mexicana de la salud 1.10 La Ley General de Salud (LGS) .11 Leyes complementarias de la salud 1.12 Leyes estatales

2

CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
ﬁ Relacién de la enfermeria con la legislacion 2.3 Los campos de actuacion y desarrollo 2.4 Normas constitucionales,
< en salud . L. profesional en el momento actual administrativas y civiles de implicacién en la
o . 2.2 Caracteristicas de una profesion &tica profesional de enfermeria
r4 i io . .
& 2.1 La enfermeria como profesion aplicada a la enfermeria
S CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA

2.5 Régimen juridico del ejercicio profesional (2.6 Derechos laborales para el 2.7 Tipos de relaciones de trabajo 2.8 Contrato individual de trabajo.
profesionista del area de enfermeria (Individual y colectivo) Elaborar un cuadro sinéptico de la unidad
3 marcada como nimero uno y dos de la
antologia.

CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
< 2.11 Contrato colectivo de trabajo y Unidad Il
) .
< contrato ley. Sujetos laborales
%)
Z | 2.9 Duracién de la relacién individual laboral.| 2.10 Relaciones colectivas de trabajo.
w

3.1 Sujetos que intervienen en la relacion
individual de trabajo.




S CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA
3.2 Suspension de la relacion de trabajo. 3.3 Rescision de la relacion de trabajo. 3.4 Terminacion de la relacion de trabajo. 3.5 Indemnizacioén laboral
4
CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
< 3.8 Condiciones de trabajo 3.9 Clases y Duracion
)
B
z 3.6 Despido justificado 3.7 Despido injustificado
S CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA
3.10 Jornada extraordinaria. 3.11 Jornada emergente. 3.12 Dias de descanso 3.13 Concepto de vacaciones
5
CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
< Unidad IV 4.2 Aguinaldo
) . . .
< Controversias contemporaneas en materia
%)
z 3.14 Concepto de salario 3.15 Tipos Salario de salud
w
4.1 Salario minimo
S CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4 PLATAFORMA EDUCATIVA
4.3 Prima de antigiiedad 4.5 Tipos de responsabilidad profesional 4.6 Responsabilidad civil4.6 Suspension
. laboral Elaborar un mapa conceptual de la unidad
4.4 Concepto de responsabilidad .
6 . marcada como niimero tres y cuatro de la
profesional .
antologia.
CLASE 5 CLASE 6 CLASE 7 CLASE 8
< 4.9 Responsabilidad contencioso- 4.11 Eutanasia
2 administrativo 4.10
%) are £ e
z 4.7 Responsabilidad penal 4.8 latrogenia y mala practica Responsabilidad ético-moral
w
CLASE | CLASE 2 PLATAFORMA EDUCATIVA
7 EXAMEN FINAL EN PLATAFORMA OPCIONAL,

EXAMEN DE MODULO

OBLIGATORIO PARA LOS ALUMNOS EN
MODALIDAD VIRTUAL




ACTIVIDADES EN EL
AULA PERMITIDAS:

|.-Conduccién Docente, manejo de Esquemas, Conceptos Basicos y Referentes Teéricos (Pizarron)

2.-Estructuracién de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).

3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliograficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.

4.-Propiciar Actividades de Interes dentro del Proceso de Ensefianza - Aprendizaje para generar Investigaciones.

5.-Vinculacién de la Materia con Casos Practicos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.

|. Examenes Orales.
ACTIVIDADES NO

2. Exposiciones como Evaluacion.

PERMITIDAS:
3. Improvisaciones.
SUGERENCIA BIBLIOGRAFICA
No TIPO TITULO AUTOR EDITORIAL
1 Libro Sistema de salud en México Arteaga R, E. (2015). (U. A. Zacatecas, Ed.)
2 Libro El derecho a la salud: una propuesta para México. Carbonell Sanchez, M., & Carbonell, J. (2016). iones Juridicas. Recuperado
3 Libro Derecho constitucional a la proteccion de la salud . Diaz Alfaro, S. (1983 Porria
SUGERENCIAS DE VIDEOS ACADEMICOS
No TIPO TITULO LINK AUTOR
1 Video Sistema nacional de salud en mexico https://www.youtube.com/watch?v=lzdTawvjtcc Lic. Sadl Uribe Barroso
2 Video La historia de la enfermeria y la salud en México https://www.youtube.com/watch?v=kYc7D-SBw9E Lic. José Radl Jaso
) En responsabilidad médica ;Cuiéles son las responsabilidades . .
3 Video (https://lwww.youtube.com/watch?v=C5LTsht9sQw | Mtro. Alvaro Altamirano
del personal de salud?

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y

ACREDITACION.

Actividades en Plataforma Educativa 40%
ler Actividad 20%
2da Actividad 20%
Examen 60%
Total 100%
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Escala de calificacion

7- 10

Minima aprobatoria

NOTA:

En la planeacion los examenes aparecen siempre en dia lunes, pero dependera de la programacion de la subdireccion académica, y en esa semana se

podran hacer los cambios necesarios.







