gu DS PLANEACION LICENCIATURA EJECUTIVA SAC-FOR-05-B

Licenciatura: DISENO GRAFICO

Modalidad: EJECUTIVA

Materia: PROYECTO DE IDENTIDAD
CORPORATIVA

Clave:PE-LDG403

Cuatrimestre: 4°. Horas: 2

Aplicar los conocimientos y capacidades en la realizacion de programas de identidad corporativa globales y sistema de

OBJETIVO: orientacion, asi como en la preparacién de la fundamentacion cientifica como parte de las presentaciones y exposiciones de los

proyectos creativos.

CLASE |

1.3.-Funciones de la identidad visual corporativa
|.4.-Historia

Origenes de la identidad corporativa [

CLASE 2

UNIDAD |
TERMINOLOGIA CONCEPTOS Y FUNCIONES

I.1.-Identidad. Imagen y comunicacién corporativa
1.2.-Identidad y disefio O

1.6.-Sociedad civil y corporativismo
1.7.-Evolucion histérica de la identidad visual

1.8.-Tipologias

UNIDAD II
PRINCIPIOS

2.1.-Principio simbdlico o de representacion

2.2.-Principio gestaltico o de formalizacion.

2.3.-Principio sinérgico o de integracion

2.4.-Principio de universidad
2.5.-Principio de diferenciacion

2.6.-Principio de estandarizacion

UNIDAD Il
ELEMENTOS Y COMPONENTES

3.1.-Logotipo, simbolo, gama cromatica

3.2.-El estilo visual

3.3.-La retérica visual
3.4.-Procesos 3.5.-
Documentacién y anlisis de sector O

3.6.-El nombre

3.7.-El contexto exterior.

UNIDAD IV
PROGRAMAS MANUALES

4.1.-La nocion del programa

4.2.-Perspectiva sincroénica y diacrénica

4.3.-Tipologias de manualidades y manual tipo

4.4.-Planificacion y desarrollo de programas de identidad visual.

RETROALIMENTACION DE CONTENIDO

EXAMEN FINAL
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|.-Conduccién Docente,

4.-Propiciar Actividades de

ACTIVIDADES EN EL 2.-Estructuracion de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).
3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliograficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.
AULA PERMITIDAS:

5.-Vinculacion de la Materia con Casos Practicos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.

I.E les.
ACTIVIDADES NO xamenes Orales

2. Exposiciones como Evaluacion.
PERMITIDAS:

3. Exposiciones

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION.
Foros 20%
Actividades en Plataforma Educativa 30%
Examen 50%

Total 100%
Escala de calificacion 7- 10
Minima aprobatoria 7




