
Cuatrimestre: 4°

S CLASE 2 CLASE 3

1

UNIDAD 1

NATURALEZA DE LA EMPRESA 

FAMILIAR

1.1 Concepto de empresa familiar

2
1.3 Tipos de empresa familiar 1.3 Tipos de empresa familiar

3 1.5 Evolución de la empresa familiar 1.5 Evolución de la empresa familiar

4

UNIDAD 2

RELACIONES HUMANAS EN LAS 

EMPRESAS FAMILIARES

2.1 La familia en la empresa

5
2.2 Relaciones familiares

2.3 Naturaleza de los conflictos en las 

empresas familiares

6

2.4 Causas y soluciones de conflictos en 

organizaciones familiares

2.4 Causas y soluciones de conflictos en 

organizaciones familiares

7

UNIDAD 3

PROFESIONALIZACIÓN DE LAS 

EMPRESAS FAMILIARES

3.1 Hacia la profesionalización de la 

empresa familiar

8

3.2 Modelo de articulación dinámica de la 

empresa familiar

3.2 Modelo de articulación dinámica de la 

empresa familiar

9

3.3 La planeación estratégica en la empresa 

familiar

3.3 La planeación estratégica en la empresa 

familiar

10 3.5 Órganos de gobierno 3.5 Órganos de gobierno
3.4 Plan de vida RETROALIMENTACION DE 

CONTENIDO

EXAMEN 2a. UNIDAD

3.1 Hacia la profesionalización de la empresa 

familiar

3.1 Hacia la profesionalización de la empresa 

familiar

3.2 Modelo de articulación dinámica de la 

empresa familiar

3.3 La planeación estratégica en la empresa 

familiar 3.4 Plan de vida

EXAMEN 1a. UNIDAD
2.1 La familia en la empresa

2.2 Relaciones familiares
2.3 Naturaleza de los conflictos en las 

empresas familiares

2.3 Naturaleza de los conflictos en las 

empresas familiares
RETROALIMENTACION DE 

CONTENIDO

PRESENTACIÓN
1.2 Características de la empresa familiar

1.2 Características de la empresa familiar

1.4 Importancia de las empresas familiares en 

la economía actual

1.4 Importancia de las empresas familiares en 

la economía actual RETROALIMENTACION DE 

CONTENIDO

Modalidad:  Escolarizada Horas: 4

OBJETIVO:

Mediante esta asignatura se intenta que los estudiantes sean capaces de  definir, aplicar y explicar el proceso de administración de la empresa familiar e identificar las 

distintas peculiaridades que la diferencian del  resto de empresas que no son familiares.   

CLASE 1 CLASE 4

PLANEACION LICENCIATURA ESCOLARIZADA SAC-FOR-05-A

Licenciatura: ADMINISTRACIÓN Y ESTRATEGIAS DE NEGOCIOS
Materia: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 

FAMILIARES  
Clave: P-LAN404                                               



11

UNIDAD 4

LA SUCESIÓN DE LA EMPRESA FAMILIAR 
4.1 Modelo de sucesión de la empresa 

familiar

12
4.3 Alternativas a la sucesión en la empresa 

familiar

4.3 Alternativas a la sucesión en la empresa 

familiar

13 4.5 El retiro del fundador 4.5 El retiro del fundador

14

10%

20%

20%

50%

100%

7- 10 

7

Examen

Total 

Escala de calificación 

Minima aprobatoria

ACTIVIDADES 

NO PERMITIDAS:

1. Examenes Orales.                                                                                                                                                                                                                                                                   

2. Exposiciones como Evaluacion.                                                                                                                                                                                                                                           

3. Exposiciones.

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION.

Trabajos Escritos 

Actividades aulicas

Actividades en Plataforma Educativa

ACTIVIDADES 

EN EL AULA 

PERMITIDAS:

1.-Conducción Docente, manejo de Esquemas, Conceptos Básicos y Referentes Teóricos (Pizarron)

2.-Estructuración de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).

3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliográficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.

4.-Propiciar Actividades de Interes dentro del Proceso de Enseñanza - Aprendizaje para generar Investigaciónes.

5.-Vinculación de la Materia con Casos Prácticos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.

4.4 Marco legal de la sucesión RETROALIMENTACION DE 

CONTENIDO

EXAMEN FINAL

PLANEACION LICENCIATURA ESCOLARIZADO SAC-FOR-05-A

EXAMEN 3a. UNIDAD
4.1 Modelo de sucesión de la empresa familiar

4.2 Tipología de la sucesión
4.4 Marco legal de la sucesión


