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ACTIVIDADES 

NO PERMITIDAS:

1. Examenes Orales.                                                                                                                                                                                                                                                                   

2. Exposiciones como Evaluacion.                                                                                                                                                                                                                                           

3.Exposiciones

EXAMEN FINAL

ACTIVIDADES 

EN EL AULA 

PERMITIDAS:

1.-Conducción Docente, manejo de Esquemas, Conceptos Básicos y Referentes Teóricos (Pizarron)

2.-Estructuración de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).

3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliográficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.

4.-Propiciar Actividades de Interes dentro del Proceso de Enseñanza - Aprendizaje para generar Investigaciónes.

5.-Vinculación de la Materia con Casos Prácticos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.

2.3 Decisiones de transmisión y estructuras de propiedad

2.4 Cuando transmitir la propiedad

Unidad 3

Gestión de conflictos en la empresa familiar

3.1 Sistema de arbitraje

3.2 Sistema de mediación

3.3 Sistema de evaluación neutral

Unidad 4

Financiación en la empresa familiar

4.1 Financiación y sistemas de control en la gestión de la empresa familiar

4.2 Diferentes maneras de financiación de la empresa familiar

4.3 Sistemas de control de gestión de la empresa familiar RETROALIMENTACION DE CONTENIDO

ENCUADRE

Unidad 1

Órganos de Gobierno

1.1 Ámbitos de gobierno en la empresa familiar

1.2 El consejo de familia

1.3 La junta de accionistas

1.4 El consejo de administración

1.5 El comité de dirección

Unidad 2

La sucesión

2.1 Transmisión de la propiedad
2.2 Tipo de propiedad de la empresa familiar

Modalidad:  EJECUTIVA Horas: 2

OBJETIVO:

Al finalizar el curso  el alumno sabrá organizar  la información de la Gestión de Empresas Familiares de tal manera que está en capacidad de aplicar las 

cuestiones organizativas de la empresa familiar en aspectos clave como gestión, sucesión, fiscalización, etc.

CLASE 1 CLASE 2

PLANEACION LICENCIATURA EJECUTIVA SAC-FOR-05-B

Licenciatura: ADMINISTRACION Y ESTRATEGIA DE NEGOCIOS  

Materia: GESTION DE EMPRESAS 

FAMILIARES Clave: PE-LAN506                                         


