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Clave: PE-LAE303
Licenciatura: ADMINISTRACION DE EMPRESAS Materia: ESTADISTICA DESCRIPTIVA

Modalidad: EJECUTIVA Cuatrimestre: 3°. Horas: 2

El alumno conocera el marco tedrico integrado por los conceptos basicos relacionados a la estadistica descriptiva.

Unidad |

INTRODUCCION A LA ESTADISTICA APLICADA
I.1. La Estadistica

1.2. El método cientifico y la Estadistica

1.3. ;Por qué la Estadistica en el grado de Psicologia?

1.4. Algunos conceptos basicos de Estadistica

Unidad 2

1.5. Metodologias de investigacion y Estadistica ORGANIZACION Y REPRESENTACION GRAFICA DE LOS DATOS
1.6. Estadistica descriptiva y estadistica inferencial 2.1. La distribucion de frecuencias
1.6.1. Poblacion y muestra 2.2. La representacion grafica de una distribucion de frecuencias
1.6.2. Parametros y estadisticos 2.3. Propiedades de las distribuciones de frecuencias
2.4. Estadisticos de posicion grupal 2.5. Estadisticos de dispersion
2.4.1. Variables categéricas: la moda 2.5.1. Variables categoricas: la razén de variacion y el indice de variacion cualitativa
2.4.2. Variables ordinales: la mediana, el minimo y el méximo, los cuantiales 2.5.2. Variables ordinales: el rango y el rango intercuartil
2.4.3. Variables cuantitativas: la media y sus alternativas robustas 2.5.3. Variables cuantitativas: la varianza, la desviacién tipica y el coeficiente de variacion.
Unidad 3 3.4. Organizacion y representacion grafica de datos multivariados
ESTADISTICOS DE FORMA DE LA DISTRIBUCION 3.4.1. La distribucion conjunta multivariada
3.1 Asimetria 3.4.2. La tabla de contingencia
3.2. Apuntamiento 3.4.3. Representaciones graficas
3.3. Estadisticos de posicion individual 3.4.3.1. El caso de dos variables categéricas
3.1.1. Los porcentajes acumulados 3.4.3.2. El caso de dos variables cuantitativas
3.1.2. Las puntuaciones tipicas 3.4.3.3. El caso de una variable categérica y una variable cuantitativa

3.1.3. Las escalas derivadas

Unidad 4
ESTADISTICOS DE ASOCIACION ENTRE VARIABLES 4.5.El modelo de regresion lineal

4.1. Concepto de asociacion entre variables 4.5.1. Conceptos basicos sobre el andlisis de regresion lineal
4.2. Midiendo la asociacion entre dos variables 4.5.2. Ajuste de la recta de regresion

4.2.1. El caso de dos variables categoricas 4.5.3. Bondad de ajuste del modelo de regresion

4.2.2. El caso de una variable categdrica y una cuantitativa 4.6 La estadistica inferencial: algunos conceptos previos

4.2.3. El caso de dos variables cuantitativas

4.6.1. Teoria de la probabilidad
4.6.2. Variables aleatorias

4.6.3. Modelos tedricos de distribucion de probabilidad
4.6.3.1. La distribucion binomial
4.6.3.2. La distribucion o curva normal

4.6.4. La seleccion de la muestra
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|.-Conduccién Docente, manejo de Esquemas, Conceptos Basicos y Referentes Tedricos (Pizarron)

ACTIVIDADES 2.-Estructuracion de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).

EN EL AULA |3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliograficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.

PERMITIDAS: 4.-Propiciar Actividades de Interes dentro del Proceso de Ensefianza - Aprendizaje para generar Investigaciones.
5.-Vinculacién de la Materia con Casos Pricticos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.
|. Examenes Orales.
ACTIVIDADES NO 2E L Eval R
TG . Exposiciones como Evaluacion.

3. Exposiciones

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION.
Trabajos Escritos 10%
Actividades aulicas 20%
Trabajos en plataforma educativa 20%
Examen 50%
Total 100%
Escala de calificacién 7-10

Minima aprobatoria 7




