
ENFERMERIA

MATERIA: ADMINISTRACION Y 

EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE 

ENFERMERIA

ESCOLARIZADA CUATRIMESTRE: 9°

S CLASE 2 CLASE 3

1

Unidad 1

Corrientes del pensamiento 

Administrativo

1.1.- Antecedentes de la administración.

2 1.2.- Conceptos de administración.
1.3.- Proceso administrativo.

3 1.3.1.- Diversos modelos. 1.3.2.- Elementos etapas.

4

Unidad 2

Administración Estratégica de los 

Servicios de Enfermeria

2.1.- La planeación de los servicios de 

enfermería.

5
2.1.5.- Instrumentos de la planeación 

aplicados a los servicios de enfermería.

2.2.- La organización de los servicios de 

enfermería

6
2.2.4.-Métodos y sistemas de trabajo.

2.2.5.- Manuales de organización

7

Unidad 3

Dirección y Control de los Servicios de 

Enfermería

3.1.- La dirección en los servicios de 

enfermería.

8
3.1.2.- Liderazgo en enfermería: conceptos 

básicos, teoría y tipos.

3.1.2.- Liderazgo en enfermería: conceptos 

básicos, teoría y tipos.

9 3.2.- El control de los servicios de enfermería. 3.2.- El control de los servicios de enfermería.

10

3.2.2.- Evaluación del rendimiento del 

personal de enfermería: instrumentos de 

evaluación.

3.2.2.- Evaluación del rendimiento del 

personal de enfermería: instrumentos de 

evaluación.

3.2.1.- Sistemas de control.
RETROALIMENTACION DE CONTENIDO

EXAMEN 2a. UNIDAD

3.1.1.- La supervisión en enfermería: conceptos, 

funciones y actividades.

3.1.1.- La supervisión en enfermería: 

conceptos, funciones y actividades.
3.1.4.- Delegación de funciones.

3.1.4.- Delegación de funciones. 3.2.1.- Sistemas de control.

EXAMEN 1a. UNIDAD

2.1.1.- Conceptos básicos: Departamento y 

servicios de enfermería

2.1.2.- El plan de trabajo. Características

2.1.3.- Diagnóstico situacional

2.1.4.- Los procedimientos incluidos en el plan 

y en la institución.

2.2.1.- Estructura formal del departamento de 

enfermería

.2.2.2.- Niveles jerárquicos.

2.2.3.- Descripción de puesto
RETROALIMENTACION DE CONTENIDO

ENCUADRE 1.1.- Antecedentes de la administración.

1.2.- Conceptos de administración.
1.3.- Proceso administrativo.

1.3.1.- Diversos modelos.
RETROALIMENTACION DE CONTENIDO

MODALIDAD: HORAS:  4

OBJETIVO:

El estudiante conocerá y analizará la dinámica administrativa en la cual se puede desenvolver, explicará los ámbitos de incidencia y podrá identificar sus niveles de 

responsabilidad y compromiso como prestador de servicios profesionales. Aplicará sus conocimientos obtenidos enfatizando las funciones de comunicación y liderazgo

CLASE 1 CLASE 4

PLANEACION LICENCIATURA ESCOLARIZADO

SAC-FOR-34

SECRETARIA ACADEMICA

LICENCIATURA:

CLAVE: P-LEN902



11

Unidad 4

Economía de la Salud Aplicada a la 

Gestión Hospitalaria

4.1.- Gestión administrativa, económica y 

financiera.

12
4.1.- Gestión administrativa, económica y 

financiera.
4.2.- Abastecimientos y suministros.

13 4.3.- Prevención y pérdidas. 4.3.- Prevención y pérdidas.

14

10%

20%

20%

50%

100%

7- 10 

7

Examen

Total 

Escala de calificación 

Minima aprobatoria

NOTA:
En la planeación los exámenes aparecen siempre en día lunes, pero dependerá de la programación de la sub-dirección académica, y en esa semana se podrán hacer los 

cambios necesarios.

Trabajos en plataforma educativa

4.3.- Prevención y pérdidas. RETROALIMENTACION DE CONTENIDO

EXAMEN FINAL

ACTIVIDADES 

EN EL AULA 

PERMITIDAS:

1.-Conducción Docente, manejo de Esquemas, Conceptos Básicos y Referentes Teóricos (Pizarron)

2.-Estructuración de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).

3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliográficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.

4.-Propiciar Actividades de Interes dentro del Proceso de Enseñanza - Aprendizaje para generar Investigaciónes.

5.-Vinculación de la Materia con Casos Prácticos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.

6.- 2 Exposiciones durante el Cuatrimestre.

ACTIVIDADES 

NO PERMITIDAS:

1. Examenes Orales.                                                                                                                                                                                                                                                                   

2. Exposiciones como Evaluacion.                                                                                                                                                                                                                                           

3. Improvisaciones.

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION.

Trabajos Escritos 

Actividades aulicas

EXAMEN 3a. UNIDAD
4.1.- Gestión administrativa, económica y 

financiera.

4.1.- Gestión administrativa, económica y 

financiera.
4.2.- Abastecimientos y suministros.


