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2 COLEGIO DE
BACHILLERES
DE CHIAPAS

SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL
Colegio de Bachilleres del Estado de Chiapas
Organismo Publico Descentralizado Estatal
Educacioén Presencial

Certificado de Terminacién de Estudios
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Se expide a:

Datos del estudiante

Juan Diego Orantes Méndez
Nombre(s) Primer apellido Segundo Apellido

OAMJIOGITI9HCSRNNAG 21A0710002M0020
Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) NuUmero de control o matricula
Datos del plantel o servicio educativo e informacion académica

Colegio de Bachilleres, Plantel No. 02, Escuintla
Tipo, nombre y/o nimero
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O7ECB0004G Decreto de creacién del COBACH de Chiapas, de fecha 9 de agosto de 1978 %‘%
Clave de Centro de Trabajo Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, acuerdo de incorporacion o decreto de creacién y fecha f;‘,‘“’o

‘oM

(o

{;2%%

Bachillerato general, con formacién elemental para el trabajo en Administracion
Plan de estudios y/o formacion que permite incorporarse al sector productivo

i SRS Del 1 de agosto de 2021 al 21 de junio de 2024 ‘Qﬁ
Clave Periodo de estudios M
356 356 9.4 Nueve punto cuatro éﬁ%

Créditos obtenidos Total de créditos Promedio de aprovechamiento %

-,
e

Asignaturas acreditadas de formacion elemental para el trabajo:

Calif.  Totalde Horas. Créditos ol
1. Comunicacion de la empresa. 9.0 48 6 é'\g
2. Emprendimientoy empresa. 10 48 6 288
3. Finanzas. 2.0 48 6 A
4. Legalidad empresarial. 10 48 6 ;-3:,
5. Mercadotecnia. 10 64 8 é&
6. Proceso administrativo. 10 64 8 ,o:
7. Proyecto emprendedor. 9.0 64 8 A
8. Ventasy difusion. 9.0 64 8 g}f

R
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Autoridad educativa: Jorge Luis Escandon Hernandez - Director General.
No. del certificado de la autoridad educativa: 00001000000706418339

Sello digital autoridad educativa:

B63ZXD2/4Rynndul8yxvXIkILH539//Jngn1rUbtmUgGagne5ppil 1i55CXSUqCDGyQ8Gw3gbRm/INvc4 WATOjevKBBVE BGymg2B50gul Ug7ey5tHy/mXnsRW
Gu6QEUHST2sgPRxTGaft3Pnc2CSHCA/LOSGtCV3WIN+9KS56ngM/0YNbRBfidohO23vB/i0Zhr+LImOINUa4oKzw7EFAPY3q/6EbismHCGXsdVCZ6gse8ocKyx1
SAUFgpX8bgqoOtAWONONjen+tDeVDrOU026wa8NGqYGttXFMtFPadUIRag61SnOvtvBt+aYISxXXMnNhb4kgSqvd411St/FggfQ==

Fecha y hora de timbrado: 05/08/2024 18:35:22
Sello digital SEP:

DNer7xAlJgapycngWY/x2+tDz6hh1940S2LKXmTE4Czx0JxeL f44n1CBW8mIiRhO+IkFYI8GMeyEBIFSWqRTt2D8ZymUZihA6aWc] FQPs6tuxTsh+fPxNJ9Bga4K
Sslgk205mEyfyzyKxafUbjhyewYPEigligHnh62gttGASpXuAqzablDRhjprgZnKFHC9e9ZKpKyP63y72vZ4EV7Yskep4RA4L8OTt/57QYIZSLBKUIIB7UgbT7gTOX
gGLKWyYMDGSUF+RHCFRKN5cOIE7/cDvtDqVzOmFOUPX83C8vjWaW7DfKEwIXgwDIwb7+NYIcjsZW3QkeNQBYdEwOyBunlw==
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E #‘J{ E El presente documento ha sido firmado mediante el uso de la firma electronica avanzada del servidor publico competente, amparada por un

] s certificado vigente a la fecha de su elaboracién, y es valido de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, 2, fraccion |, 3, fracciones IV, V,VI, 6, 7, 8,
— ", 9,11,14,16,17, 25, 38 y 39 de la Ley de Firma Electronica Avanzada del Estado de Chiapas; su integridad y autoria se podran comprobar por medio del
Cf " codigo QR o en: https//www.siged.sep.gob.mx/certificados/iems.

Con fundamento en los dispuesto en el articulo 141 de la Ley General de Educacion, los certificados de estudios expedidos por instituciones del
Sistema Educativo Nacional, tienen validez en la Republica Mexicana sin necesidad de tramites adicionales de autenticacion o legalizacion, o cual
permite el transito del estudiante en el Sistema Educativo Nacional

O

o

E‘II

-
E i., 5.# J El presente documento se imprime en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, a los siete dias del mes de agosto de dos mil veinticuatro.
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COLEGIO DE ‘
BACHILLERES
DE CHIAPAS

Referentes normativos del perfil de egreso

En los acuerdos secretariales publicados en el Diario Oficial de la Federacion: Acuerdo 444 el 21 de octubre de 2008, Acuerdo 486 el 30 de abril de
2009, Acuerdo 488 el 23 de junio de 2009 y Acuerdo 656 el 20 de noviembre de 2012, se indica que se deben articular las competencias genéricas,
disciplinares y profesionales del Marco Curricular Comun, para la formacion integral de los alumnos, mediante los elementos y actores del proceso
educativo, de acuerdo con el perfil de egreso de cada subsistema de Educacion Media Superior. El desarrollo de las competencias del alumno se
avala con la acreditacion del plan de estudios.

Competencias genéricas. Conforme a los articulos 2, 3 y 4 del Acuerdo 444, son el fundamento del perfil del egresado de EMS, porque son
conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que le permiten comprender el mundo e influir en él, lo capacitan para continuar
aprendiendo de forma auténoma a lo largo de su vida, para desarrollar relaciones armonicas con quienes lo rodean, y para participar eficazmente
en los &mbitos social, profesional y politico.

Competencias disciplinares basicas. Conforme a los articulos 5, 6 y 7 del Acuerdo 444 y al articulo primero del Acuerdo 656, son el fundamento del
perfil del egresado de bachillerato, junto con las genéricas, porque expresan conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que se
consideran los minimos necesarios en cada campo disciplinar para que se desarrolle de manera eficaz en diferentes contextos y situaciones a lo
largo de la vida, al tiempo que fortalecen su formacion en las competencias genéricas.

Competencias disciplinares extendidas. Conforme a los articulos 8 y 9 del Acuerdo 444, al Acuerdo 486 y al Acuerdo 656, enriquecen el perfil del
egresado del Colegio de Bachilleres, con conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que amplian y profundizan los alcances de las
competencias disciplinares basicas y mejoran su formacién en las competencias genéricas.

Competencias profesionales basicas. Conforme a los articulos 10 y 11 del Acuerdo 444, son los conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y
valores que integran el perfil de formacién elemental para el trabajo del egresado del Colegio de Bachilleres, porque lo prepararan para
desempenarse en su vida laboral con mayores probabilidades de éxito, a la vez que fortalecen los efectos de las competencias genéricas.

E! perfil de competencias en la EMS, aplica a partir del ciclo escolar 2009-2010.
——
TES= Padron de Calidad del Sistema
\PE} Nacional de Educacion Media Superior
SINEMS

Fecha de registro: 17 de marzo de 2016.
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Perfil de egreso comun del bachillerato

En los acuerdos secretariales publicados en el Diario Oficial de la Federacion: Acuerdo 444 el 21 de octubre de 2008, Acuerdo 486 el 30 de abril de
2009, Acuerdo 488 el 23 de junio de 2008 y Acuerdo 656 el 20 de noviembre de 2012, se indica que se deben articular las competencias genéricas,
disciplinares y profesionales del Marco Curricular Comun, para la formacion integral de los alumnos, mediante los elementos y actores del proceso
educativo, de acuerdo con el perfil de egreso de cada subsistema de Educacion Media Superior. El desarrollo de las competencias del alumno se
avala con la acreditacion del plan de estudios.

Competencias genéricas

Se autodeterminay cuida de si Se conoce vy valora a si mismo vy aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objetivos que
persigue
Es sensiple al arte y participa en la apreciacion e interpretacion de sus expresiones en distintos
generos

Elige y practica estilos de vida saludable

Se expresa y comunica Escucha. interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos, con los medios, codigos
y herramientas apropiados. .

Piensa critica y reflexivamente. Desarralla innovacionesy propone soluciones a problemas a partir de métodos establecidos.

Sustenta una posturaf;;,erscgﬁal sobre temas de interés y relevancia general, considerando otros
puntos de vista de manera critica y reflexiva.

Aprende de forma auténoma. Aprende por iniciativa e Intergs propios a lo largo de la vida.

Trabaja de forma colaborativa. Participa y colabora de manera efectiva.en equipos diversos.

Participa con responsabilidad en la Participa con una conciencia civica'y ética'enla vida de su comunidad, regicn, México y el mundo.
sociedad. TSR : i el

. Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad de creencias, valores,
ideasy practicas sociales.

Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con acciones responsables.

Competencias disciplinarias basicas
Expresan los conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que se consideran los minimas necesarios en cada campo disciplinar, para
que los estudiantes se desarrollen de manera eficaz en diferentes contextos y situaciones a lo largo de la vida y, ademas, dan sustento a su
formacion en las competencias genéricas.

Campos disciplinares

Matematicas. Con las competencias disciplinares de matematicas se busta propiciar el desarrollo de la creatividad y el pensamiento Idgico y critico
entre los alumnos. Un estudiante que cuente con las competencias disciplinares de mateématicas puede argumentar y estructurar mejor sus ideas
y razonamientos, y reconocer que a la solucion de cada tipo de problema matematico corresponden diferentes conocimientos, destrezas y
habilidades, y el despliegue de diferentes valores y actitudes. Por ello, los estudiantes deben poder razonar matematicamente, y no simplemente
resolver ciertos tipos de problemas mediante la repeticion de procedimientos establecidos. Esto implica que puedan hacer aplicaciones de esta
disciplina mas alla del salon de clases.

Ciencias experimentales. Con las competencias de ciencias experimentales se busca que los estudiantes conozcan y apliguen los métodos y
procedimientos de estas ciencias para la resolucion de problemas cotidianos y para la comprension racional de su entorno. Las competencias
tienen un enfoque practice; se refieren a estructuras de pensamiento y procesos aplicables a contextos diversos, gue seran utiles para los
estudiantes a lo largo de la vida, sin que por ello dejen de sujetarse al rigor que imponen las disciplinas. Su desarrollo favorece acciones
responsables y fundadas por parte de los estudiantes hacia el ambiente y hacia si mismos.

Ciencias sociales. Con las competencias de ciencias sociales se busca formar ciudadanos reflexivos y participativos, conscientes de su ubicacion en
el tiempo vy el espacio. Las competencias enfatizan la formacion de-los-estudiantes en espacios ajenos al dogmatismo vy al autoritarismo. Su
desarrollo implica que puedan interpretar su entorno social y cultural de manera critica, a la vez que valorar practicas distintas a las suyas y, de este
modo, asumir una actitud responsable hacia los demas.

Comunicacion. Con las competencias de comunicacion se busca desarrollar la capacidad de los estudiantes para comunicarse efectivamente en
espanol y, en lo esencial, en una segunda lengua en diversos contextos, mediante el usc de distintos medios e instrumentos. Los estudiantes que
hayan desarrollado estas ccmpetencias podran leer criticamente y comunicar y argumentar ideas de manera efectiva y con claridad, oralmente y
por escrito. Ademas, usaran la tecnologia de la informacion y la comunicacion de manera critica para diversos propdsitos comunicativos. Las
competencias de comunicacion estan orientadas, ademas, a la reflexion sobre la naturaleza del lenguaje, a su uso como herramienta del
pensamiento logico, y a su disfrute.

Humanidades. Con las competencias disciplinares de humanidades se busca que el estudiante reconozca y enjuicie la perspectiva con la que
‘entiende y contextualiza su conocimiento del ser humano y del mundo y, ademas, fortalezca el desarrollo de intuiciones, criterios y valores desde
perspectivas distintas a la suya. Con el desarrollo de dichas competencias se pretende extender la experiencia y el pensamiento del estudiante para
que genere nuevas formas de percibir y pensar el mundo, y de interrelacionarse en él, de manera que se conduzca razonablemente en situaciones
familiares o que le sean ajenas. Este conjunto de competencias aporta mecanismos para explorar elementos nuevos y antiguos, que influyen en la
imagen gue se tenga del mundo. Asimismo, contribuye a reconocer maneras de sentir, pensar y actuar que favorezcan formas de vida y
convivencias armonicas, responsables y justas.
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Competencias disciplinares extendidas

A\
COLEGIO DE
BACHILLERES

DE CHIAPAS
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Perfil especifico del Colegio de Bachilleres del Estado de Chiapas

Conforme a las asignaturas acreditadas del campo disciplinar de las Matematicas, Ciencias experimentales, Ciencias sociales y Comunicacion.

Competencias profesionales basicas

Confarme a los submodulos acreditados de la formacion elemental para el trabajo en: Administracion.

Comunicacion de la empresa.

. Emprendimientoy empresa.

Finanzas

. Legalidad empresarial.
. Mercadotecnia.

. Proceso administrativo.
. Proyecto emprendedor.
. Ventas y difusion.

El perfil de competenciasien la EMS, aplica a partir del ciclo escolar 2009-2010,
; —
IS Padron de Calidad del Sistema

\(’:” Nacional de Educacion Media Superior
SINEMS

Fecna de registro: 17 de marzo de 2016

3

j

-




