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SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

Subsecretaria de Educacion Estatal
Direccién de Educacién Media
Institucion Publica Centralizada Estatal
Educacioén Presencial

Certificado de Terminacion de Estudios
Se expide a:
Datos del estudiante

Zury Angelita Gonzalez Salas
Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido

GOSZ060521IMCSNLRA4
Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

TTABS380

NUmero de control o matricula
Datos del plantel o servicio educativo e informacion académica

Escuela Preparatoria NUum. 3 del Estado
Tipo, nombre y/o nimero

07EBH0Q072Z

Clave de Centro de Trabajo Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, Acuerdo de incorporacién o Decreto de creaciéon y fecha

Bachillerato estatal, con formacién elemental para el trabajo en Asistente educativo Infantil
Plan de estudios y/o formacién que permite incorporarse al sector productivo

BE-2013-AEl
Clave

Del 30 de agosto de 2021 al 16 de julio de 2024
Periodo de estudios

AFokok Fokok

7.6 Siete punto seis

Créditos obtenidos Promedio de aprovechamiento

Total de créditos

DIONSy

Asignaturas acreditadas de formacién elemental para el trabajo:
Calif. Total de horas Créditos
1. Cuerpo sano, en nifio sano. C 32 ——
2. Cuidados bésicos del infante. c 32 e
3. Estimulacién ltdica para el nifioc maternal. C 32 o
4. Desarrolloy cuidado del nifio preescolar. {5 32 o
5. Juguemos a aprender. C 32 oo
6. Estancia infantil. (23 32 b

Autoridad educativa: Rafael Ovilla Alvarez - Director de Servicio Educativo.

No. del certificado de la autoridad educativa: 00001000000701718260

Sello digital autoridad educativa:
XChDZm1Gd2dgU3TYIvecLA+hpg3BIr0es3FVTpf5dC8TMCIsHOSmughr8sBoUn3PS0yiSYZKu7W4kmijyaU7FOjxLy+G+35VHiOGS8K0/ZKUAfNtPANbgH3
Kdea2g+dGyEyPabbMUDpgQLMZUTzOVPth12AVE3JdVtiZSVRrKd8wet7gNZZuDkhoo2DINgP3nmdIRIUAJ/AEZ6/TZ6RoBtFKICFtvOMIjBOnqOSQE0uy
3wc+NG9gQCELODrpOjLR/1LDjSOfc1C97d/1zD500nW3YR/N65h PWSotQPKACYelpPghUhGIrsloXCz8U79WgayVwSxresDFqV5pMD+Vtyw==

Fecha y hora de timbrado: 30/08/2024 02:05:18

Sello digital SEP:

glCwOlovFUYw/melxc/RjYsfnm8MHI9Na7Lt9ao77Mr+Af64pliaBP59nHoVw7viLDOjagHV5soc KHVVMRjOPAFS5ZItE/tS5saF+h6LuXbLV451iIKREIOYIF4bs3
5m7LQioVak/5MrwNRsYKXGmsFPQjh8t/xMv7yF D/S3IEfWQCHMLBRpE6W2kWOz60sma24qjlzKwuyjW8YCAQEXOVCIfSWGGAPVSzXaSrOkbSkOmBUCR
OkWWSGW804WOhY+gPNgKZwWbZNIXoldNF+Zhadnf8iDZpOcH/t6EXhnu4i9+n8obW DeOjvOhSDMBo0qlusknTFCOMxXRIAQXCKpjCchVaw==

El presente documento ha sido firmado mediante el uso de la firma electronica avanzada del servidor publico competente, amparada por un
certificado digital vigente a la fecha de su elaboracién, y es vélido de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1y 4 de la Ley de Firma
Electrénica Avanzada del Estado de Chiapas y demas aplicables; su integridad y autoria se podran comprobar por medio del cédigo QR o en:
http://siceem.educacionchiapas.gob.mx/consulta_certificados_electronicos.

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 141 de la Ley General de Educacién, los certificados de estudios expedidos por instituciones del
Sistema Educativo Nacional, tienen validez en la Reptblica Mexicana sin necesidad de tramites adicionales de autenticacién o legalizacién, lo cual
permite el trédnsito del estudiante en el Sistema Educativo Nacional.
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3{?}- El presente documento se imprime en Tapachula, Chiapas, a los dieciséis dias del mes de julio de dos mil veinticuatro.

76 q

‘“#1 Folio bf4765dd-20ea-41f4-8e79-22d94e337cf4 lde 4
< CRYZD vk e 5 x o 1% N = (¥ e .Jr‘ .) NG (N0 (NG Sa SN S "} N0 (B

Kié]{ NI O DTN 1 DTS ! ORI NS DT O ! LNDVCTA !%’?iu";“.“.‘;?"* cﬂ’/:"f'v.o"




Folio bf4765dd-20ea-41f4-8e79-22d94e337cf4

Referentes normativos del perfil de egreso

En los acuerdos secretariales publicados en el Diario Oficial de la Federacién: Acuerdo 444 el 21 de octubre de 2008, Acuerdo 486 el 30 de
abril de 2009, Acuerdo 488 el 23 de junio de 2009 y Acuerdo 656 el 20 de noviembre de 2012, se indica que se deben articular las
competencias genéricas, disciplinares y profesionales del Marco Curricular Comun, para la formacién integral de los alumnos, mediante los
elementosy actores del proceso educativo, de acuerdo con el perfil de egreso de cada subsistema de Educacién Media Superior. El desarrollo
de las competencias del alumno se avala con la acreditaciéon del plan de estudios.

Competencias genéricas. Conforme a los articulos 2, 3 y 4 del Acuerdo 444, son el fundamento del perfil del egresado de EMS, porque son
conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que le permiten comprender el mundo e influir en él, lo capacitan para continuar
aprendiendo de forma auténoma a lo largo de su vida, para desarrollar relaciones armoénicas con quienes lo rodean, y para participar
eficazmente en los &mbitos escolar, social, laboral y politico.

Competencias disciplinares bdsicas. Conforme a los articulos 5, 6 y 7 del Acuerdo 444 y al articulo primero del Acuerdo 656, son el
fundamento del perfil del egresado de bachillerato, junto con las genéricas, porque expresan conocimientos, destrezas, habilidades,
actitudes y valores que se consideran los minimos necesarios en cada campo disciplinar para que se desarrolle de manera eficaz en
diferentes contextos y situaciones a lo largo de la vida, al tiempo que fortalecen su formacién en las competencias genéricas.

Competencias disciplinares extendidas. Conforme a los articulos 8 y 9 del Acuerdo 444, al Acuerdo 486 y al Acuerdo 656, enriquecen el
perfil del egresado del bachillerato estatal, con conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores que amplian y profundizan los
alcances de las competencias disciplinares basicas y mejoran su formacién en las competencias genéricas.

Competencias profesionales basicas. Conforme a los articulos 10 y 11 del Acuerdo 444, son los conocimientos, destrezas, habilidades,
actitudes y valores que integran el perfil de formacién elemental para el trabajo del egresado del bachillerato estatal, porque lo preparan

para desempefiarse en su vida laboral con mayores probabilidades de éxito, a la vez que fortalecen los efectos de las competencias
genéricas.

El perfil de competencias en la EMS, aplica a partir del ciclo escolar 2009-2010.
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