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| s U D S Objetivo de la auditoria de acuerdo con normatividad vigente.

Las normas de auditoria son los requerimientos minimos de calidad que tienen que ver con la personalidad del
auditor, el trabajo que desempefia y la informacién que rinde como resultado de este trabajo; los cuales estan
obligados a cumplir los contadores publicos dedicados al ejercicio independiente como auditores externos.

Dichas normas fueron emitidas por la Comision de Normas y Procedimientos de Auditoria del Instituto Mexicano
de Contadores Publicos. Por lo que las normas de auditoria son toda una normatividad que los auditores deben
seguir para llegar a emitir una opinidon sobre el resultado de la revision de los estados financieros y que esta
opinion o dictamen no sea objeto de desconfianza por parte de los diversos usuarios interesados.

Las normas de auditoria son los requisitos minimos relativos a la personalidad del auditor, al trabajo que
desempeiia y al informe que rinde como resultado de este trabajo (Boletin 1010.)

Normas personales, mismas que se refieren a las
cuahdades que debe tener el auditor para aceptar un trabajo
de auditoria

Normas de ejecucion, las cuales tienen que ver con la

manera, diligencia, y calidad con la que el auditor debe
realizar su trabajo

Normas de informacion, mismas que se relacionan con el
informe final o dictamen que debe emitir el auditor como
resultado del trabajo final de auditoria, y sobre el cual los

diversos usuarios podran tomar decisiones PASlé N PO R ED UCA R
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“Los estados financieros son un instrumento que utiliza la administracion de una empresa para dar a conocer
informacidn de caracter econémico sobre la entidad, nace la conveniencia de que un profesional independiente
revise su contenido, a través de una auditoria, para determinar su grado de confiabilidad”.

Los resultados de una auditoria no sélo importan a quien contrata los servicios del auditor, sino también ante el
publico en general, es por eso que debido a esta responsabilidad social, el auditor debe basar su trabajo tanto en
el empleo de un juicio maduro y aplicar una técnica especializada, asi como la observacion de lineamientos que
permitan que su actuacion pueda reunir requisitos minimos de calidad profesional.

¢Porque se requiere la auditoria?

conformidad
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Debido a que la auditoria es
una actividad profesional e La auditoria requiere el ejercicio de
implica, al mismo tiempo, el un juicio profesional, sélidoy

ejercicio de una técnica maduro, para juzgar los
especializaday la aceptacion [ procedimientos que deben seguirse
de una responsabilidad y estimar los resultados obtenidos.
publica.

En la relacidn entre cliente y profesional, el primero confia en el segundo, no sélo en el sentido de su capacidad
técnica, sino también, y en ocasiones en mucho mayor grado, en sus cualidades personales que son las que
hacen que el cliente le tenga confianza para el desempefo de su trabajo, cuyas caracteristicas técnicas en
ocasiones el propio cliente esta imposibilitado para juzgar. El trabajo profesional de auditoria tiene una finalidad
y unos objetivos definidos que se desprenden de su propia naturaleza.

El auditor es llamado como un técnico independiente y de confianza para opinar sobre los estados financieros
formulados por la empresa, a efecto de que su dictamen sea una garantia de credibilidad respecto a esos estados
financieros, para las personas que van a usarlos como base para sus decisiones.
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Las normas personales se refieren a las cualidades que el auditor debe tener para poder asumir, dentro de las
exigencias que el caracter profesional de la auditoria impone, un trabajo de este tipo. Dentro de estas normas
existen cualidades que el auditor debe tener para poder asumir, dentro de las exigencias del trabajo. Adquiridas
antes de poder asumir un trabajo profesional de auditoria y cualidades que debe mantener durante el

desarrollo de toda su actividad profesional:

Normas personales.

* Entrenamiento técnico y capacidad profesional. El Trabajo de auditoria, cuya finalidad es la de rendir una
opinidon profesional independiente, debe ser desempefado por personas que, teniendo titulo profesional
legalmente expedido y reconocido, tengan entrenamiento técnico adecuado y capacidad profesional como
auditores.

e Cuidado y diligencia profesional. El auditor esta obligado a ejercitar cuidado y diligencia razonables en la
realizacion de su examen y en la preparaciéon de su dictamen o informe.

* Independencia. El auditor esta obligado a mantener una actitud de independencia mental en todos los asuntos
relativos a su trabajo profesional.
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La ampliacidn de esta tematica relaciona la determinaciéon de la confianza y la determinacion de la evaluaciéon de
control interno con los programas de trabajo.

Control interno.

Asi la determinacion de la confianza, es un proceso de la evaluacion de control interno desarrollado por los
auditores con mayor experiencia considerando lo siguiente:

e Definir procesos para cada componente y subcomponente.

e Determinar controles para verificar el cumplimiento de las afirmaciones financieras.

e Verificar el grado de cumplimiento de los controles.

» Establecer los niveles de confianza y control de riesgos.

* Dar enfoque a la auditoria en concordancia a la naturaleza y el alcance de las pruebas de auditoria.

Generar normas, reglamentos y procedimientos departamentales, basados en los procesos susceptibles de evaluar
por medio de pruebas de cumplimiento de control. Finalmente la relacion de esta tematica ampliada establecida en
el control interno, determinan los controles claves de un proceso, que al establecer una muestra representativa
aleatoria, se establece el grado de cumplimiento.
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Una diferencia entre el desenlace de una estimacion contable y la cantidad originalmente reconocida o revelada en
los estados financieros no constituye necesariamente una incorreccion de los estados financieros. Este es el caso
particular de las estimaciones contables del valor razonable, ya que cualquier desenlace observado siempre resulta
afectado por hechos o condiciones posteriores a la fecha en que se realizé la estimacion a efectos de los estados
financieros. El auditor revisara el desenlace de las estimaciones contables incluidas en los estados financieros
correspondientes al periodo anterior o, en su caso, su reestimacion posterior a efectos del periodo actual.

La naturaleza y extension de la revision a llevar a cabo por el auditor tendra en cuenta la naturaleza de las
estimaciones contables, y si la informacion obtenida de la revisidn es o no relevante para identificar y valorar los
riesgos de incorreccion material en las estimaciones contables realizadas en los estados financieros del periodo
actual. Sin embargo, el propdsito de la revision no es poner en duda los juicios realizados en los periodos anteriores
basados en la informacién disponible en aqguel momento.
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En los marcos de informacidon financiera cada vez es mayor la prevalencia de las mediciones y revelaciones de
informacion basadas en el valor razonable. Los valores razonables pueden aparecer e influir en los estados
financieros de varias maneras, incluida la medicidon a valor razonable de:

Activos o pasivos especificos, tales como valores negociables o compromisos de hacer frente a una obligacion de
pago mediante un instrumento financiero, valorados a precio de mercado de manera rutinaria o perioddica.
Componentes especificos del patrimonio neto, por ejemplo al contabilizar el reconocimiento, medicidon y
presentacion de determinados instrumentos financieros con caracteristicas del patrimonio neto, tales como
obligaciones convertibles por el tenedor en acciones ordinarias del emisor.

Determinados activos o pasivos adquiridos en una combinacion de negocios: por ejemplo, la determinacidn inicial
del fondo de comercio originado por la adquisicion de una entidad en una combinacion de negocios se basa
normalmente en la medicion a valor razonable de los activos y pasivos adquiridos identificables y el valor razonable
de la contrapartida. Determinados activos o pasivos ajustados a valor razonable en una ocasion especifica; algunos
marcos de informacion financiera pueden requerir la utilizacion de una medicion a valor razonable para cuantificar
un ajuste de un activo o de un grupo de activos como parte de la determinacién del deterioro de activos, por
ejemplo, la realizacion de pruebas sobre el deterioro de un fondo de comercio adquirido en una combinacion de
negocios basado en el valor razonable de una determinada entidad operativa o unidad de informacidén, cuyo valor
es distribuido entre los activos y pasivos de la entidad o de la unidad con el fin de determinar el fondo de comercio
implicito para su comparacion con el fondo de comercio registrado.
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ACTIVO FIJO. Recurso tangible que posee una entidad para su uso en la produccion de bienes y prestacion de servicios, para
arrendarlos a terceros o para propositos administrativos, sin que se tenga prevista su venta o suministro a la comunidad durante el
ciclo normal de las operaciones y que se espera usar durante mas de un periodo contable.

BIEN INMUEBLE. Activo que por su naturaleza no es posible trasladar o transportar de un lugar a otro, pues se encuentra
permanentemente adherido a la tierra. También es conocido como bien raiz y cualquier bien que pueda trasladarse de un lugar a
otro.

CONTROL. Facultad que tiene la entidad contable publica de definir u orientar las politicas financieras y operativas de otra entidad,
dada su participacion patrimonial superior al cincuenta por ciento (50%), en forma directa o indirecta, excluyendo las acciones con
dividendo preferencial y sin derecho a voto, con el fin de garantizar el desarrollo de funciones de cometido estatal, o para obtener
beneficios de las actividades de la misma.

CONTROL INTERNO. Sistema que al interior de cada entidad procura garantizar que todas las actividades, operaciones vy
actuaciones, se realicen de acuerdo con las normas vigentes y dentro de las politicas trazadas por la direccion, en cumplimiento de
las metas y objetivos previstos.

CONTROL INTERNO CONTABLE. Proceso que bajo la responsabilidad del representante legal o maximo directivo de la entidad
contable publica, asi como de los directivos de primer nivel responsables de las areas contables, se adelanta en las entidades y
organismos publicos, con el fin de lograr la existencia y efectividad de los procedimientos de control y verificaciéon de las
actividades propias del proceso contable, capaces de garantizar razonablemente que la informacion financiera, econdmica, social y

ambiental cumpla con las caracteristicas cualitativas de confiabilidad, relevancia y comprensibilidad de qWAR_

Contabilidad Publica.
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PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA. (BOLETIN 5010). Los procedimientos de auditoria, son el conjunto de técnicas de investigacion
aplicables a una partida o a un grupo de hechos y circunstancias relativas a los estados financieros sujetos a examen, mediante los
cuales, el contador publico obtiene las bases para fundamentar su opinidn. Debido a que generalmente el auditor no puede
obtener el conocimiento que necesita para sustentar su opinidn en una sola prueba, es necesario examinar cada partida o
conjunto de hechos, mediante varias técnicas de aplicacion simultanea o sucesiva.

Elaboracion de papeles de trabajo.

La evidencia original se obtiene de las formas y comprobantes; para determinar la validez de una conclusion en un trabajo de
auditoria, el auditor debe de obtener la suficiente evidencia que a su juicio cree conveniente expresar su opinidon acerca de la
auditoria. Es posible que la evidencia se encuentre desde el inicio de la auditoria; podra ser obtenida durante el desarrollo de la
misma y también puede ser el resultado de una deduccién légica. Segun el autor John W. Cook (pp. 276 y 277), nos habla al
respecto de que la evidencia debe de reunir ciertas caracteristicas para que se considere competente.

Para que los datos y la informaciéon sean considerados competentes como evidencia de auditoria deben tener varias
caracteristicas, que son las siguientes:

Relevancia
Autenticidad
Verificabilidad
Neutralidad

oSN wm>
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Relevancia. La relevancia es la caracteristica de que la informacidén tiene una relacion légica con la decisién a tomar. La evidencia
es relevante cuando ayuda al auditor a llegar a una conclusion respecto a objetivos especificos de auditoria.

Autenticidad. La autenticidad de la evidencia es el requisito a que el asunto representa realmente lo que se supone que es. La
evidencia es auténtica cuando es verdadera en todas sus caracteristicas.- Por ejemplo: la inversion de capital esta representada
por la evidencia auténtica bajo la forma de un certificado de acciones, extendido a nombre de la compafia y firmado por los
funcionarios emisores apropiados.

Verificabilidad. Es el requisito de la evidencia que permite que dos o mas auditores lleguen por separado a las mismas
conclusiones en circunstancias iguales o similares. Si diferentes auditores llegaron a distintas conclusiones examinando el mismo
asunto, faltaria el requisito de la verificabilidad.

Neutralidad. La neutralidad de la evidencia es el requisito respecto a que esté libre de prejuicios. Para que sea neutral la evidencia
debe presentar el acontecimiento de modo tal real como sea posible sin interpretar con parcialidad de manera que influya sobre
las decisiones en alguna direccidn en particular. Por ejemplo, la omision de ciertos pasivos contingentes alteraria los estados
financieros a favor de la compaiiia en lugar del banco si se usaron los estados como apoyo para una solicitud de préstamo.
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éPara qué elabora u obtiene cédulas y documentos el auditor?

a) Fundamentar su opinidn con respecto a los estados financieros.

b) Servir de fuente de informacidn posterior a las autoridades fiscales, judiciales, o a otro contador.
c) Dejar constancia que realizd un trabajo de calidad profesional.

d) Realizar su trabajo con un minimo de tiempo y esfuerzo.

El contenido de un papel de trabajo lo podemos dividir en: encabezado, contenido y alcance.
El encabezado en general, debera contener los siguientes elementos:

Nombre de la empresa.

Nombre de la cuenta.

Nombre de la subcuenta.

Indice.

Fecha de balance.

Fecha de inicio de la cédula.

Fecha de terminacion de la cédula.

Iniciales de quien formuld la cédula y quien la superviso.
Descripcion del procedimiento.

pooodoopp
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Sistemas de indices.

Los sistemas de indices mas utilizados en la auditoria son:
Sistema numérico

Sistema alfabético

Sistema alfanumeéricos

A continuacion se ejemplifica los sistemas de indices:

CONCEPTO

Alfanumérico

Cuentas de Balance:
Activo:

Caja

Bancos

Almacén

Documentos por cobrar

Edificios

Gastos de instalacion

Pasivo

Proveedores

Documentos por pagar
Hipotecas por pagar

Intereses cobrados por anticipado

Capital Contable

Reserva Legal

Reserva de reinversion
Resultados de ejerdcios anteriores
Resultado del ejercido

Mumérico

= I N L Y

o e o=

11
13
14
15

TMOO D

Alfabético

DD10

EE11

GG13

HH14
115
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Las marcas
Son simbolos convencionales que se efectian en los papeles de trabajo, para demostrar un trabajo especifico realizado en la revision
y verificacion de una partida.

Las claves
Generalmente se representan con letras del alfabeto, niumeros, para formular notas aclaratorias al calce del papel del trabajo.

Indices cruzados
Son de gran importancia porque representan los elementos que van a unir o enlazar los diferentes procedimientos de auditoria
aplicados a partidas relacionadas.

En los papeles de trabajo, las marcas, claves y los indices; siempre se deberan de anotar en color rojo. De esto damos a conocer
algunas marcas e indices mas utilizados, haciendo la aclaracién que no existen formas estandarizadas para estos datos, pero por lo
regular en la mayoria de los despachos de auditoria, utilizan las siguientes marcas e indices:
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MARCA SIGNIFICADO
/ Sumas y restas verificadas
L
“?’/ Sumas cuadradas
W J Vernficado contra libro mayor
/
W Verificado contra comprotante
i
)
e verificado contra polizas
( . b
. 1 A Verificado contra registros auxiliares
( e Y Célculos verificados
) verificado contra declaracion anual gel 1.5 R
: :.\ y verificado flisicameanie
At
[ o ) Cifra a Nno considerar &n Suma
.."{7 y Punto pendiente, por aclarar, investigar o localizar
INDICES
BG Balance Genearal
ER Estado de Resultados
B Balanza o
Comprobacian
HTA Hoja de Trabajo Activo
HTE Hoja de Trabajo Pasivo
HTC Hoja de Trabajo
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