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ElI TS atiende realidades muy amplias
porque abarca todas las dimensiones
biopsicosociales de la persona:

problemas fisicos
Psicologicos
sociales
culturales

e economicos.

NO existe una manera de afrontamiento

(aguante, reaccion, entereza, resistencia)
cada persona utiliza su actividad cognitiva y
conductual de manera diferente debido a
gue hay situaciones individuales,
familiares, grupales o comunitarias

diferentes
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Siempre que hay intervencion social, la accion profesional, sistematica y racional.

Cinco principios en la infervencion

] )Respe’ro a la personalidad de cada usuario independientemente de su condicio
Yeleile]

2)Ser Utiles y humildes estableciendo una relacion de apoyo, no fienen una funcion
providencial

3)Plonfeorse nuevos desafios para mejorar la situacion y la calidad de vida del
usuario

4)Apoyo material y personal para propiciar el cambio y empoderamiento del usuario
(fortaleza para impulsar cambios positivos o confianza en sus propias capacidades)

5)Fc1ci|i’rc1r los recursos disponibles, materiales o personales, siguiendo un programa
previo



Las claves de la profesion estuvieron en sus inicios enfocadas hacia el estudio del caso y
el andlisis de la situacion para poder explicarla, y programar la actuacion profesional.
Bray y Tuerlinckx dicen en 1966:

1)Recogida de informacion o evidencia a
fraves de entrevistas y conversaciones del

trabajador social con usuarios, familias u otras
“El frabajo Social estard fuentes y puntos

constituido por los procesos de vista:
que conducen hacia el
diagnostico social y que

pretenden disenar un plan de R ‘ : |
tratamiento’. 2)Diseno de las inferencias o deducciones @

partir de los datos almacenados y la
informacion contrastada, interpretando 1os
Mismos y obteniendo un diagndstico social
previo al establecimiento de un plan de
accion”.



La naturaleza de
la profesion esta
articulada sobre una
metodologia que
permite analizar antes
de intervenir con el
objeto de disenar
eficazmente el
desarrollo personal y

social de las personas,
teniendo
en cuenfta fambién el
contexto institucional
burocratico.

Teoria - Practica
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OBJETO DEL TRABAJO SOCIAL

Las condiciones Sociales que De contribuir al

dificultan el desarrollo globall Con el fin cheme”n’rg yl
de la persona vy la s
comunidad. Bienestar Social

Objeto Estudio ‘autonomia

e Intervencion
del TS

!— R Vi cterial y Formal
s Interpretativa.

>

% Transformadora



Objeto del Trabajo Social

|

Material

« Fisicos Geograficas. (deficiencias

‘ vivienda, barrio)
Variables Materiales Economicas: desempleo, subempleo,

Definir la intervencion * |Infraoestructurales: Recursos Sociales
Sobre qué hacer

Caracteristicas de la
sifuacion, fondo, efectos.

Culturales: Formativos,
aprendizajes e informativos.
« Convivenciales: Desarrollo

Relacion del problema con : I(jel'rrples. R 2 |
la relacién prdctica olifico —Adminisitogertividad Social o

Toma de decisiones Ser Humano

Significado del problema Variables Intelectuales

para el usuario



Objeto del Trabajo Social

Formal

1.- Autoevaluacion

/ Situacional

« Pafron Perceptivo

Conductudgl 2.- Aufogestion de

iniciativas de cambio
situacional.

* Principio de
autodeterminacion
del ser humano como
sujeto activo del
bienestar social



Objetivos del TS

LECTURA E INTERPRETACION

(PDF PRICNCIPIOS ETICOS DEL TRABAJO
SOCIAL)



3.3 EL METODO UNA PERSPECTIVA CIENTIFICA

Guia para iniciar el camino
Serie de procesos que debe seguirse para
construir y trasformar

O Procedimientos que se
utiliza son los propios de las
actividades de
investigacion y

Metodo Cientifico Razones olanificacion.

Q Se sirve de conocimientos y

de reglas que deben teorias propias de otras
ciencias para comprender

SegUlféle-- ’Ir_ocsj reglas | las situaciones con las que
sON aaoptaqaas por e se frabaja.

investigador

Conjunto sistematico

d Se sirve del pensamiento
sistematico y del examen
lOgico.



El método es lo que oforga
profesionalidad, cientificidad a una
accion.

El método es lo que otorga

La accion cientifica Sl
cientificidad a una accion.

Se fundamenta en una

triple alianza

La teoria que aporta la orientacion para
la comprension de un objeto y su accion.

El método que apoyado en la teoria lleva
a la consecucion de los fines y ademads se
desarrolla la teoria.

La practica o intervencion que siguiendo
el camino indicado por el método.



De esta manera se lleva a

cabo [® intervencion
profesional para lo cual en
primer  lugar se debe

conocer para poder
INnfervenir.

Actuar

Técnicas : Instrumentos
de frabagjo para la
obtencion de datos




Meéetodo

Todo compuesto por partes Se adecuaala
interrelacionadas entre si glelilefele €s por lo
tanto flexible
dindmico m
Conocer la situacion Programar ejecutando o

oara emitir un intervencion

Evaluar -
resultado
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