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 a. Definicion del perfil profesional como elemento referencial y
guia para la construccion del plan y programas de estudios.

* b. Fundamentacion del nivel educativo o de la carrera.
« c. Definicion de los objetivos del nivel educativo o de la carrera.
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* d. Determinacion de los conocimientos y habilidades especificos, que
caractericen al nivel o a |la profesion para lograr el perfil propuesto y
para ser traducidos posteriormente en contenidos y temas que
formaran parte de los diversos programas de estudio.

* e. Eleccion y jerarquizacion de los contenidos.
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 f. Elaboracion de la secuencia curricular, en la cual se definen detalles
tales como la organizacion de los contenidos en sus dimensiones de
verticalidad y horizontalidad, el numero de cursos por periodo
escolar, los cursos obligatorios y optativos, el numero de cursos
tedricos y practicos con relacion a las necesidades formativas de la
misma profesion, los créditos, la seriacion y los prerrequisitos.
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L. OS conocimientos:

« Los conocimientos constituyen todo el cumulo de informacion suficiente y
necesaria para el desarrollo profesional del egresado, es decir, se refiere
a los aspectos de tipo conceptual que permitan atender un amplio
espectro de areas de aplicacion y tipo de problemas con una orientacion
practica, acorde a las necesidades del medio actual y emergente. Deben
poseer, ademas, la flexibilidad suficiente que permita al futuro
profesionista adecuarse rapidamente al cambio continuo de su entorno y a
la posible evolucion de la profesion.
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La practica profesional '

 se define como el conjunto de actividades y guehaceres propios de un tipo
particular de ocupacion cuyos fundamentos son susceptibles de
ensefianza teorica por estar cientificamente sistematizados, que se ejerce
con un alto grado de complejidad en determinado campo de la actividad
humana y que constituye un trabajo de trascendencia social y economica.
Para fines de la estructuracion del curriculum, se considera necesario
tener presente el ejercicio de la practica profesional porque eésta
constituye el aspecto concreto del ejercicio de una profesion.
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* Es recomendable que los conocimientos que han de conformar la
estructura curricular cumplan con las siguientes caracteristicas, que:

Permitan el entendimiento de los fendmenos propios de la profesion.
e Sean practicos y concretos.
* No sean demasiado especializados.

* Brinden |la oportunidad de aprender posteriormente, otros conocimientos
mas especializados que se desarrollen en el ejercicio profesional.

e Contengan en sus ejemplos y aplicaciones, las innovaciones tecnologicas de
vanguardia.

* Sean utiles.
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Las habilidades:

* Es necesario desarrollar en el estudiante capacidades, aptitudes o
habilidades que le proporcionen la oportunidad de lograr un desempeno
eficiente. Dentro de esas habilidades pueden contemplarse las siguientes:

* Creatividad e iniciativa, proponiendo soluciones originales a los problemas
qgue se le presenten.

Habilidad para el manejo de informacion y nuevas tecnologias.

Habilidad para aprender por si mismo nuevos conocimientos.

Habilidad para interrelacionarse, para expresarse eficientemente de
manera oral, escrita, graficas, etcétera.

Habilidad de analisis y sintesis.

Habilidad para administrar el tiempo.
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* Para alcanzar el desarrollo de las habilidades antes mencionadas
deben definirse e incluirse materias orientadas especificamente para
lograr este objetivo.

* Asignaturas curriculares del nucleo o area de formacion basica, son
las asignaturas que desde la perspectiva institucional desarrollaran
habilidades particulares relativas al nivel o profesion, pueden ser
comunes para todas las carreras, facultad o unidad académica.

e Asignaturas curriculares del nucleo o area de formacion profesional.

* Asignaturas cocurriculares, son asignaturas que pueden ofrecerse
como cursos remediales o de regularizacion para estudiantes cuyos
resultados en el examen de ingreso no son suficientes.
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La SELECCION Y JERARQUIZACION
DE LOS CONTENIDOS

UNIVERSIDAD DEL SURESTE



¢UDS .

Mi Universidad

 Que han de conformar el cuerpo tedrico y metodologico de los nuevos
programas acadéemicos han de darse sobre la base del conocimiento
disciplinario de la misma, teniendo como referente las siguientes
consideraciones.

« Las ideas representativas constituyen lo que se denominan principios,
iIdeas basicas o0 estructura de una disciplina; ideas que describen hechos
de generalidad, hechos que una vez que han sido entendidos explicaran
muchos fendOmenos especificos; esto es, estructura significa aprender
como estan relacionadas las cosas.
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* Seleccion de los contenidos: La decision sobre qué contenidos debe
obtenerse de las disciplinas, debe estar fundamentada sobre tres
aspectos que integran las disciplinas:

* a) Definicion y Funcion de las Disciplinas. Se entiende por disciplina al
cuerpo organizado de conocimientos sobre un conjunto de cosas o
acontecimientos (hechos, datos, observaciones, sensaciones vy
percepciones, que constituyen elementos basicos del conocimiento o
el origen de donde éste se deriva), para el cual se formulan reglas
basicas o definiciones que delimitan las fronteras de su dominio.
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* b) Esencia de la Informacidn de las Disciplinas. La ensefanza de la
informacion acumulada por una disciplina plantea la duda de si debe
impartirse absolutamente toda la informacion adquirida o si puede
seleccionarse una parte y en ese caso, cual. En este ultimo sentido, es
de reconocer que, puesto que las disciplinas tienen una estructura
|6gica y un ambito definido, se deben seleccionar sus ideas
representativas.
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 ¢) Los Metodos de Investigacion. Como elemento de valoracion
para seleccionar los contenidos generales de la estructura
curricular y por ende del plan y programa de estudios, las
disciplinas aportan ademas sus métodos de investigacion, o
sea, los métodos para adquirir y validar conocimientos que
forman parte importante del curriculum, ya que en una época
en la que el saber se modifica con una rapidez vertiginosa, el
dominio de los métodos para adquirir conocimiento nuevo es
fundamental.
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* En las propuestas curriculares los contenidos son los medios a traves
de los cuales se pretende alcanzar los objetivos o intencionalidades
educativas, se distinguen tres tipos de contenidos que deberan estar
presentes en los programas de estudio:

* CONTENIDOS DE TIPO CONCEPTUAL.
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