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Es el proceso de evolución, crecimiento y cambio de un

objeto, persona o situación específica en determinadas

condiciones y que siempre tiene una connotación positiva.

Es un tipo de situación económica caracterizada por la

baja productividad, el cual, tiene como consecuencia la

incapacidad de una población de generar los recursos

necesarios para mejorar su calidad de vida (falta de

acceso a vivienda, a educación, a salud, nivel de Ingreso)



Desarrollo humano: Trata de la promoción del

desarrollo potencial de las personas, del aumento de

sus posibilidades, y del disfrute de la libertad para

vivir la vida que valoran.

Desarrollo social: El que mejora la calidad de vida y

bienestar de la población en general.

Desarrollo económico: El desarrollo de la riqueza

económica de países o regiones, para el bienestar

de sus habitantes.

Desarrollo sustentable: Es la administración eficiente y

racional de los recursos, de tal manera que sea

posible mejorar la calidad de vida de la población

actual sin perjudicar a las generaciones futuras.





El vocablo “comunidad” tiene su origen en

el término latino communitas. Este concepto

hace referencia a un grupo de individuos

que tienen ciertos elementos en común,

tales como el idioma, costumbres, valores,

tareas, edad, ubicación geográfica, estatus

social o roles.







Es el proceso mediante el cual el pueblo

participa en la planeación y ejecución de

programas tendientes a elevar su nivel de

vida.



OBJETIVOS DEL DESARROLLO 

COMUNITARIO 

Identificar las necesidades y demandas de una

comunidad con base en los métodos de

intervención y acción para proponer estrategias de

desarrollo local.

Desarrollo de propuestas y políticas públicas,

regionales o locales, en beneficio de los grupos que

intervienen en una comunidad.

Diseñar planes de acción que atiendan a las

necesidades prioritarias y que contribuyan al

bienestar de la comunidad.



Un proceso de intervención comunitaria tiene como

objetivo mejorar las condiciones de vida de la población y

que la comunidad sea protagonista de dicho cambio, tiene

que ver con las necesidades, aspiraciones, problemas o

temas de interés para la comunidad.





TRABAJO SOCIAL DE 

COMUNIDAD

El T.S. en una Comunidad:

Determinar las necesidades

sociales de una comunidad.

Adoptar medidas para satisfacer

necesidades.

Movilizar las fuerzas de la

comunidad para alcanzar los

objetivos propuestos.



TRABAJO SOCIAL DE 

COMUNIDAD

Proceso:

 Estudio social de la comunidad y de sus problemas.
Datos históricos, ecológicos, poblacionales,
institucionales, políticos, económicos…

 Diagnóstico: análisis e interpretación de los datos.
Indicadores, necesidades, recursos,
concienciación, participación.

 Planificación: plan de intervención

 Intervención: promoción de acción social con la
participación de los habitantes.

 Evaluación: analiza los procesos, los objetivos y los
resultados


