
UNIDAD IV 
LA ENTREVISTA PSICOLÓGICA Y 
SUS CAMPOS DE APLICACIÓN

Psic. Mónica Lisseth Quevedo Pérez



La entrevista en el área Educativa

• Es una conversación entre el profesor u orientador del alumno, el 
propio alumno y generalmente también sus padres,



OBJETIVO

• Tiene el objetivo de ayudarnos a conocer mejor al estudiante y de 
orientar a los padres en su educación o en cualquier duda o conflicto 
que puedan tener.





La entrevista Laboral.

• La entrevista laboral es la herramienta de selección de personal por 
excelencia y permite a ambas partes, conocer distintos aspectos de 
interés.

• La entrevista laboral también puede utilizarse en otras situaciones, 
por ejemplo: dar a conocer los resultados de la evaluación de 
desempeño, medir la satisfacción, comunicar la desvinculación del 
empleado etc.





La entrevista Social y de campo

• Su función es interpretar los motivos profundos que tienen los 
agentes ala hora de actuar o pensar de determinado modo con 
respecto a otros problemas sociales.





ENTREVISTA CLINICA

• Es el proceso de comunicación que se produce 
entre médico y paciente, dentro del desarrollo de su profesión.



OBJETIVO

• El objetivo de la entrevista clínica es la atención del paciente para 
solucionar un problema de salud. Para alcanzar este objetivo se debe 
crear una buena relación profesional sanitario-paciente donde el 
médico o el/la enfermero/a debe aplicar sus conocimientos técnicos y 
su humanidad, y el paciente su confianza.



Etapas de la entrevista clínica

• Etapa de contacto o rapport. Es para que el paciente se sienta más a 
gusto y seguro. Corresponde al inicio de la entrevista, es la apertura 
de la relación profesional terapeuta-paciente, donde la principal 
herramienta es el entendimiento.

• Etapa de desarrollo o cima. Llegar a donde queremos llegar pero que 
el paciente esté totalmente relajado. Donde se trata la problemática.

• Etapa de despedida o cierre. Crear un espacio de tiempo para resumir 
todo lo que ha sucedido en la entrevista, aclarar dudas o planificar 
futuras entrevistas. Donde vamos preparando al paciente para 
terminar sesión.




