PLANEACION LICENCIATURA EJECUTIVO

SAC-FOR-35

SECRETARIA ACADEMICA

LICENCIATURA: PSICOLOGIA

MODALIDAD: EJECUTIVA

MATERIA: TALLER DEL
EMPRENDEDOR

CLAVE: PE-LPS906

CUATRIMESTRE: 9° HORAS: 2

Al finalizar el curso el alumno conocerd y aplicara los conceptos de la funcion directiva, a fin de que desde su posicion como empresario o como ejecutivo

de empresas y organismos, sea capaz de dirigir estos en entornos globales, cambiantes, competitivos e inciertos.

1.5 Creatividad y términos afines

1.6 El proceso de la creatividad

1.7 Tipos de creatividad

1.8 Equipo de trabajo

1.9 Caracteristicas de los equipos efectivos de trabajo

UNIDAD |
1. INTRODUCCION AL EMPRENDURISMO
1.1 Espiritu emprendedor

1.2 Caracteristicas del emprendedor
1.3 Tipos de emprendedores
1.4 Evaluacion de la capacidad de emprender

UNIDAD Il

2. NACIMIENTO DE LA IDEA DE NEGOCIO
2.1 Propuesta de valor

2.2 Generacion de ideas

2.3 Modelo de negocio

2.4 Caracteristicas de los modelos de negocios
2.5 El de los modelos de

2.6 Naturaleza del proyecto

2.7 Justificacion de la empresa
2.8 Propuesta de valor, nombre de la empresa, descripcién de la empresa
2.9 Anilisis FODA, mision y vision de la empresa, productos y servicios de la empresa

UNIDAD Il

IMPLANTACION DEL MODELO DE NEGOCIO
3.1 El mercado

3.2 Objetivos del Marketing

3.3 Investigacién del mercado

3.4 Estudio del mercado
35Las4P’s
3.6 Produccién

3.7 Elementos de produccién
3.8 Organizacion
3.9 Elementos de organizacion

UNIDAD IV

PRESENTACION DEL MODELO DE NEGOCIO
4.1 Plan de trabajo

4.2 Marketing

4.3 Produccion

4.4 Organizacién

4.5 Costos y gastos

4.6 Resumen ejecutivo

4.7 Contenido del resumen ejecutivo
4.8 Modelo de negocio

RETROALIMENTACION DE CONTENIDO

EXAMEN FINAL
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I.-Conduccién Docente, manejo de Esquemas, Conceptos Basicos y Referentes Tedricos (Pizarron)
2.-Estructuracion de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).
3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliograficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.
4.-Propiciar Actividades de Interes dentro del Proceso de Ensefianza - Aprendizaje para generar Investigaciones.

5.-Vinculacién de la Materia con Casos Practicos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.

|. Examenes Orales.
2. Exposiciones como Evaluacion.
3. Exposiciones

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION.

Trabajos Escritos 10%
Actividades aulicas 20%
Trabajos en plataforma educativa 20%
Examen 50%

Total 100%

Escala de calificacion 7-10

Minima aprobatoria

7




