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A partir del derecho se logra el desarrollo de grandes y
pequeias sociedades, pero tambiéen por él, es que se
frenan los excesos de las grandes potencias, cuando se
presenta la oportunidad para masacrar a gente
iIndefensa en nombre de la libertad y de la democracia.
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La dindmica del derecho se produce por
la misma convivencia social.

De manera que no importa establecer si el derecho
avanza primero que la sociedad o ésta provoca los
cambios en el derecho.
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Debe considerarse que esa dinamica social y la relacion de
Meéxico en el contexto mundial, han provocado el establecimiento

de un marco normativo constitucional que permite contar con los
elementos necesarios para gozar del derecho a la salud, asi como
del derecho a la proteccion de la salud.
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Considerando al
derecho como el
conjunto de normas
juridicas

Finalidad esencial es
permitir la convivencia En donde existen
pacifica entre los seres derechos y obligaciones
humanos

En cuya relacion
participa el Estado
como garante
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Permite establecer

limites para el
ejercicio de aquélla

Instrumento normativo de las actividades
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v Se inscribe la responsabilidad, en virtud que existen métodos,
reglas y protocolos normados para lograr el objetivo previsto en
cada uno de ellos.

v De modo que no se podria permitir que el profesional de
enfermeria actuara de acuerdo con sus propias determinaciones.

v" Razdn por la que podemos apreciar al derecho como un
Instrumento normativo de las actividades cotidianas realizadas en
los centros hospitalarios, en las clinicas, en los consultorios; en
todos los lugares en gque se ejercita la profesion de enfermeria.
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* Derecho que lo divide en privado, publico y social.

 El derecho privado, rige las relaciones entre los
particulares, lo que supone una ausencia de la
intervencion del Estado.

El derecho publico, cuya caracteristica es la
intervencion del Estado.

* El derecho social es palpable al pensar, digamos, en el
derecho de la seguridad social, por un lado se origina,
por la relacion de trabajo que existe entre el patron y el
trabajador.
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* La trilogia formada por la necesidad de conocer, prevenir y
remediar el contenido que implica el ejercicio de la enfermeria,
lo que se lleva a cabo conociendo las normas para evitar su
Incumplimiento, actuar de manera correcta y remediar las
controversias que surjan por ese incumplimiento, sea por una
accion o bien por alguna omision
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Ramas que integran el
derecho publico
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Destaca el derecho penal.

En donde se establecen diversos tipos penales
que pueden ser actualizados con motivo del
ejercicio de esta profesion.

Toda vez que en el ambito penal se protegen
bienes juridicos relacionados con la salud, por
ejemplo:

Las lesiones y el homicidio.
El trafico de sangre y de 6rganos humanos

De manera que ante los incumplimientos de
estas normas se actualizan las hipotesis
contempladas para ejercer la facultad punitiva
(Implica el castigo) del Estado en beneficio de |a
colectividad.

Mi Universidad
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* Los principales beneficios de |la seguridad
social consiste en:

* Brindar asistencia médica.
Ramas que

integran el derecho e Quirurgica.
social ] .
* Hospitalaria

* Y farmacéutica.
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Desde la 6ptica de los derechos humanos

« El contenido del parrafo tercero del articulo 40. constitucional “Consigna
el derecho a la proteccion de la salud y la obligacion estatal para hacer
posible tal prerrogativa, que todos tenemos derecho a la proteccion de la
salud y que la legislacion secundaria se encargara de establecer los
mecanismos y condiciones necesarias para el logro de dicha proteccion,
actividad que se encuentra encomendada a la Federacion.

« Es decir, que el Congreso tiene facultad para dictar leyes sobre
salubridad general de la republica, lo que se cumple, entre otras normas,
con las establecidas en la Ley General de Salud y sus diversas
disposiciones reglamentarias.

UNIVERSIDAD DEL SURESTE



la salud

* El derecho a la salud y el
derecho a la proteccion de

El derecho a la salud se refiere a
estar saludable, algo que es
Imposible garantizar para cualquier
Estado

El derecho a la proteccion, se
refiere a proteger la salud, tener
mecanismos  institucionales vy
juridicos que puedan atender la
salud de cualquier persona.

del Estado

El derecho a la salud lo tenemos todos,
mientras que el derecho a la proteccion de
la salud constituye una obligacion a cargo
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» Es pertinente referir la postura de Carbonell, para quien el derecho a la
salud obliga también a los particulares.

* En el sentido de proporcionar un servicio de urgencia a cualquier persona
gue lo requiera, con independencia de que pueda o no pagarlos.

« Esto es, cuando se presentan casos de urgencia medica, en los que la
obligacion radica en estabilizar al paciente, proporcionarle los
medicamentos basicos gue requiera en lo in- mediato y procurar su
traslado a una institucion publica, en la inteligencia que de no hacerlo esta
obligacion se transformara en un ilicito consistente en la omision de
auxilio.
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* Derecho humano, el personal dedicado a la enfermeria
goza de la libertad de trabajo, al amparo del articulo 5o.
constitucional, que dispone:

* La libre eleccion de la profesion, industria, comercio o
trabajo que se decida, siempre que sea licito y a la
regulacion de la profesion gue requiere la autorizacion

para su ejercicio
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El binomio ’

* Derecho-enfermeria, en el gque surgen dos cuestiones de
Importancia, en tanto pacientes, todos tenemos derecho a la
salud y a la proteccion de la misma y el ejercicio de la libertad
de trabajo que llevan a cabo los integrantes del sector salud,
plasmado en la ley reglamentaria del articulo 50. constitucional
en materia de profesiones.
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« Otorga una garantia para los pacientes y una
autorizacion para quienes cumplan con Ia
preparacion acadéemica respectiva, en virtud de
tratarse de wuna actividad que exige una
especializacion y un aspecto humano
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Como lo refiere Cossio Diaz, al senalar que:

 En las sociedades modernas se ha considerado que el tratamiento de
cierto tipo de situaciones humanas o naturales debe realizarse so6lo por
guien cuente con un determinado tipo de conocimientos.

* El tipo de conocimientos requeridos deben ensenarse y certificarse por
Instituciones educativas de cierto nivel y capacidad, pues so6lo asi es
posible garantizar su especificidad y que so6lo a ciertos sujetos calificados
se les permita actuar en situaciones humanas o naturales consideradas
Importantes.
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e La ética, senala Pérez Fernandez del Castillo:

* Es parte del conocimiento filosofico pero encaminada a la realizacion
practica, la ética se estudia para aplicarse en la vida cotidiana.
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* Es indispensable, en este caso, pensar en el codigo de ética que rige el
universo de la enfermeria, en primera instancia, se trata de una actividad
humanitaria que conlleva un hacer en beneficio del otro, con limites
perfectamente establecidos que, si bien no tendrian una sancion a
primera vista.

* Revisten coercitividad ante su incumplimiento, esto es, tendran impacto
en su responsabilidad profesional, en virtud de que no puede separarse
una de la otra.
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» El Codigo de Etica impone diversas obligaciones al personal de
enfermeria, entre las que se encuentran las siguientes:

* 1. Respetar y cuidar la vida y los derechos de los humanos,
manteniendo una conducta honesta y leal en el cuidado de las
personas.

« 2. Proteger la integridad de las personas ante cualquier
afectacion, otorgando cuidados de enfermeria libres de riesgos.
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« 3. Asumir la responsabilidad como miembro del equipo de
salud, enfocando los cuidados hacia la conservacion de la
salud y prevencidon del dano.

« 4. Asumir el compromiso responsable de actualizar y aplicar los
conocimientos cientificos, técnicos y humanisticos de acuerdo
con su competencia profesional.
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 Este tipo de normas, gue son la esencia del trabajo de
enfermeria, derivan de la actividad especifica a la que se
obligan mediante la suscripcion del contrato de trabajo
respectivo, tratdndose de la relacion que se establece entre
patrones y trabajadores, asi como de la labor que desempenan
de acuerdo con los contratos colectivos de trabajo o en las
condiciones generales de trabajo o reglamentos interiores de
trabajo vigentes en otras entidades publicas
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Norma Oficial Mexicana NOM019-  $UDS.
ssa3-2013.

* La enfermeria es una disciplina fundamental en el equipo de salud, su
creciente aportacion en los procesos de mantenimiento o recuperacion de
la salud del individuo, familia o comunidad en las diferentes etapas de la
vida, ha demostrado la importancia del papel que desempena.

« La formacion académica del personal de enfermeria evoluciona a la par
del avance tecnologico de los servicios de salud del pais y al orden
Internacional, con el objetivo de ofrecer servicios de salud de calidad,
acorde a los diferentes roles que ejerce en su contribucion a la solucidn
de los problemas que afectan a la poblacion.
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* Un régimen normativo aplicable al ejercicio de |la enfermeria supone
los conocimientos académicos que son avalados por las instituciones
educativas de nivel medio-superior y superior.

* Los de especialidad, maestria y doctorado, los cuales son
indispensables para que el Estado —en ejercicio de sus atribuciones—
autorice su legal ejercicio mediante la expedicion de la cédulas
profesionales respectivas y los diplomas de grado correspondientes.
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La regulacidon del ejercicio profesional .

« De acuerdo con la Norma Oficial Mexicana NOM-019SSA3-2013,
denominada —Para la practica de la enfermeria en el sistema nacional de

saludll, se entiende a:

« La persona formada o capacitada para proporcionar cuidados de
enfermeria que de acuerdo a las disposiciones juridicas aplicables y su
preparacion académica, puede realizar actividades auxiliares, tecnicas,
profesionales o especializadas, segun su ambito de competencia, en las
funciones asistenciales, administrativas, docentes y de investigacion.
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« Aspectos particulares, gue son responsabilidades:
 Del personal no profesional.

 Las actividades en apoyo a la atencion de las necesidades de comodidad
e higiene del paciente o actividades relacionadas con la preparacion de
equipo y material, corresponden preferentemente al personal no
profesional, quien debido a su nivel de capacitacion debe ejecutar
cuidados de baja complejidad delegados y supervisados por personal
técnico o profesional de enfermeria, su funcidon primordial es de
colaborador asistencial directo o indirecto de los profesionistas de la
salud.

 El personal no profesional esta facultado para realizar intervenciones de
enfermeria interdependientes.
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Clasificacion del personal de
enfermeria
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* El personal de enfermeria se clasifica en dos grandes
apartados que comprenden:

* 1) el personal profesional de la enfermeria
» 2) el personal no profesional de la enfermeria.
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 Es importante delimitar las funciones y responsabilidades en
funcion de su clasificacion, pues ello nos dara pauta para
establecer las responsabilidades en que pueden Incurrir en sus
labores, en los casos en que se no acaten las disposiciones
profesionales y legales con gue cuentan.
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« Encontramos que la misma NOM invocada sirve de parametro
para establecer su actividad, de acuerdo con la siguiente
clasificacion.

 Personal profesional

* Este tipo de profesional se clasifica por categorias, de acuerdo
con los estudios academicos siguientes:
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« Enfermera(o) general, quien obtuvo titulo de licenciatura en
enfermeria expedido por alguna instituciobn de educacion
superior, perteneciente al sistema educativo nacional y cuenta
con la cédula profesional correspondiente.

« Enfermera(o) especialista, quien, ademas de ser licenciado en
enfermeria, obtuvo el diploma de especializacion, y le ha sido
expedida la cedula profesional de especializacion
correspondiente a un area especifica de competencia.
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« Enfermera(o) con maestria, quien, ademas de reunir los requisitos
de licenciatura en enfermeria, acredita el grado de maestria, y
posee la cédula profesional de maestria.

 Enfermera(o) con doctorado: aquella persona que, ademas de

contar con el grado de maestria, acredita el grado de doctorado, y le
na sido expedida por la autoridad educativa competente la cedula
profesional de doctorado correspondiente.

 Profesional técnico de enfermeria: la persona que obtuvo el titulo o
un diploma de capacitacion expedidos por alguna institucion
perteneciente al sistema educativo nacional (en adelante SEN).
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 Ademas, se incluyen en esta clasificacion.

* Técnico en enfermeria, quien concluyo los estudios de tipo
medio superior (técnico) en el area de la enfermeria, en alguna
Institucion educativa perteneciente al SEN y la cedula de
ejercicio profesional con efectos de patente.

UNIVERSIDAD DEL SURESTE



sUDS .

Mi Universidad
®

* Técnico especializado en enfermeria, quien, ademas de reunir
los requisitos de estudios de nivel medio superior, obtuvo un
diploma en el area especifica de competencia expedido por
alguna institucion de educacion, perteneciente al SEN.
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* Personal no profesional:

 El personal no profesional de la enfermeria es aquel en vias de
preparacion; es preciso indicar que posee los elementos que
habran de llevarlo a la obtencion de las calidades que permitan
ascender a la categoria de personal profesional, dividiéndose
en la forma siguiente:
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 Auxiliar de enfermeria, quien obtuvo constancia que acredita la
conclusion del curso de auxiliar de enfermeria, de una duracion
minima de un afo expedido por alguna institucion

perteneciente al SEN.

« Estudiante de enfermeria, la persona en proceso de formacion
en la carrera de enfermeria de nivel medio superior o superior
de alguna institucion educativa perteneciente al SEN.
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« Pasante de enfermeria: el estudiante de enfermeria de una
Institucion educativa que ha cumplido los créditos académicos
exigidos en el plan y programas de estudio, que para realizar el
servicio social debe contar con la constancia de adscripcion vy
aceptacion expedida por la Secretaria de Salud
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Las responsabilidades y procedimientos
del personal de enfermeria.
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* Obligaciones del personal de enfermeria encontramos, las siguientes
responsabilidades:

e Verificar oportunamente la existencia y funcionamiento optimo del equipo
qgue se utiliza para proporcionar el cuidado de enfermeria vy, en su caso,
reportar los fgltantes vy las fallas que representen un riesgo para los
usuarios de los servicios de salud o para el propio personal.

* Conocer y aplicar, cuando corresponda, las normas oficiales mexicanas, de
acuerdo a su ambito de su competencia.

* Asumir el compromiso responsable de actualizar y aplicar los cono-
cimientos cientificos, técnicos, éticos y humanisticos de acuerdo a su
ambito de competencia.

* Cumplir con las normas institucionales y de orden técnico en materia
laboral, que apliqguen en el ambito especifico de su competencia, a fin de
contribuir a la seguridad del usuario, la del equipo de salud, asi como, para
la conservacion del medio ambiente
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* Del personal no profesional.

« Las actividades en apoyo a la atencidon de las necesidades de
comodidad e higiene del paciente o actividades relacionadas con la
preparacion de equipo y material, corresponden preferentemente al
personal no profesional, quien debido a su nivel de capacitacion
debe ejecutar cuidados de baja complejidad delegados vy
supervisados por personal técnico o profesional de enfermeria, su
funcion primordial es de colaborador asistencial directo o indirecto
de los profesionistas de la salud.

* EI personal no profesional esta facultado para realizar
intervenciones de enfermeria interdependientes. De los
profesionales tecnicos de enfermeria:
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« La prestacion de servicios de enfermeria que corresponden a los
profesionales tecnicos de enfermeria en el ambito hospitalario y
comunitario, dada su formacidon tedrico-practica, son los cuidados de
mediana complejidad que los faculta para realizar acciones
iInterdependientes derivadas del plan terapéutico e independientes como
resultado de la aplicacion del proceso de atencidon en enfermeria.

* De los técnicos especializados en enfermeria:

« La prestacion de servicios de enfermeria de naturaleza independiente o
iInterdependiente en un campo especifico de la enfermeria, corresponde a
los téecnicos especializados en enfermeria, debido a que por su nivel
academico, este personal esta facultado para otorgar cuidados de
mediana complejldad gue han sido determinados como resultado de la
valoracion del equipo de salud y establecidos en el plan terapéutico.
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* Responsabilidades en el ambito legal

* La responsabilidad en el derecho constituye un punto total en la
relacion que se establece entre el paciente y el personal de salud,
por ello la pertinencia para acudir a algunos conceptos tedricos, a fin
de contar con una panoramica mas amplia de su significado.

 En opinion de Rolando Tamayo y Salmoran, “La responsabilidad

sefala quien debe responder del cumplimiento o incumplimiento de
tal obligacion™.

* En terminos jurisprudenciales, de conformidad con lo establecido
por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, tenemos que ‘la
responsabilidad implica el deber de una persona de responder, ante
otra, por las consecuencias dafninas de un hecho o conducta, sea
propia o ajena’.
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« La prestacion de servicios de enfermeria que corresponden a los
profesionales tecnicos de enfermeria en el ambito hospitalario y
comunitario, dada su formacidon tedrico-practica, son los cuidados de
mediana complejidad que los faculta para realizar acciones
iInterdependientes derivadas del plan terapéutico e independientes como
resultado de la aplicacion del proceso de atencidon en enfermeria.

* De los técnicos especializados en enfermeria:

« La prestacion de servicios de enfermeria de naturaleza independiente o
iInterdependiente en un campo especifico de la enfermeria, corresponde a
los téecnicos especializados en enfermeria, debido a que por su nivel
academico, este personal esta facultado para otorgar cuidados de
mediana complejldad gue han sido determinados como resultado de la
valoracion del equipo de salud y establecidos en el plan terapéutico.
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C149 - Convenio sobre el personal de
enfermeria, 1977 (num. 149)
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» La Conferencia General de la Organizacion Internacional del Trabajo:

« Convocada en Ginebra por el Consejo de Administracion de la Oficina
Internacional del Trabajo, y congregada en dicha ciudad el 1 junio 1977 en
SuU sexageésima tercera reunion.

« Reconociendo el cometido esencial que, en colaboracion con las demas
categorias de personal de los servicios de salud, desempeia el personal
de enfermeria para la proteccion y mejoramiento de la salud y bienestar

de la poblacion.
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« Reconociendo que el sector publico, como empleador de personal de
enfermeria, deberia desempefar un papel activo en el mejoramiento de
las condiciones de empleo y de trabajo del personal de enfermeria.

 Observando que la situacion actual del personal de enfermeria en
numerosos paises del mundo, caracterizada por la escasez de personal
calificado y una utilizacion a veces inadecuada del personal existente,
constituye un obstaculo para el desarrollo de servicios de salud eficaces;
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 Recordando que el personal de enfermeria estd amparado por numerosos convenios y
recomendaciones internacionales del trabajo que fijan normas de alcance general en
materia de empleo y condiciones de trabajo, tales como los instrumentos sobre la
discriminacion, sobre la libertad sindical y el derecho de negociacion colectiva, sobre la
conciliacion y el arbitraje voluntarios, sobre la duracion del trabajo, las vacaciones
pagadas y la licencia pagada de estudios, sobre la seguridad social y los servicios
sociales, y sobre la proteccion de la maternidad y la proteccion de la salud de los

trabajadores.
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 Considerando que, habida cuenta de las condiciones
particulares en que se desempefna esta profesion, conviene
completar las normas generales arriba mencionadas con otras
especialmente aplicables al personal de enfermeria vy
destinadas a garantizarle una condicion que corresponda a su
funcion en el campo de la salud y que reciba su aceptacion.
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