
Formato Emisón 

Dirección Académica 08/04/2015

Cuatrimestre: 8°.

S CLASE 2 CLASE 3
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UNIDAD I 

INTRODUCCION A LA 

SUSTENTABILIDAD

1.1. Insostenibilidad y sostenibilidad: principios 

básicos

1.2. Ideas clave sobre desarrollo sostenible

2 1.4. Metas esenciales del desarrollo sostenible

UNIDAD II

LA RSE UNA NUEVA FORMA DE 

GESTION 

2.1. Contexto, antecedentes, significado y 

justificación de la RSE

3
2.4. La responsabilidad de la alta dirección en 

la estrategia RSE

2.5. Medición y gestión de la RSE: principales 

herramientas

4
3.1. Modelo socioeconómico y el papel de la 

empresa ante la RSE

3.2. La creación de valor en la empresa y los 

beneficios de la RSE

1.3. Complejidad, sistemas vivos y 

sostenibilidad

2.2. Marco conceptual e institucional de la RSE

2.3. ¿Ante quiénes es responsable la empresa? 

Los stakeholders

UNIDAD III 

DIMENSIONES Y GRUPOS DE 

INTERES

3.1. Modelo socioeconómico y el papel de la 

empresa ante la RSE

Modalidad:  Semiescolarizada Horas: 3

CLASE 1

ENCUADRE

PLANEACION LICENCIATURA SEMIESCOLARIZADO
DAC-PLAN-01

Páginas  1 - 3

OBJETIVO:
Tiene por objeto proporcionar al estudiante los conocimientos previos necesarios que le permitirán profundizar posteriormente en cualquiera de las dimensiones de la 

Sostenibilidad y la Responsabilidad Social Empresarial.

Tipo Disposicion: Interno Revisión

Emitido Aprobado: Direccion General

Licenciatura: ADMINISTRACION DE EMPRESAS  

Materia:  SUSTENTABILIDAD Y 

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL ClaveLAE 804                                              



5

UNIDAD IV

ETICA EMPRESARIAL 

4.1. Articulación de la ética empresarial
4.2. El liderazgo de los directivos

6 4.3. El papel de la comunicación
RETROALIMENTACION DE 

CONTENIDO

7

3.2. La creación de valor en la empresa y los 

beneficios de la RSE

4.3. El papel de la comunicación

EXAMEN FINAL
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ACTIVIDADES 

NO PERMITIDAS:

1. Examenes Orales.                                                                                                                                                                                                                                                                   

2. Exposiciones como Evaluacion.                                                                                                                                                                                                                                           

3. Exposiciones

NOTA:
En la planeación los exámenes aparecen siempre en día lunes, pero dependerá de la programación de la sub-dirección académica, y en esa semana se podrán hacer los 

cambios necesarios.

Total

Escala de calificación 

Minima aprobatoria

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION.

Examen 

Actividades aúlicas

Actiidades Web Escolar 

Trabajos

ACTIVIDADES 

EN EL AULA 

PERMITIDAS:

1.-Conducción Docente, manejo de Esquemas, Conceptos Básicos y Referentes Teóricos (Pizarron)

2.-Estructuración de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).

3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliográficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.

4.-Propiciar Actividades de Interes dentro del Proceso de Enseñanza - Aprendizaje para generar Investigaciónes.

5.-Vinculación de la Materia con Casos Prácticos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.

Tipo Disposicion: Interno Revisión

Emitido Aprobado: Direccion General

PLANEACION LICENCIATURA ESCOLARIZADO
DAC-PLAN-01


