{PLANEACION DIDACTICA SIMPLIFICADA DE:

ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES

4 LTSGC -Modalidad Ejecutiva

Objetivo de la materia:

Establecer mecanismos de intervencion adecuados a la problemdtica que se presenta en las
organizaciones por intervenir y/o asesorar, ademas de desarrollar y aplicar habilidades directivas de
motivacidén, manejo de conflicto, formacidén de equipos de trabajo, comunicacion efectiva y toma de
decisiones con la finalidad de resolver situaciones reales de la vida cotidiana y profesional, proponiendo

soluciones efectivas.

ENCUADRE

Unidad 1

Introduccidn a las organizaciones

Clase 1

Sabado
29/0CT/2022

1.1 Teoria organizacional
1.2 ¢Qué es una organizacion?
1.3 Elementos que constituyen a la organizacion

1.4 Perspectivas sobre las organizaciones

1.5 Dimensiones del disefio organizacional

1.6 Entornos de las organizaciones

Unidad 2

Fundamentos de la estructura organizacional

Clase 2
Sabado

05/NOV/2022

2.1 Estructura de la organizacion
2.2 Perspectiva de procesamiento de la informacién referente a la estructura

2.3 Alternativas del disefio organizacional




Clase 3

Sabado
12/NOV/2022

2.4 Modelos de disefio organizacional
2.5 Caracteristicas del disefio organizacional
2.5 Estructuras hibridas

2.6 Aplicaciones del disefio estructural

Clase 4

Sabado
19/NOV/2022

Unidad 3

Tamaiio y ciclo de vida de las organizaciones

3.1 Tamaio de la organizacidn
3.2 Pardmetros para medir el tamafio de la organizacion
3.3 Ciclo de vida de la organizacion

3.4 Caracteristicas organizacionales durante el ciclo de vida

Clase 5

Sabado
26/NOV/2022

3.5 Burocracia y control de las organizaciones

3.6 Estrategias de control organizacional

Unidad 4

Cultura organizacional y valores éticos

4.1 Cultura organizacional
4.2 Rasgos de la cultura organizacional

4.3 Disefio y culturas organizacionales

Clase 6

Sabado
03/DIC/2022

4.4 Valores éticos y responsabilidad social
4.5 Fuentes de valores éticos en las organizaciones

4.6 Innovacién y cambio

RETROALIMENTACION

EVALUACION FINAL
Sabado 10/DI1C/2022

Mtra. Beatriz Adriana Méndez Gonzdlez
Noviembre de 2022



