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U D S PLANEACION MAESTRIA DAC-PLAN-02

Materia: NEGOCIACION EN ORGANIZACIONES DE
Maestria: ADMINISTRACION EN SISTEMAS DE SALUD SALUD Clave:PE-MAS403 Horas: 5

Modalidad: EJECUTIVA Cuatrimestre: CUARTO

Al finalizar el curso los alumnos seran capaces de analizar criticamente y valorar las aportaciones de los principales expertos mundiales de la calidad, al
OBJETIVO igual que los métodos actuales para evaluar y establecer estrategias para la mejora continua de la calidad en los servicios de salud e implementarlos en sus

propios ambitos.

SEMANA | SEMANA 2 SEMANA 3
ENCUADRE ( ORGANIZACION DE LA MATERIA Y |UNIDAD II 3.2. Esquemas de contratacion en servicios de salud
NORMATIVA SOBRE EL PROCESO DE 2.1. Mecanismos de negociacion de las redes de servicios 3.3. Comparativos de manuales de facturacion de la
EVALUACION) desde los aseguradores. Seguridad Social
UNIDAD I 2.2. Consideraciones comerciales en la negociacion de los UNIDAD IV
2 I.1. Actualizacién en Legislacion de Seguridad Social servicios de salud 4.1. Analisis de contratos en servicios de salud
s X ., L, 2.3. Negociaciéon de precios en servicios de salud 4.2. Talleres de negociacién de servicios de salud dinamica
ii |relacionada con facturacion y negociacion
B 112, Principios d iacion de servicios de salud de grupos
.2. Principios de negociacion de servicios de salu UNIDAD Iii
1.3. Consideraciones financieras en la negociacion de - -
3.1. Segmentacion de mercados en servicios de salud y
servicios de salud negociacion de cada segmento (Prepagas, EPS, ARS)
1.4. Negociacion de conflictos en salud
No. ACTIVIDADES EN EL AULA VIRTUAL:

Los alumnos entregaran reportes de lectura; estos consisten, por normativas institucional, inicamente mapas conceptuales, cuadros sinopticos, ensayos y super nota, vease

1 en el manual de induccién.

La aplicacion del examen sera la ultima semana del termino de la materia (semana 3), el dia de aplicacion sera unicamente el dia viernes y podra realizarse entre 8:00 a.m. y

10:00 pm. Con una duracién de 60 minutos.

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION
ler Trabajo 20%
2do Trabajo 20%
3er Trabajo 20%
Examen 40%
Total 100%
Escala de calificacion 8- 10
Minima aprobatoria 8




