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Licenciatura: TRABAJO SOCIAL Y GESTION COMUNITARIA

Modalidad: Escolarizada

Materia: METODOLOGIA DEL TRABAJO

SOCIAL |

Cuatrimestre:4 °

Clave:P-LTS402

Horas: 4

El alumno reflexionara sobre los aspectos teéricos y metodoldgicos que fundamentan la intervencion social desde el trabajo social, ademas de
conocer la estructura, implicaciones y fundamentos del proceso de intervencion social y los distintos tipos de niveles de intervencion, asi

como los diferentes modelos de actuacién, familiarizindose en el uso de soportes documentales habituales de la intervencién social.

OBJETIVO:
CLASE | CLASE 2 CLASE 3 CLASE 4
Unidad | 1.1 Trabajo social y metodologi 12 Antecedentes histori
z . . . ntecedentes nistoricos.
PRESENTACION Antecedentes conceptuales rabalo socaly mefodelogia

1.3 ;Metodologia de las ciencias
sociales o metodologia del trabajo

social?

I.3 ;Metodologia de las ciencias
sociales o metodologia del trabajo

social?

1.3 {Metodologia de las ciencias
sociales o metodologia del trabajo

social?

1.4 Relacion, teoria y metodologia del

trabajo social.

1.4 Relacion, teoria y metodologia del

trabajo social.

|.5 Relacién intervencion social y

metodologia en trabajo social.

1.5 Relacion intervencion social y

metodologia en trabajo social.

RETROALIMENTACION DE
CONTENIDO

EXAMEN la. UNIDAD

Unidad 1l

La intervencion social

2.1 Concepto.

2.2 Caracteristicas.

2.2 Caracteristicas.

2.3 Tipos.

2.3 Tipos.

2.4 Niveles.

2.4 Niveles.

2.5 Objetivo.

2.6 Fundamentos.

RETROALIMENTACION DE
CONTENIDO




Unidad 111

Metodologia de la intervencion

3.1 Teoria- método: definicion y

3.1 Teoria- método: definicion y

7 EXAMEN 2a. UNIDAD . relaciones. relaciones.
social
3.2 Peculiaridades metodolégicas de
3.2 Peculiaridades metodoldgicas de 3.2 Peculiaridades metodolégicas de war odols! 3.3 Las distintas dimensiones
L X R las ciencias sociales y su reflejo en el L.
8 | las ciencias sociales y su reflejo en el (las ciencias sociales y su reflejo en el bai al metodologicas y propuestas de
trabajo social.
trabajo social. trabajo social. ] integracion en trabajo social.
3.3 Las distintas dimensiones 3.3 Las distintas dimensiones . -
- , 3.4 Conceptos, funciones y 3.4 Conceptos, funciones y construccion
9 metodoldgicas y propuestas de | metodologicas y propuestas de ,,
. L. . . A construccion de modelos. de modelos.
integracion en trabajo social. integracion en trabajo social.
3.5 Supervision e investigacion en
" 14 Concentos. funci A Hpert | & 3.5 Supervision e investigacion en RETROALIMENTACION DE
.4 Conceptos, funciones trabajo social.
I.), Y : trabajo social. CONTENIDO
construccion de modelos.
Unidad IV 4.1 Conceptos, utilidades y cualidades | 4.1 Conceptos, utilidades y cualidades de
11 EXAMEN 3a. UNIDAD Técnicas y soportes documentales |de la documentacion. la documentacion.
. 4.2 El informe social y la ficha. 4.2 El informe social y la ficha. 4.3 Sistemas de informacion. 4.3 Sistemas de informacion.
4.4 Limites en la obtencion, registro y |4.4 Limit la obtencion, ist 4.4 Limit la obtencion, ist
5 e e f.dg " y dlmll e's fen a o' ,enC|or;dreg|.s Iro y dlmll e.s fen a o. ’enC|o;dreglf Iro y RETROALIMENTACION DE
uso de la informacion confidencial. . .
uso de la informacion confidencia uso de la informacién confidencia CONTENIDO
14

EXAMEN FINAL
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|.-Conducciéon Docente, manejo de Esquemas, Conceptos Basicos y Referentes Tedricos (Pizarron)

ACTIVIDADES |2-Estructuracién de Reportes de Lectura y Fichas de Trabajo; uso de Medios Audiovisuales. (Pantalla).
EN EL AULA |3.-Realizar Lecturas de Referencias Bibliograficas Sugeridas y Adicionales para generar Lluvia de Ideas.
PERMITIDAS: |4 _Propiciar Actividades de Interes dentro del Proceso de Ensefianza - Aprendizaje para generar Investigaciénes.
5.-Vinculacion de la Materia con Casos Practicos y Reales que se puedan sustentar teoricamente.
|. Examenes Orales.
ACTIVIDADES

NO PERMITIDAS:

2. Exposiciones como Evaluacion.

3. Exposiciones.

CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION.

Trabajos Escritos 10%
Actividades aulicas 20%
Actividades en Plataforma Educativa 20%
Examen 50%
Total 100%
Escala de calificacion 7- 10
Minima aprobatoria 7




